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ส่วนที่ 1

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

ของ

เทศบาลตำบลท่าอุเทน

อำเภอท่าอุเทน   จังหวัดนครพนม

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย



รวม 619,000.00 บาท

1.1.2 เงินสะสม จำนวน 192,089,949.06 บาท

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 43,234,889.90 บาท

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ วันที่ 20 กรกฎาคม พ.ศ. 2569 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะการเงิน ดังนี้

1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป

1.1.3 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 1 โครงการ

1. สถานะการคลัง

1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน 5,577,439.11 บาท

0.00 บาท

22,311,034.00 บาท

72,314.00 บาท

จำนวน

2,182,228.48 บาท

จำนวน

2,144,823.20 บาท

2,495.00 บาทหมวดรายได้จากทุน

28,086,216.20 บาท

2.1 รายรับจริง จำนวน 55,808,411.28 บาท ประกอบด้วย

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์

จำนวน

หมวดภาษีอากร

หมวดเงินอุดหนุน

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

จำนวน

จำนวน

หมวดภาษีจัดสรร

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

จำนวน

จำนวน

1,009,300.40 บาท

จำนวน

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าอุเทน จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ต่อสภาเทศบาลตำบลท่าอุเทน อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นเทศบาลตำบลท่าอุเทน จึงขอชี้แจงให้ท่าน
ประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ ในปีงบประมาณ
พ.ศ. 2570 ดังต่อไปนี้

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลท่าอุเทน

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

คำแถลงงบประมาณ

รวม 209,930.00 บาท

1.1.4 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 7 โครงการ
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12,001,061.09 บาทงบกลาง จำนวน

จำนวน 19,374,158.29 บาทงบบุคลากร

13,351,227.21 บาทงบดำเนินงาน จำนวน

จำนวนงบลงทุน 1,643,000.00 บาท

งบเงินอุดหนุน 2,553,751.92 บาทจำนวน

งบรายจ่ายอื่น 0.00 บาทจำนวน

2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 48,923,198.51 บาท ประกอบด้วย

2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์

2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่

2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม

2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้

2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 6,464,514.00 บาท

จำนวน

จำนวน

จำนวน

จำนวน

6,464,426.00 บาท

1,926,807.05 บาท

0.00 บาท

0.00 บาท

3. งบเฉพาะการ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ประเภทกิจการ กิจการ
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คำแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

เทศบาลตำบลท่าอุเทน

1. รายรับ

อำเภอท่าอุเทน      จังหวัดนครพนม

ประมาณการ
ปี 2570

ประมาณการ
ปี 2569

รายรับจริง
ปี 2568

รายรับ

รายได้จัดเก็บเอง

1,824,000.00 1,924,000.002,182,228.48หมวดภาษีอากร

1,541,000.00 1,541,000.001,009,300.40หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

1,595,000.00 1,595,000.002,144,823.20หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

140,000.00 140,000.0072,314.00หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

0.00 0.002,495.00หมวดรายได้จากทุน

5,100,000.00 5,200,000.005,411,161.08รวมรายได้จัดเก็บเอง

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

27,330,000.00 29,230,000.0028,086,216.20หมวดภาษีจัดสรร

27,330,000.00 29,230,000.0028,086,216.20
รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

21,570,000.00 21,570,000.0022,311,034.00หมวดเงินอุดหนุน

21,570,000.00 21,570,000.0022,311,034.00รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

55,808,411.28รวม 56,000,000.0054,000,000.00
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คำแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

เทศบาลตำบลท่าอุเทน

อำเภอท่าอุเทน      จังหวัดนครพนม

รายจ่าย
ประมาณการ

ปี 2569
รายจ่ายจริง

ปี 2568
ประมาณการ

ปี 2570

2. รายจ่าย

จ่ายจากงบประมาณ

13,380,640.00      งบกลาง 12,001,061.09 13,029,260.00

23,083,290.00      งบบุคลากร 19,374,158.29 21,963,960.00

16,040,270.00      งบดำเนินงาน 13,343,227.21 15,859,880.00

868,800.00      งบลงทุน 1,643,000.00 498,900.00

2,627,000.00      งบเงินอุดหนุน 2,553,751.92 2,648,000.00

48,915,198.51 54,000,000.00 56,000,000.00รวมจ่ายจากงบประมาณ
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ส่วนที่ 2

เทศบัญญัติ

เรื่อง

ของ

เทศบาลตำบลท่าอุเทน

อำเภอท่าอุเทน   จังหวัดนครพนม

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570



บันทึกหลักการและเหตุผล

ประกอบร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ของเทศบาลตำบลท่าอุเทน

อำเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ด้าน รวม

ด้านบริหารทั่วไป

      แผนงานบริหารงานทั่วไป 19,826,000

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,589,400

ด้านบริการชุมชนและสังคม

      แผนงานการศึกษา 7,565,030

      แผนงานสาธารณสุข 1,843,650

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 336,540

      แผนงานเคหะและชุมชน 4,367,600

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 391,600

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,340,000

ด้านการเศรษฐกิจ

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 4,709,540

      แผนงานการพาณิชย์ 650,000

ด้านการดำเนินงานอื่น

      แผนงานงบกลาง 13,380,640

56,000,000งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
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/4หน้าที่ 1

อำเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย

เทศบาลตำบลท่าอุเทน

งาน

งบ
งานบริหารทั่วไป งานบริหารงานคลัง

งานควบคุมภายใน
และการตรวจสอบภายใน

รวม

แผนงานบริหารงานทั่วไป

10,738,840งบบุคลากร 14,123,9302,857,390 527,700

     เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,848,320 0 0 2,848,320

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 7,890,520 2,857,390 527,700 11,275,610

3,338,070งบดำเนินงาน 5,662,0702,324,000 0

     ค่าตอบแทน 501,070 230,000 0 731,070

     ค่าใช้สอย 1,642,000 844,000 0 2,486,000

     ค่าวัสดุ 270,000 1,250,000 0 1,520,000

     ค่าสาธารณูปโภค 925,000 0 0 925,000

40,000งบเงินอุดหนุน 40,0000 0

     เงินอุดหนุน 40,000 0 0 40,000

14,116,910 19,826,000รวม 527,7005,181,390

งาน

งบ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การรักษาความสงบภายใน

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

647,400งบบุคลากร 0 647,400

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 647,400 0 647,400

672,000งบดำเนินงาน 270,000 942,000

     ค่าใช้สอย 672,000 70,000 742,000

     ค่าวัสดุ 0 200,000 200,000

1,319,400รวม 1,589,400270,000
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/4หน้าที่ 2

งาน

งบ
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา

รวม

แผนงานการศึกษา

1,553,510งบบุคลากร 1,222,920 2,776,430

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,553,510 1,222,920 2,776,430

814,000งบดำเนินงาน 1,807,600 2,621,600

     ค่าตอบแทน 10,000 0 10,000

     ค่าใช้สอย 434,000 604,700 1,038,700

     ค่าวัสดุ 140,000 1,202,900 1,342,900

     ค่าสาธารณูปโภค 230,000 0 230,000

0งบเงินอุดหนุน 2,167,000 2,167,000

     เงินอุดหนุน 0 2,167,000 2,167,000

2,367,510รวม 7,565,0305,197,520

งาน

งบ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น

รวม

แผนงานสาธารณสุข

1,146,650งบบุคลากร 0 1,146,650

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,146,650 0 1,146,650

235,000งบดำเนินงาน 322,000 557,000

     ค่าตอบแทน 165,000 30,000 195,000

     ค่าวัสดุ 70,000 0 70,000

     ค่าใช้สอย 0 292,000 292,000

0งบเงินอุดหนุน 140,000 140,000

     เงินอุดหนุน 0 140,000 140,000

1,381,650รวม 1,843,650462,000

งาน

งบ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเคราะห์

รวม

แผนงานสังคมสงเคราะห์

336,540งบบุคลากร 336,540

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 336,540 336,540

336,540รวม 336,540
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/4หน้าที่ 3

งาน

งบ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะ
และชุมชน

งานไฟฟ้าและประปา งานสวนสาธารณะ งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม

แผนงานเคหะและชุมชน

3,417,000190,000งบดำเนินงาน 2,119,000770,000 338,000

     ค่าวัสดุ 40,000 290,000 50,000 225,000 605,000

     ค่าสาธารณูปโภค 150,000 0 0 0 150,000

     ค่าใช้สอย 0 480,000 288,000 1,894,000 2,662,000

200,0000งบเงินอุดหนุน 0200,000 0

     เงินอุดหนุน 0 200,000 0 0 200,000

750,6000งบบุคลากร 750,6000 0

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 0 750,600 750,600

190,000 2,869,600รวม 338,000970,000 4,367,600

งาน

งบ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งชุมชน

รวม

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

230,000งบดำเนินงาน 161,600 391,600

     ค่าตอบแทน 230,000 0 230,000

     ค่าใช้สอย 0 161,600 161,600

230,000รวม 391,600161,600

งาน

งบ
งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

150,000งบดำเนินงาน 1,110,000 1,260,000

     ค่าใช้สอย 150,000 1,110,000 1,260,000

0งบเงินอุดหนุน 80,000 80,000

     เงินอุดหนุน 0 80,000 80,000

150,000รวม 1,340,0001,190,000
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/4หน้าที่ 4

งาน

งบ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรม
และการโยธา

งานก่อสร้าง รวม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

3,301,740งบบุคลากร 0 3,301,740

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 3,301,740 0 3,301,740

309,000งบดำเนินงาน 230,000 539,000

     ค่าตอบแทน 213,000 0 213,000

     ค่าใช้สอย 96,000 100,000 196,000

     ค่าวัสดุ 0 130,000 130,000

16,300งบลงทุน 852,500 868,800

     ค่าครุภัณฑ์ 16,300 0 16,300

     ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 852,500 852,500

3,627,040รวม 4,709,5401,082,500

งาน

งบ
งานตลาดสด รวม

แผนงานการพาณิชย์

650,000งบดำเนินงาน 650,000

     ค่าใช้สอย 500,000 500,000

     ค่าสาธารณูปโภค 150,000 150,000

650,000รวม 650,000

งาน

งบ
งบกลาง รวม

แผนงานงบกลาง

13,380,640งบกลาง 13,380,640

     งบกลาง 13,380,640 13,380,640

13,380,640รวม 13,380,640
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งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

เทศบัญญัติ

อำเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม

เทศบาลตำบลท่าอุเทน

     โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 อาศัยอำนาจตามความในพระราชบัญญัติ
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 มาตรา มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติขึ้น
ไว้โดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตำบลท่าอุเทน และโดยความเห็นชอบของผู้ว่าราชการจังหวัดนครพนม
      ข้อ 1 เทศบัญญัติ นี้เรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

      ข้อ 2 เทศบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2569 เป็นต้นไป

      ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 56,000,000 บาท

      ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน เป็นจำนวนรวม
ทั้งสิ้น 56,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้

ยอดรวมแผนงาน

ด้านบริหารทั่วไป

      แผนงานบริหารงานทั่วไป 19,826,000

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,589,400

ด้านบริการชุมชนและสังคม

      แผนงานการศึกษา 7,565,030

      แผนงานสาธารณสุข 1,843,650

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 336,540

      แผนงานเคหะและชุมชน 4,367,600

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 391,600

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,340,000

ด้านการเศรษฐกิจ

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 4,709,540

      แผนงานการพาณิชย์ 650,000

ด้านการดำเนินงานอื่น

      แผนงานงบกลาง 13,380,640

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 56,000,000

      ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้

แผนงาน ยอดรวม

รวมรายจ่าย 0
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

เทศบาลตำบลท่าอุเทน

อำเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 56,000,000 บาท  แยกเป็น

รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 1,924,000 บาท

ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 1,174,000 บาท

ภาษีป้าย จำนวน 750,000 บาท

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 1,541,000 บาท

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 5,000 บาท

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 276,000 บาท

ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่จำหน่าย
อาหารหรือสะสมอาหาร

จำนวน 25,000 บาท

ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพื่อการ
โฆษณา

จำนวน 3,000 บาท

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร จำนวน 7,000 บาท

ค่าธรรมเนียมตามประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 9 จำนวน 720,000 บาท

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 20,000 บาท

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 3,000 บาท

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง จำนวน 10,000 บาท

ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ จำนวน 200,000 บาท

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 75,000 บาท

ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 60,000 บาท

ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย จำนวน 5,000 บาท

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จำนวน 100,000 บาท

ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารใน
ครัว หรือพื้นที่ใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตารางเมตร

จำนวน 15,000 บาท

ค่าใบอนุญาตจำหน่ายสินค้าในที่หรือทางสาธารณะ จำนวน 10,000 บาท

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 1,000 บาท

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง จำนวน 6,000 บาท

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 1,595,000 บาท

ค่าเช่าหรือบริการ จำนวน 1,095,000 บาท
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ดอกเบี้ย จำนวน 500,000 บาท

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 140,000 บาท

ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวน 40,000 บาท

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จำนวน 100,000 บาท

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร รวม 29,230,000 บาท

ภาษีรถยนต์ จำนวน 500,000 บาท

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 20,000,000 บาท

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จำนวน 2,800,000 บาท

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 50,000 บาท

ภาษีสรรพสามิต จำนวน 4,000,000 บาท

ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 100,000 บาท

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 80,000 บาท

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จำนวน 1,700,000 บาท

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดเงินอุดหนุน รวม 21,570,000 บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 21,570,000 บาท
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รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาทคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 180,000

"เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนประจําตําแหนง
ของนายกเทศมนตรี และรองนายกเทศมนตรี
แยกดังนี้ (สํานักปลัด)
(1) คาตอบแทนประจําตําแหนงนายกเทศมนตรี 
อัตราเดือนละ 6,000 บาท จํานวน 12 เดือน
(2) คาตอบแทนประจําตําแหนงรองนายกเทศมนตรี 
อัตราเดือนละ 4,500 บาท/คน รวม 2 คน จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน
เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอยางอื่น
ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2570

เทศบาลตําบลทาอุเทน

อําเภอทาอุเทน จังหวัดนครพนม

เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,848,320

เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 725,760

"เพื่อจายเปนเงินเดือน นายกเทศมนตรี
และรองนายกเทศมนตรี
แยกดังนี้  (สํานักปลัด)
(1) เงินเดือนนายกเทศมนตรี 
อัตราเดือนละ  28,800 บาท จํานวน 12 เดือน
(2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี จํานวน 2 คน 
อัตราเดือนละ 15,840 บาท/คน จํานวน 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน
เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอยางอื่น 
ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล
พ.ศ. 2554 และที่แกไขเพิ่มเติม"

ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น 56,000,000 บาท แยกเปน

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป 14,116,910

งบบุคลากร 10,738,840
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

"เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ 
และที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  แยกดังนี้ (สํานักปลัด) 
1) คาตอบเเทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี
อัตราเดือนละ 10,080 บาท จํานวน 12 เดือน
2) คาตอบเทนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
อัตราเดือนละ 7,200 บาท จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน
เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอยางอื่น 
ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แกไขเพิ่มเติม"

คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 180,000

"เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรีและ
รองนายกเทศมนตรีตําบลทาอุเทน แยกดังนี้ (สํานักปลัด)
-นายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 6,000 บาท 
จํานวน 12 เดือน ตั้งไว  72,000 บาท
- รองนายกเทศมนตรี จํานวน 2 คน
อัตราเดือนละ 4,500 บาท จํานวน 12 เดือน
ตั้งไว 108,000 บาท
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน
เงินคาตอบเเทน และประโยชนตอบแทนอยางอื่น
ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนากยกเทศมนตรี
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และที่แกไขเพิ่มเติม"  

คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องคการบริหารสวนตําบล

207,360

ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี  
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจายคาเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แกไขเพิ่มเติม"
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จํานวน บาท

รวม บาท
จํานวน บาท

จํานวน บาทเงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 13,680

"เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานเทศบาล
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มตามคุณวุฒิที่
ก.พ. รับรอง ฯลฯ
สํานักปลัดเทศบาล ตั้งไว 13,680 บาท 2 อัตรา
 ในอัตราเดือนละ 570 บาท จํานวน 12 เดือน 

เงินเดือน (ฝายประจํา) 7,890,520
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 6,169,480

"เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ใหแกพนักงานเทศบาล  ดังนี้
1. สํานักปลัดเทศบาล  ตั้งไว 4,056,590 บาท 
จํานวน 10 อัตรา  จํานวน 12 เดือน  
2. กองการเจาหนาที่  ตั้งไว 2,112,890 บาท 
จํานวน  6  อัตรา  จํานวน  12  เดือน 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572)
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

เงินคาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น

1,555,200

"เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา
/เลขานุการสภา และสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
แยกดังนี้ (สํานักปลัด)
1) คาตอบแทนประธานสภาเทศบาล
อัตราเดือนละ 15,840 บาท จํานวน 12 เดือน
2) คาตอบแทนรองประธานสภาเทศบาล
อัตราเดือนละ 12,960 บาท จํานวน 12 เดือน
3) คาตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล จํานวน 9 คน 
อัตราเดือนละ 10,080 บาท จํานวน 12 เดือน 
4) เลขานุการสภาเทศบาล 
อัตราเดือนละ 10,080 บาท จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน
เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอื่น
ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554และที่แกไขเพิ่มเติม" 
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

"เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ
และพนักงานจางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน 
 1. สํานักปลัดเทศบาล  ตั้งไว 862,560 บาท
จํานวน  5 อัตรา  จํานวน 12 เดือน
 2. กองการเจาหนาที่  ตั้งไว 216,000 บาท
จํานวน  2  อัตรา  จํานวน  12  เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572)
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน" 

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 96,000

"เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง 
และพนักงานจางที่มีสิทธิไดรับเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว
ตามที่กฎหมายกําหนด
 1.สํานักปลัดเทศบาล  ตั้งไว 48,000 บาท 
จํานวน  2 อัตรา จํานวน 12 เดือน 
 2.กองการเจาหนาที่  ตั้งไว  48,000 บาท 
จํานวน 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572)"

เงินประจําตําแหนง 532,800

"เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงรายเดือนใหแก
พนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ 
1. สํานักปลัดเทศบาล  ตั้งไว  380,400  บาท 
จํานวน 5 อัตรา จํานวน 12 เดือน
2. กองการเจาหนาที่  ตั้งไว  152,400  บาท
จํานวน  2  อัตรา จํานวน  12  เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572)
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

คาตอบแทนพนักงานจาง 1,078,560

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2570-2572)
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"
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รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ
"เพื่อจายเปนคาใชจายในการคัดเลือกพนักงานเทศบาล
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา เทศบาลและ
ลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ไดแก 
คาเบี้ยประชุม คาพาหนะของคณะกรรมการ 
คาใชสถานที่   คาตอบแทนของเจาหนาที่ 
และคาใชจายอื่นๆ ที่เก่ียวของ 
และใหหมายความรวมถึงคาสมนาคุณดวย
ไดแก คาตอบแทนการออกขอสอบ 
การตรวจกระดาษคําตอบ การสอบสัมภาษณ
หรือประเมินบุคคล การประเมินการปรับปรุง
ตําแหนงระดับอาวุโส ระดับชํานาญการพิเศษ 
หรือระดับเชี่ยวชาญ การอาน การตรวจ 
และการประเมินเอกสารวิสัยทัศน หรือขอเสนอ
การพัฒนางาน การอาน การตรวจ 
และการประเมินเอกสารผลงานทางวิชาการ
และคาประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง 
การอาน การตรวจ และการประเมินเอกสารผลงาน
ของขาราชการหรือพนักงาน ครูและบุคลากรทางการศึกษา
การประเมินบุคคล การทดสอบการปฏิบัติงาน การทดสอบ
ตัวอยางงาน การทดสอบดวยสถานการณ จําลอง
การทดสอสมรรถภาพรางกาย คาทดสอบสมรรถนะ
ทางการบริหาร และคาตอบแทนเจาหนาที่ดําเนินการ
คัดเลือก ฯลฯ

50,000

คาเบี้ยประชุม 15,000

"เพื่อจายเปนคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการ
ตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาล
ซึ่งสภาเทศบาลไดแตงตั้งใหดําเนินการในกิจการ
(สํานักปลัด)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน
เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอื่น
ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
ในการคัดเลือก พนักงานและลูกจางขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นพ.ศ. 2555และที่แกไขเพิ่มเติม "

งบดําเนินงาน 3,338,070

คาตอบแทน 501,070

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

คาเชาบาน 318,000

"เพื่อจายเปนเงินคาเชาบาน หรือคาเชาซื้อ
ใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิกได
1. สํานักปลัดเทศบาล ตั้งไว 234,000 บาท
2. กองการเจาหนาที่  ตั้งไว 84,000 บาท
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น
พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพ่ิมเติม " 

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจํา
"เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
ใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิกได
1. สํานักปลัดเทศบาล  ตั้งไว 88,670 บาท
2. กองการเจาหนาที่  ตั้งไว 9,400 บาท
-เปนไปตามระเบียบวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563"

98,070

ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554และที่แกไขเพ่ิมเติม"

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 20,000

"เพื่อจายเปนคาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ
และวันหยุดราชการของสํานักปลัดเทศบาล
และกองการเจาหนาที่ ในกรณีที่มีราชการเรงดวน
ที่ตองทําใหเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด
ตามคําสั่งเทศบาลตําบลทาอุเทน
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่นพ.ศ.
2559" 
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รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

คาจางเหมาบริการตางๆ เชน คาจางทําสิ่งของตาง ๆ 
คาบริการตาง ๆ
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ
คาเชาทรัพยสิน  คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ยประกัน
คาใชจายในการดําเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ
คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทํา เพ่ือใหไดมาซ่ึง
ปายประชาสัมพันธที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง 
คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตาง ๆ ฯลฯ 
ตามจําแนกงบประมาณรายจาย
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (สํานักปลัด)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยคาบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
ในการจัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แกไขเพ่ิมเติม
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
เรื่องหลักเกณฑการจางเหมา
บริการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น"

200,000

คาบอกรับวารสาร เชน หนังสือพิมพ หนังสือระเบียบ
กฏหมาย ฯลฯ
"เพื่อจายเปนคาบอกรับวารสาร เชน หนังสือพิมพ 
หนังสือระเบียบกฏหมาย ฯลฯ (สํานักปลัด) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยคาบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
พ.ศ. 2562" 

10,000

คาใชสอย 1,642,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานของเทศบาล
ตําบลทาอุเทน
"เพื่อจายเปนเงินคาจัดทํารายงานผลการปฏิบัติงาน
ของเทศบาล (สํานักปลัด)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยคาบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นพ.ศ.2562"

10,000
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จางเหมางานรักษาความสะอาดภายในอาคาร
และบริเวณโดยรอบอาคารสํานักงาน
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานรักษาความสะอาดภายในอาคาร
และบริเวณโดยรอบอาคารสํานักงาน
จํานวน 2 คน จํานวน 12 เดือน (สํานักปลัด) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 25657 
เรื่องหลักเกณฑการจางเหมาบริการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น"

192,000

จางเหมาบริการงานทะเบียน
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภาย
นอกปฏิบัติงานผูชวยเจาหนาที่งานทะเบียน
จํานวน 1 คนระยะเวลา 12 เดือน (สํานักปลัด) 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
เรื่องหลักเกณฑการเหมาบริการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น"

96,000

จางเหมาบริการงานธุรการ
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานผูชวยเจาหนาที่งานธุรการ
จํานวน 1 คน ระยะเวลา 12 เดือน (สํานักปลัด) 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว  9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
เรื่อง หลักเกณฑการจางเหมาบริการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น"  

96,000
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

คาใชจายในการประชุมราชการ
"เพื่อจายเปนคาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถ่ิน
หรือคณะกรรมการที่แตงตั้งตามกฎหมาย (สํานักปลัด) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563" 

50,000

คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี
"เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานรัฐพิธีตาง ๆ
การจัดกิจกรรมปกปองและเทิดทูนสถาบันฯ
(สํานักปลัด) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563"

100,000

จางเหมาบริการงานประชาสัมพันธของเทศบาล
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการงานประชาสัมพันธ
ของเทศบาล จํานวน 1 คน ระยะเวลา 12 เดือน 
(สํานักปลัด) 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
เรื่องหลักเกณฑการจางเหมาบริการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น"

96,000

จางเหมาบริการงานเลขานุการผูบริหาร
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานเลขานุการหนาหองนายกเทศมนตรี
และหนาหองปลัดเทศบาล จํานวน 2 คน
ระยะเวลา 12 เดือน (สํานักปลัด) 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
เรื่องหลักเกณฑจางเหมาบริการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น"   

192,000
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท- คาใชจายในการเดินทางไปราชการของสมาชิก
สภาเทศบาล
"เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร
ใหแกสมาชิกสภาเทศบาลที่ไดรับอนุมัติ
ใหเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง
คาพาหนะ คาเชาที่พัก ฯลฯ  (สํานักปลัด) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพ่ิมเติม"

50,000

คารับรอง
"เพื่อจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคล
หรือคณะบุคคล (สํานักปลัด) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563" 

50,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ
"เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร 
ใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ 
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ
คาเชาที่พัก ฯลฯ  (สํานักปลัด) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ของเจาหนาที่ทองถิ่น  พ.ศ. 2555
และที่แกไขเพ่ิมเติม" 

200,000
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

คาใชจายในการลงทะเบียนในการเขารับการฝกอบรมฯ 
ของสมาชิกสภาเทศบาล
"เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน
เขารับการฝกอบรมฯ ของสมาชิกสภาเทศบาลที่
ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ 
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ 
คาเชาที่พัก ฯลฯ (สํานักปลัด) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และ
การเขารับการฝก อบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น
พ.ศ. 2569 "  

50,000

- โครงการจัดงานวันเทศบาล
" เพื่อจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนินโครงการจัดงานวันเทศบาล
เชน คาใชจายพิธีทางศาสนา คารับรอง 
คาใชจายอื่น ๆ  ที่จําเปนและเกี่ยวของ
ในการจัดงาน ฯลฯ (สํานักปลัด) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา
และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นพ.ศ. 2564
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)
หนาที่ 79 ลําดับที่ 3 "

10,000

คาใชจายในการลงทะเบียนในการเขารับการฝกอบรมฯ 
ของเจาหนาที่
"เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนเขารับการ
ฝกอบรมฯ ของเจาหนาที่ ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทาง
ไปราชการเขารับการฝกอบรม (สํานักปลัด) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2569 " 

200,000
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

- โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินและแผนชุมชน
"เพื่อจายเปนคาดําเนินการในการจัดทํา
แผนยุทธศาสตร พัฒนาเทศบาล แผนพัฒนาทองถิ่น 
แผนดําเนินงาน การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาล และแผนชุมชน เชน 
คาใชจายในการจัดประชุม เครื่องเขียน 
แบบพิมพ ฯลฯ (สํานักปลัด) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการจัดทําแผน และประสานแผนพัฒนาพื้นที่
ในระดับอําเภอและตําบล พ.ศ. 2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น  พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพ่ิมเติม 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หนาที่ 79 ลําดับที่  5 "

20,000

- โครงการจัดประชุมประชาคมตําบล
"เพื่อเปนคาใชจายในการจัดการประชุมประชาคม
เชน คาอาหารวาง  คาอาหารกลางวัน น้ําดื่ม 
เครื่องเขียนแบบพิมพ ฯลฯ (สํานักปลัด) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการจัดทําแผน และประสานแผนพัฒนาพื้นที่
ในระดับอําเภอและตําบล พ.ศ.2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2548 และที่แกไขเพ่ิมเติม
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หนาที่ 80 ลําดับที่ 6"     

10,000

65



จํานวน บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

"เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึง
รายจายเพื่อประกอบดัดแปลงตอเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจายที่ตองชําระพรอมกับ
คาวัสดุ เชนคาขนสง คาภาษี คาประกันภัย 
คาติดตั้ง เปนตน  (สํานักปลัด) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
-หนังสือกรมสงเสริมฯ ที่ มท 0808.2/ว 1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"     

วัสดุยานพาหนะและขนสง 50,000

"เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ
และอะไหล รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง
ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของ
ที่ใชในการซอมแซม บํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถ
ใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับ
คาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย 
คาติดตั้ง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สายไมล 
เพลา ฯลฯ (สํานักปลัด) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

โครงการฝกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ คุณธรรมและ
จริยธรรมของเทศบาล
"เพื่อจายเปนคาใชจายในการอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
คุณธรรม และจริยธรรมของเทศบาล ประกอบดวย
คณะผูบริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล
และพนักงานจาง เชน คาเอกสาร  เครื่องเขียนแบบพิมพ
คาตอบแทนวิทยากร ฯลฯ (กองการเจาหนาที่) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
ในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรม
ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2569
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)
หนาที่  80 ลําดับที่ 16"   

10,000

คาวัสดุ 270,000

วัสดุงานบานงานครัว 150,000
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จํานวน บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

"เพื่อจายเปนคาน้ําประปา คาน้ําบาดาล
สําหรับอาคารสํานักงานเทศบาลตําบลทาอุเทน
(สํานักปลัด) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"   

คาไฟฟา 700,000

"เพื่อจายเปนคาไฟฟาสําหรับอาคารสํานักงาน
เทศบาลตําบลทาอุเทน (สํานักปลัด) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"  

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 80,000

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
-หนังสือกรมสงเสริมฯ ที่ มท 0808.2/ว 1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"     

วัสดุคอมพิวเตอร 70,000

"เพื่อจายเปนเงินคาวัสดุคอมพิวเตอร
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ
ประกอบ และอะไหล รายจายเพื่อประกอบดัดแปลง
ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายที่ตองชําระพรอม
กับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย
คาติดตั้ง เชน อุปกรณบันทึกขอมูล แปนพิมพ
เมนบอรด เมาส หมึกเครื่องพิมพ ฯลฯ (สํานักปลัด) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
-หนังสือกรมสงเสริมฯ ที่ มท 0808.2/ว 1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"

คาสาธารณูปโภค 925,000
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

"เพื่อจายเปนระบบ CLOUD, HOSTING ฯลฯ 
(สํานักปลัด) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"  

คาบริการไปรษณีย 50,000

"เพื่อจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ 
คาดวงตราไปรษณียากร คาธรรมเนียม
การโอนเงิน ฯลฯ (สํานักปลัด) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564" 

คาเชาพื้นที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ 15,000

คาบริการโทรศัพท 80,000

"เพื่อจายเปนคาบริการโทรศัพทสํานักงาน 
คาโทรศัพทเคลื่อนที่ และคาใชจายเพื่อ
ใหไดใชบริการ ดังกลาว และรวมถึงคาใชจาย
ที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใชบริการ ฯลฯ (สํานักปลัด) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
 ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564" 
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รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น

โครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น
"เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแก เทศบาลตําบลเวินพระบาท
ตามโครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น อําเภอทาอุเทน
จังหวัดนครพนม (สํานักปลัด)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2569"

40,000

งบเงินอุดหนุน 40,000

เงินอุดหนุน 40,000
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รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

"เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงรายเดือน
ใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ สังกัดกองคลัง 
จํานวน 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570 - 2572)
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"  

คาตอบแทนพนักงานจาง 776,460

"เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ และ
พนักงานจางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน
จํานวน 5 อัตรา จํานวน 12 เดือน (กองคลัง) 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

"เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจําปใหแกพนักงานเทศบาล สังกัดกองคลัง 
จํานวน 5 อัตรา จํานวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572)
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 36,000

"เพื่อจายเปนเงินเพิ่มสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษ
ตําแหนงดานพัสดุ โดยเปนผูมีสิทธิและมีคุณสมบัติ
ครบถวน ที่จะไดรับเงินเพิ่ม จํานวน 3,000 บาท/เดือน 
(กองคลัง) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยเงิน
เพิ่มสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษ ตําแหนงดานพัสดุ 
พ.ศ. 2562  ลงวันที่ 21 พฤษภาคม 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการกําหนดใหเงินประโยชนตอบแทนอื่น
เปนรายจายที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นอาจจายได
พ.ศ. 2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564
ขอ 5  (3) เงินเพิ่มสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษ
สําหรับพนักงานสวนทองถิ่น" 

เงินประจําตําแหนง 60,000

งบบุคลากร 2,857,390

เงินเดือน (ฝายประจํา) 2,857,390

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,952,770

งานบริหารงานคลัง 5,181,390
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รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

"เพื่อจายเปนเงินคาเชาบาน หรือคาเชาซื้อ
ใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิกได (กองคลัง) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น
พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิ่มเติม"    

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000

"เพื่อจายเปนคาปฎิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ
และวันหยุดราชการ ในกรณีท่ีมีราชการเรงดวน
ที่ตองทําใหเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด
ตามคําสั่งเทศบาลตําบลทาอุเทน (กองคลัง) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
พ.ศ.2559" 

คาเชาบาน 120,000

คาตอบแทน 230,000

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตาม
กฎหมายวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ
"เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่
ไดรับการแตงตั้งใหดําเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อ
จัดจางตามหลักเกณฑที่กําหนด (กองคลัง) 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2850
ลงวันที่ 12 กันยายน 2561"

100,000

- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570 - 2572)
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 32,160

"เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง
จํานวน 2 อัตรา  จํานวน 12 เดือน  (กองคลัง) 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570 - 2572)"

งบดําเนินงาน 2,324,000
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"เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน
ของเทศบาลตําบลทาอุเทนเพื่อใหสามารถใชงาน
ไดตามปกติ (กองคลัง)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"

จางเหมาบริการชวยเหลือปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานชวยเหลือปรับปรุงแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพยสิน จํานวน 1 คน 
ระยะเวลา 12 เดือน (กองคลัง) 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567"

96,000

จางเหมาบริการอื่น ๆ
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการอ่ืนๆคาเชาทรัพยสิน 
คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายใน
การดําเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ 
คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทําหรือเพ่ือใหไดมาซ่ึง
ปายประชาสัมพันธ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง
คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ ตามจําแนก
งบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(กองคลัง) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ. 2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
ในการจัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แกไขเพ่ิมเติม
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน  2567"     

148,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 600,000

คาใชสอย 844,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
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"เพื่อจายเปนเงินคาวัสดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและ
อะไหล รายจายเพื่อประกอบดัดแปลง ตอเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ
เชนคาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เชน 
อุปกรณบันทึกขอมูล แปนพิมพ เมนบอรด เมาส 
หมึกเครื่องพิมพ ฯลฯ (กองคลัง) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
-หนังสือกรมสงเสริมฯ ที่ มท 0808.2/ว 1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"     

"เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ ปากกา
สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ  (กองคลัง) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565"  

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 700,000

เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 
เชน แกสหุงตม น้ํามันเชื้อเพลิง
น้ํามันเครื่อง น้ํามันเกียร ฯลฯ (กองคลัง) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565"  

วัสดุคอมพิวเตอร 50,000

คาวัสดุ 1,250,000

วัสดุสํานักงาน 500,000
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จํานวน บาทเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 54,600

"เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว
ของพนักงานจาง และพนักงานจางที่มีสิทธิไดรับเงิน
เพิ่มคาครองชีพชั่วคราวตามที่กฎหมายกําหนด
จํานวน  3 อัตรา จํานวน 12 เดือน
(สํานักปลัด งานปองกันฯ) 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572)
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"  

เงินเดือน (ฝายประจํา) 647,400

คาตอบแทนพนักงานจาง 592,800

"เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ
และพนักงานจางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน
จํานวน 4 อัตรา จํานวน 12 เดือน 
(สํานักปลัด งานปองกันฯ) 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572)
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"   

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 1,319,400

งบบุคลากร 647,400

เงินเดือน (ฝายประจํา) 527,700

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 527,700

"เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจําปใหแกพนักงานเทศบาล สังกัดหนวยตรวจสอบ
ภายใน จํานวน  1 อัตราจํานวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572) ของ
เทศบาลตําบลทาอุเทน"

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 527,700

งบบุคลากร 527,700
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รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายงบรายจายอื่น ๆ

โครงการความรวมมือเครือขายปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยอําเภอแบบบูรณาการ
"เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินการ เชน ประชุม
การฝกซอมแผน วัสดุอุปกรณท่ีใชในการฝกซอม ฯลฯ 
(สํานักปลัด งานปองกันฯ) 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562
-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)
หนาที่ 68  ลําดับที่ 11"    

10,000

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 270,000

งบดําเนินงาน 270,000

คาใชสอย 70,000

คาใชสอย 672,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

จางเหมาบริการปฏิบัติงานดานงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
"เพื่อจายเปนคาใชจายในการจางเหมาบริการ
บุคคลภายนอกปฏิบัติงานดานงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย จํานวน 7 คน 
ระยะเวลา 12 เดือน (สํานักปลัด งานปองกันฯ) 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
เรื่องหลักเกณฑการจางเหมาบริการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น"    

672,000

งบดําเนินงาน 672,000
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จํานวน บาท

จํานวน บาทโครงการรักษาความสงบเรียบรอยและความปลอดภัย
ในชวงเทศกาล
"เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานตามโครงการ
ในชวงเทศกาลตาง ๆ เพื่อปองกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในชวงเทศกาลสําคัญ เชน เทศกาลปใหม 
เทศกาลสงกรานต และงานในหนาที่
รักษาความปลอดภัยในสถานที่ตาง ๆ แกชุมชน ฯลฯ
(สํานักปลัด งานปองกันฯ) 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 
และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562
-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 
หนาที่ 65  ลําดับที่  3"

10,000

โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจํา
เทศบาลตําบลทาอุเทน
"เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินการ
ตามโครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจําเทศบาลตําบลทาอุเทน เชน คาวิทยากร 
คาวัสดุอุปกรณในการฝกอบรม  เครื่องเขียน
แบบพิมพ ฯลฯ (สํานักปลัด งานปองกันฯ) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรม
ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2569
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น
ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 440 
ลงวันที่ 13 กุมภาพันธ 2563
-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)
หนาที่  67 ลําดับที่  10"

25,000
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จํานวน บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาทวัสดุเครื่องแตงกาย 15,000

"เพื่อจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย 
เชน ชุดปฏิบัติหนาที่อาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน ฯลฯ (สํานักปลัด งานปองกันฯ) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกาย
ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

คาวัสดุ 200,000

วัสดุยานพาหนะและขนสง 100,000

"เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ
และอะไหล รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง
ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของ
ที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน
ใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตองชําระ
พรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง  คาภาษี คาประกันภัย
คาติดตั้ง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สายไมล
เพลา ฯลฯ (สํานักปลัด งานปองกันฯ) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565"   

โครงการอบรมทบทวน อปพร.ใหความรูทักษะ
ในการเฝาระวังซอมเตือนภัย
"เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินการอบรม อปพร.
ใหมีความรูและทักษะในการปฏิบัติงาน 
เชน คาวิทยากร  คาวัสดุอุปกรณในการฝกอบรม 
เครื่องเขียน แบบพิมพ ฯลฯ (สํานักปลัด งานปองกัน) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
ในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรม
ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2569 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)
หนาที่ 65 ลําดับที่ 1"  

25,000
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จํานวน บาทวัสดุเครื่องดับเพลิง 85,000

"เพื่อจายเปนคาวัสดุเครื่องดับพลิง
ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง รายจายที่ตองชําระ
พรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย
คาติดตั้ง เชน ถังดับเพลิง ฯลฯ 
(สํานักปลัด งานปองกันฯ) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565" 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 
ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565"  
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รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000

"เพื่อจายเปนคาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ
และวันหยุดราชการ ในกรณีท่ีมีราชการเรงดวน
ที่ตองทําใหเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด
ตามคําสั่งเทศบาลตําบลทาอุเทน (กองการศึกษา) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกจายเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559"   

"เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงรายเดือน
ใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ สังกัดกองการศึกษา
จํานวน 2 อัตรา ระยะเวลา  12  เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 25670- 2572)
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

งบดําเนินงาน 814,000

คาตอบแทน 10,000

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,493,510

"เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ใหแกพนักงานเทศบาล สังกัดกองการศึกษา 
จํานวน 4 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572)
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

เงินประจําตําแหนง 60,000

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 2,367,510

งบบุคลากร 1,553,510

เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,553,510

แผนงานการศึกษา
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รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจางเหมาบริการตาง ๆ
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ คาเชาทรัพยสิน
คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการ
ดําเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ คาจางเหมา
ที่มีลักษณะการจางทําเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ
ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ตางๆ ฯลฯ ตามจําแนกงบประมาณรายจาย
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (กองการศึกษา) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหาร
งานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทํา
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
พ.ศ. 2562 และที่แกไขเพ่ิมเติม
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด
ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567"

20,000

จางเหมาบริการผูปฏิบัติงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 3 คน
ระยะเวลา 12 เดือน (กองการศึกษา) 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
เรื่องหลักเกณฑการจางเหมาบริการขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น" 

288,000

คาใชสอย 434,000
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

"เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจาย
เพื่อประกอบดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง
คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน (กองการศึกษา) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
เบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
-หนังสือกรมสงเสริมฯ ที่ มท 0808.2/ว 1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 10,000

"เพื่อจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจาย
เพื่อประกอบดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ 

"เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน 
เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ  (กองการศึกษา) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
เบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"

คาวัสดุ 140,000

วัสดุงานบานงานครัว 100,000

จางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานรักษาความปลอดภัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
จํานวน 1 คน ระยะเวลา 12 เดือน  (กองการศึกษา)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
เบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317
ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 9636
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
เร่ืองหลักเกณฑการจางเหมาบริการขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น"

96,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 30,000
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จํานวน บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

"เพื่อจายเปนคาน้ําประปา คาน้ําบาดาล
สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลทาอุเทน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"

คาไฟฟา 200,000

"เพื่อจายเปนคาไฟฟาสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตําบลทาอุเทน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 30,000

รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง 
คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน (กองการศึกษา) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
เบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
-หนังสือกรมสงเสริมฯ ที่ มท 0808.2/ว 1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"

วัสดุคอมพิวเตอร 30,000

"เพื่อจายเปนเงินคาวัสดุคอมพิวเตอร
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ
ประกอบ และอะไหลรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง
ตอเติมหรือ ปรับปรุงวัสดุ รายจายที่ตองชําระ 
พรอมกับคาวัสดุ เชนคาขนสง คาภาษี คาประกันภัย
คาติดตั้ง  เชน อุปกรณบันทึกขอมูล แปนพิมพ
เมนบอรด เมาส หมึกเคร่ืองพิมพ ฯลฯ (กองการศึกษา) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
เบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นพ.ศ. 2562
-หนังสือกรมสงเสริมฯ ที่ มท 0808.2/ว 1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"

คาสาธารณูปโภค 230,000
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รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

"เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางทั่วไป
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน สังกัดกองการศึกษา
จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570 - 2572)
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 24,000

"เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางทั่วไป
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน สังกัดกองการศึกษา
จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570 - 2572)
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

เงินวิทยฐานะ 176,400

"เพื่อจายเปนเงินวิทยฐานะชํานาญการ
แกพนักงาน ครูของเทศบาล     
-ประกาศ  ก.จ.  ก.ท.  และ  ก.อบต.
เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับประเภทตําแหนง
ขาราชการคร/ูพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา
องคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่  2) พ.ศ.2565 
ลงวันที่  30  สิงหาคม  2565"  
   คาตอบแทนพนักงานจาง 108,000

เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,222,920

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 914,520

"เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้น
เงินเดือนประจําปใหแก ครู ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
จํานวน  2 อัตรา จํานวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572)
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน
-ประกาศ  ก.จ.  ก.ท.  และ  ก.อบต.เร่ืองมาตรฐานทั่วไป
เก่ียวกับ ประเภทตําแหนงขาราชการคร/ูพนักงานครู 
และบุคลากรทางการศึกษาองคกรปกครองสวนทองถิ่น
(ฉบับที่  2) พ.ศ.2565  ลงวันที่  30  สิงหาคม  2565"

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 5,197,520

งบบุคลากร 1,222,920
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รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายงบรายจายอื่น ๆ

- โครงการแขงขันกีฬาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
"เพื่อเปนคาใชจายในโครงการจัดแขงขันกีฬา
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่
คาอุปกรณแขงขัน คาตอบแทนเจาหนาที่ประจําสนาม 
คาใชจายเกี่ยวกับเงินรางวัล และคาใชจายอื่น ๆ เปนตน
(กองการศึกษา) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก
คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ
การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา ขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2564
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570)
หนาที่ 56 ลําดับที่ 13"

10,000

- โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ
"เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการ
จัดงานวันเด็กแหงชาติ เชน คารับรอง คาใชจาย
การประกวดหรือแขงขัน คาใชจายอื่น ๆ  ที่จําเปน
และเก่ียวของในการจัดงาน ฯลฯ (กองการศึกษา) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะการสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)
หนาที่ 57 ลําดับที่ 14" 

50,000

งบดําเนินงาน 1,807,600

คาใชสอย 604,700
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

- โครงการปจฉิมนิเทศเด็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
"เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินงานตาม
โครงการปจฉิมนิเทศเด็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ ฯลฯ (กองการศึกษา) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะการสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564  
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หนาที่ 55 ลําดับที่ 5"

10,000

โครงการรอยดวงใจใหแกแม
"เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานตามโครงการ
รอยดวงใจใหแกแม และคาใชจายที่เกี่ยวของ ฯลฯ
(กองการศึกษา) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะการสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)
หนาที่  54  ลําดับที่  4" 

10,000
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จํานวน บาท- โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
"เพื่อจายเปนคาใชจายในการสนับสนุนคาใชจาย
ในการบริหารสถานศึกษา แยกรายละเอียดดังนี้ 
(กองการศึกษา) 
1) คาอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
จํานวน 363,900 บาท 
เพื่อจายเปนคาจางเหมาจัดทําอาหารกลางวัน
สําหรับเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
จํานวน 55 คนๆละ 27บาท จํานวน 245 วัน
2) คาจัดการเรียนการสอนของเด็กปฐมวัย 
(2-5 ป รายหัว) จํานวน 112,200 บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดการเรียนการสอนของ ศพด.
จํานวน 55  คนๆละ  2,040 บาท
 3) คาหนังสือเรียน  จํานวน 7,000 บาท
เพื่อจายเปนคาหนังสือเรียนของเด็กปฐมวัย 
(3-5 ป)  ของ ศพด. จํานวน 35 คนๆละ 200 บาท
4) คาอุปกรณการเรียน  จํานวน   10,200 บาท
เพื่อจายเปนคาอุปกรณการเรียนของเด็กปฐมวัย
(3-5 ป) ของ ศพด.  จํานวน 35 คนๆละ 290 บาท

524,700

5) คาเครื่องแบบนักเรียน จํานวน 11,400 บาท
เพื่อจายเปนคาเครื่องแบบนักเรียนของเด็กปฐมวัย
(3-5 ป) ของ ศพด. จํานวน 35 คนๆละ 325 บาท
6) คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน  จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจายเปนคากิจกรรมพัฒนาผูเรียนของเด็กปฐมวัย
(3-5 ป) ของ ศพด. จํานวน 35 คนๆ ละ 570 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายได
และการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด 
ที่ มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด
ที่ มท 0816.2/ว 5696 ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2569"
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รวม บาท

จํานวน บาทวัสดุงานบานงานครัว 1,202,900

"เพื่อจายเปนเงินคาอาหารเสริม (นม) 
รวมถึงรายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ
เชน คาขนสง เปนตน  แยกรายละเอียดดังนี้ 
(กองการศึกษา) 
- คาอาหารเสริม (นม) สําหรับนักเรียนโรงเรียน
ในสังกัด สพฐ. ในเขตเทศบาลตําบลทาอุเทน ไดแก 
โรงเรียนอุเทนวิทยาคาร,โรงเรียนบานทาอุเทน
และโรงเรียนบานนอยนาเหนือ จํานวนนักเรียน 480 คน
คนละ 8.59 บาท จํานวน 260 วัน
เปนเงิน  1,080,000 บาท
- คาอาหารเสริม (นม) สําหรับเด็ก ศพด.
เทศบาลตําบลทาอุเทน จํานวนนักเรียน 55 คน
คนละ  8.59 บาท จํานวน 260 วัน 
เปนเงิน 122,900 บาท
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคา
ใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
พ.ศ. 2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด
ที่ มท 0816.2/ว 5696 ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2569" 

คาวัสดุ 1,202,900
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รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

เงินอุดหนุน 2,167,000

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันสําหรับนักเรียนโรงเรียน
สังกัด สพฐ.
"เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนอาหารกลางวันใหแก
โรงเรียนในสังกัด สพฐ. ดังนี้
(1) โรงเรียนอุเทนวิทยาคาร  1,078,000  บาท
       จํานวนนักเรียน 245 คนๆละ 22 บาท 
       จํานวน 200 วัน
(2) โรงเรียนบานทาอุเทน  792,000  บาท
      จํานวนนักเรียน  180 คนๆละ 22 บาท
      จํานวน 200 วัน
(3) โรงเรียนบานนอยนาเหนือ   297,000  บาท
       จํานวนนักเรียน 55 คนๆละ 27 บาท
       จํานวน 200 วัน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงิน
อุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2569
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด
ที่ มท 0816.2/ว 9433 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2565
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด
ที่ มท 0808.2 /ว 2522 ลงวันที่ 1 เมษายน 2569 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด
 มท 0816.2/ว 5696 ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2569"

2,167,000

งบเงินอุดหนุน 2,167,000
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รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาทคาเชาบาน 120,000

"เพื่อจายเปนเงินคาเชาบาน หรือคาเชาซื้อ
ใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิกได (กองสาธารณสุขฯ)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่นพ.ศ. 2548
และที่แกไขเพ่ิมเติม"

คาตอบแทน 165,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000

"เพื่อจายเปนคาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ
และวันหยุดราชการ ในกรณีท่ีมีราชการเรงดวน
ที่ตองทําใหเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด
ตามคําสั่งเทศบาลตําบลทาอุเทน (กองสาธารณสุขฯ)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย
เงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559" 

เงินประจําตําแหนง 42,000

"เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงรายเดือน
ใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ จํานวน 1 อัตรา
จํานวน 12 เดือน (กองสาธารณสุขฯ)
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572)"

งบดําเนินงาน 235,000

เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,146,650

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,104,650

"เพื่อจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจําปใหแก พนักงานเทศบาล 
สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม
จํานวน  5 อัตรา จํานวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572)
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน" 

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 1,381,650

งบบุคลากร 1,146,650
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จํานวน บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

"เพื่อจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย
วัสดุคงทน เชน เปลหามคนไข คีมถอนฟน เครื่องวัด
น้ําฝน ถังเก็บเชื้อเพลิง เครื่องนึ่ง เครื่องมือวิทยาศาสตร 
เครื่องวัดอุณหภูมิ(ปรอทวัดไข) ฯลฯ วัสดุสิ้นเปลือง
เชน สําลีและผาพันแผล ยาและเวชภัณฑ แอลกอฮอล
เคมีภัณฑ ออกชิเจน น้ํายาตางๆ ถุงมือ วิทยาศาสตร
หรือการแพทย ทรายอะเบท น้ํายาพนหมอกควัน
กําจัดยุง คลอรีน สารสม หนากากอนามัย ชุดปองกัน
เชื้อโรค(แบบใชครั้งเดียวทิ้ง) ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"

วัสดุคอมพิวเตอร 20,000

"เพื่อจายเปนเงินคาวัสดุคอมพิวเตอร
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ
ประกอบและอะไหลรายจาย เพื่อประกอบดัดแปลง
ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายที่ตองชําระพรอม
กับคาวัสดุ เชนคาขนสง คาภาษี คาประกันภัย 
คาติดตั้ง เชน อุปกรณบันทึกขอมูล แปนพิมพ เมนบอรด
เมาส หมึกเครื่องพิมพ ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมฯ ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจํา
"เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
ใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิกได 
(กองสาธารณสุขฯ)
-เปนไปตามระเบียบวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ
ศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563"
 

35,000

คาวัสดุ 70,000

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 50,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
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รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

จางเหมาบริการผูชวยงานธุรการ
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานธุรการ จํานวน 2 คน ระยะเวลา 12 เดือน
(กองสาธารณสุขฯ) 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
เรื่องหลักเกณฑการจางเหมาบริการ 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น" 

192,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายงบรายจายอื่น ๆ

โครงการปองกันโรคพิษสุนัขบา
"เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตาม
โครงการปองกันโรคพิษสุนัขบา เชน วัสดุ อุปกรณ
ในการการดําเนินงาน ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ)
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น
ที่ มท 0810.5/ว1046 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
หนาที่ 60 ลําดับที่  4"

30,000

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

คาปวยการอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น
"เพื่อจายเปนคาตอบแทน 
(คาปวยการอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น) 
(กองสาธารณสุขฯ)
-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด 
ที่ มท 0819.22/ ว 6290  ลงวันที่  18  ตุลาคม  2565 
และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ"

30,000

คาใชสอย 292,000

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 462,000

งบดําเนินงาน 322,000

คาตอบแทน 30,000
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาทโครงการอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข
"เพื่ออุดหนุนการดําเนินงานดานสาธารณสุขมูลฐาน
ในเขตเทศบาลตําบลทาอุเทน จํานวน 7 หมูบาน
หมูบานละ 20,000 บาท (กองสาธารณสุขฯ)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2569 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
หนาที่ 60 ลําดับที่ 5"

140,000

งบเงินอุดหนุน 140,000

เงินอุดหนุน 140,000

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน

โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก
"เพื่อจายเปนคาใชจายในดําเนินการตามโครงการ
ปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก เชน วัสดุ อุปกรณ
ในการปองกันและควบคุมไขเลือดออก ฯลฯ 
(กองสาธารณสุขฯ)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การสงเสริม กีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
หนาที่ 60 ลําดับที่ 2"

50,000

โครงการสงเสริมสุขภาพเชิงรุกเพ่ือลดภาวะคลอด
กอนกําหนดเทศบาลตําบลทาอุเทน
"เพื่อจายเปนคาใชจายในดําเนินการตามโครงการ
สงเสริมสุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะคลอดกอนกําหนด
เทศบาลตําบลทาอุเทน (กองสาธารณสุขฯ)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายเพื่อชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2566  
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ว 9508 ลงวันที่ 16 ธันวาคม 2565
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
 เพิ่มเติม  ครั้งที่  2/2566 หนาที่ 9  ลําดับที่ 1"

20,000
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รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

คาสาธารณูปโภค 150,000

คาไฟฟา 150,000

"เพื่อจายเปนคาไฟฟาสําหรับสถานีสูบน้ําดวยไฟฟา
เทศบาลตําบลทาอุเทน 3 สถานี (กองชาง)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"

คาวัสดุ 40,000

วัสดุคอมพิวเตอร 40,000

"เพื่อจายเปนเงินคาวัสดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหลรายจาย
เพื่อประกอบดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชนคาขนสง คาภาษี
คาประกันภัย คาติดตั้ง เชนอุปกรณบันทึกขอมูล แปนพิมพ
เมนบอรด เมาส หมึกเครื่องพิมพ ฯลฯ (กองชาง)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
-หนังสือกรมสงเสริมฯ ที่ มท 0808.2/ว 1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"

"เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ใหแกพนักงานเทศบาล งานพัฒนาชุมชน จํานวน  1 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572)
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน" 

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 190,000

งบดําเนินงาน 190,000

งบบุคลากร 336,540

เงินเดือน (ฝายประจํา) 336,540

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 336,540

แผนงานสังคมสงเคราะห

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห 336,540
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รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

จํานวน บาทวัสดุไฟฟาและวิทยุ 200,000

"เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณและอะไหล 
รวมถึงรายจาย เพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของ
ที่ใชในการซอมแซม บํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถ
ใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับ
คาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย
คาติดตั้ง  เชน ไมโครโฟน มาตรสําหรับตรวจวัด
วงจรไฟฟา ฟวส เทปพันสายไฟฟา หลอดไฟฟา 
ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา ฯลฯ (กองชาง)

จางเหมาบริการงานสถานที่
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานบริการงานสถานที่ จํานวน 1 คน
ระยะเวลา 12 เดือน (กองชาง)
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
เร่ืองหลักเกณฑการจางเหมาบริการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น"

96,000

จางเหมาบริการดูแลรักษาสถานีสูบน้ําดวยไฟฟา
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานบริการดูแลรักษาสถานีสูบน้ําดวยไฟฟา
จํานวน 2 คน ระยะเวลา 12 เดือน (กองชาง)
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
เร่ืองหลักเกณฑการจางเหมาบริการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น"

192,000

คาวัสดุ 290,000

คาใชสอย 480,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

จางเหมาบริการงานไฟฟาสาธารณะ
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานไฟฟาสาธารณะ จํานวน 2 คน
ระยะเวลา 12 เดือน  (กองชาง)
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
เร่ืองหลักเกณฑการจางเหมาบริการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น"

192,000

งานไฟฟาและประปา 970,000

งบดําเนินงาน 770,000
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

"เพื่อจายเปนคาวัสดุสํารวจ  ประเภทคงทน 
เชน  บันไดอะลูมิเนียม  เครื่องมือแกะสลัก 
 เครื่องมือดึงสายโทรศัพท ฯลฯ  (กองชาง)
 เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1831 ลงวันที่ 17 เมษายน 2569
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563"

วัสดุยานพาหนะและขนสง 60,000

"เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณและ
อะไหล รวมถึงรายจายเพื่อประกอบดัดแปลง ตอเติ
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการ
ซอมแซม บํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตาม
ปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง 
คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก 
ยางในสายไมล เพลา ฯลฯ (กองชาง)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565" 

วัสดุสํารวจ 10,000

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565"
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จํานวน บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

คาขยายเขตประปา
"เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสําหรับการขยายเขตประปา
ภายในเขตเทศบาลตําบลทาอุเทน (กองชาง)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2569 "

100,000

คาขยายเขตไฟฟา
"เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสําหรับการขยายเขตไฟฟา
ภายในเขตเทศบาลตําบลทาอุเทน (กองชาง) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2569 "

100,000

งบเงินอุดหนุน 200,000

เงินอุดหนุน 200,000

เงินอุดหนุนสวนราชการ

วัสดุอื่น 20,000

"เพื่อจายเปนคาวัสดุอื่น ประเภทวัสดุคงทน
วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ
ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อ
จัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซม บํารุงรักษา
ทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจาย
ที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง ฯลฯ (กองชาง) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565"
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รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

จํานวน บาทวัสดุการเกษตร 50,000

"เพื่อจายเปนเงินคาวัสดุการเกษตร  ประเภทวัสดุคงทน
วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง 
ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของ
ที่ใชในการซอมแซม บํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถ
ใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ
คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เชน
สปริงเกลอร จอบหมุน จานพรวน ปุย ยาปองกัน
และกําจัดศัตรูพืชและสัตว พันธุพืช ฯลฯ (กองชาง) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565"

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

จางเหมาบริการดูแลสวนสาธารณะ
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานดูแลสวนสาธารณะ
จํานวน 3 คน ระยะเวลา 12 เดือน (กองชาง)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
เรื่องหลักเกณฑการจางเหมาบริการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น"

288,000

คาวัสดุ 50,000

งานสวนสาธารณะ 338,000

งบดําเนินงาน 338,000

คาใชสอย 288,000
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รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

คาใชสอย 1,894,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจางเหมาบริการอ่ืน ๆ
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการ คาเชาทรัพยสิน
คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการ
ดําเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ
คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทํา เพ่ือใหไดมาซ่ึง
ปายประชาสัมพันธ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง
คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตาง ๆ ฯลฯ  (กองสาธารสุขฯ)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
ในการจัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แกไขเพ่ิมเติม
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด
ที่ มท 0808.2/ว 9636  ลงวันที่ 10 กันยายน 2567" 

80,000

"เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ
และพนักงานจางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน 
จํานวน 5 อัตรา จํานวน 12 เดือน (กองสาธารณสุขฯ) 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572)" 

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 102,720

"เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว
ของพนักงานจาง จํานวน  5 อัตรา จํานวน 12 เดือน 
และพนักงานจางที่มีสิทธิไดรับเงินเพ่ิมคาครองชีพ
ชั่วคราวตามที่กฎหมายกําหนด (กองสาธารณสุขฯ)
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572)"

งบดําเนินงาน 2,119,000

งบบุคลากร 750,600

เงินเดือน (ฝายประจํา) 750,600

คาตอบแทนพนักงานจาง 647,880

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 2,869,600
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จางเหมาบริการในการปรับเกลี่ยขยะมูลฝอยของบอขยะ
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานในการปรับเกลี่ยขยะมูลฝอยของบอขยะ 
(กองสาธารสุขฯ)
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 9636  ลงวันที่ 10 กันยายน 2567"

120,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายงบรายจายอื่น ๆ

โครงการอบรมใหความรูอาสาสมัครทองถิ่นรักษโลก
เพื่อพัฒนารักษาสิ่งแวดลอม
"เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการอบรม
ใหความรูอาสาสมัครทองถิ่นรักษโลก เพ่ือพัฒนา 
รักษาสิ่งแวดลอม (กองสาธารสุขฯ)
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยอาสาสมัคร
ทองถิ่นรักษโลก พ.ศ.2561
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรม
ของเจาหนาที่ทองถิ่นพ.ศ. 2569
-หนังสือ มท 0808.2/ว 4553 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569
-ตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพิ่มเติมครั้งท่ี  3  หนาที่ 21  ลําดับที่ 1"

20,000

จางเหมาบริการเก็บขนขยะมูลฝอยในเขตเทศบาล
ตําบลทาอุเทน
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานเก็บขยะมูลฝอยในเขตเทศบาล
ตําบลทาอุเทน จํานวน 7 คน ระยะเวลา 12 เดือน 
(กองสาธารสุขฯ)
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567" 

714,000

จางเหมาบริการทําความสะอาดถนนและทางเทาในเขต
เทศบาลตําบลทาอุเทน
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานทําความสะอาดถนนและทางเทา
ในเขตเทศบาลตําบลทาอุเทน
จํานวน 10 คน ระยะเวลา 12 เดือน (กองสาธารสุขฯ)
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567"

960,000
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รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

"เพื่อจายเปนเงินคาวัสดุการเกษตร  ประเภท
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึงรายจายเพื่อประกอบ 
ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถ
ใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน 
คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เชน สปริงเกลอร
จอบหมุน จานพรวน ปุย ยาปองกัน และกําจัดศัตรูพืช
และสัตว  พันธุพืช ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

"เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ประเภท
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจายเพื่อ
ประกอบดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ 
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง 
คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน
(กองสาธารณสุขฯ)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
-หนังสือกรมสงเสริมฯ ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"

วัสดุยานพาหนะและขนสง 60,000

"เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ประเภท
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณและอะไหล
รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชใน
การซอมแซม บํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงาน
ไดตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน 
คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เชน แบตเตอรี่
ยางนอก ยางใน สายไมล เพลา ฯลฯ (กองสาธารสุขฯ)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"

วัสดุการเกษตร 10,000

คาวัสดุ 225,000

วัสดุงานบานงานครัว 100,000
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

"เพื่อจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย
ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติ
มีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป
หรือเปลี่ยนสภาพไปไนระยะเวลาอันสั้น ไดแก
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบ
และอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน 
คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน
เสื้อกางเกง ถุงมือ ถุงเทา ฯลฯ (กองสารณสุขฯ)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของ
เจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562"

วัสดุอื่น 15,000

"เพื่อจายเปนคาวัสดุอื่น ประเภทวัสดุคงทน
วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ
ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อ
จัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน
ใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตองชําระ
พรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย
คาติดตั้ง ฯลฯ  (กองสาธารณสุขฯ)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565"

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565" 

วัสดุเครื่องแตงกาย 40,000
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รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

คาตอบแทน 230,000

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

คาตอบแทนคณะกรรมการชุมชน
"เพื่อจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการชุมชน 
(สํานักปลัด)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คณะกรรมการชุมชนของเทศบาล พ.ศ.2564 
และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2566
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด
ที่ มท 0810.7/ว 3321 ลงวันที่ 23 เมษายน 2566" 

230,000

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน 230,000

งบดําเนินงาน 230,000
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รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

คาใชสอย 161,600

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายงบรายจายอื่น ๆ

โครงการเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนการดําเนินงานศูนย
คัดกรองและศูนยฟนฟูทางสังคม (ยาเสพติด)
"เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการเงินอุดหนุนสําหรับ
สนับสนุนการดําเนินงานศูนยคัดกรองและศูนยฟนฟู
ทางสังคม (ยาเสพติด) ดําเนินการตรวจพิสูจนหา
สารเสพติดในปสสาวะ การฝกอบรมสัมมนาทุกระดับ
เพื่อใหผูนําชุมชน กลุมเด็กและเยาวชน ทั้งในและ
นอกสถานศึกษา รวมถึงการจัดกิจกรรมตางๆ 
ที่เก่ียวของกับการรณรงคตอตานยาเสพติด และ
การจัดกิจกรรมสงเสริมอาชีพใหผูผานการบําบัด 
รักษา ฟนฟูผูเสพ/ผูติดยาเสพติดและกิจกรรมอื่นๆ
ที่เก่ียวของ อาทิเชน คาวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ 
คายานพาหนะ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม
คาสมนาคุณวิทยากร และคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปน
และเก่ียวของ (สํานักปลัด งานพัฒนาชุมชน) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรม
ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2569
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น

131,600

พ.ศ.2555 และที่แกไขเพ่ิมเติม
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด 
ที่ มท 0810.6/ว 6378 ลงวันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ.2567
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด 
ที่ มท 0810.6/ว 8347 ลงวันที่ 11 กันยายน พ.ศ.2568
-แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม
ครั้งที่ 1/2568 หนาที่ 18 ลําดับที่ 1"

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 161,600

งบดําเนินงาน 161,600
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาทโครงการอบรมรณรงคปองกันตอตานและแกไขปญหา
ยาเสพติด
"เพื่อเปนเงินคาใชจายในการดําเนินการตาม
โครงการอบรมรณรงคตอตานและแกไขปญหา
ยาเสพติด (สํานักปลัด) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
ในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ
เจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2569 
-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0810.6/ว 3188  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2562 
และหนังสือตางๆท่ีเกี่ยวของ 
-แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
หนาที่ 72 ลําดับที่ 6 ของเทศบาลตําบลทาอุเทน" 

10,000

โครงการชวยเหลือประชาชนดานการสงเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต
"เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนิน
โครงการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นดานสงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต (สํานักปลัด) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายเพื่อชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นพ.ศ. 2560 
และที่แกไขเพ่ิมเติม 
-แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
เพิ่มเติมครั้งท่ี 1/2566 หนาที่ 13 ลําดับที่ 1 
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน" 

10,000

- โครงการเทศบาลนาอยูอยางยั่งยืน เพื่อสนองนโยบาย
จังหวัดนครพนม  "นครพนมเมืองสะอาด คนในชาติมีสุข"
"เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงาน
ตามโครงการเทศบาลนาอยูอยางยั่งยืน
(สํานักปลัด) 
-เปนไปตามระเบียบกกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564 
-แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
หนาที่ 34 ลําดับที่ 3 ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

10,000
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รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

คาใชสอย 1,110,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายงบรายจายอื่น ๆ

โครงการจัดการแขงขันเรือเทศบาลตําบลทาอุเทน
"เพื่อเปนคาใชจายตามโครงการแขงขันเรือ
เทศบาลตําบลทาอุเทน เชน เงินรางวัล คาตอบแทน
คณะกรรมการตัดสิน คาการแสดง คาใชจายเกี่ยวกับ
สถานที่ในการจัดงาน และคาใชจายอื่น ๆ ที่จําเปน
และเก่ียวของในการจัดงาน เปนตน (กองการศึกษา) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570)
หนาที่ 69 ลําดับที่ 3 ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"    

500,000

โครงการแขงขันกีฬาเด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไปและ
กีฬาทองถิ่นคัพ
"เพื่อเปนคาใชจายในโครงการจัดแขงขันกีฬาเด็ก
เยาวชน และประชาชนทั่วไปและกีฬาทองถิ่นคัพ 
เชน คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่ คาอุปกรณแขงขัน 
คาตอบแทนเจาหนาที่ประจําสนาม คาใชจาย
เกี่ยวกับเงินรางวัล และคาใชจายอื่น ๆ เปนตน 
(กองการศึกษา) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570)
หนาที่ 78 ลําดับที่ 13 "

150,000

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 1,190,000

งบดําเนินงาน 1,110,000

งบดําเนินงาน 150,000

คาใชสอย 150,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายงบรายจายอื่น ๆ

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ 150,000
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท- โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต
"เพื่อเปนคาใชจายตามโครงการจัดงาน
ประเพณีวันสงกรานต เชน เงินรางวัล คาตอบแทน
คณะกรรมการตัดสิน คาการแสดง คาใชจายเกี่ยวกับ
สถานที่ในการจัดงาน และคาใชจายอื่น ๆ ที่จําเปน
และเก่ียวของในการจัดงาน เปนตน (กองการศึกษา) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจาย ในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570)
หนาที่ 75 ลําดับที่ 3 ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

70,000

โครงการจัดงานนมัสการองคพระธาตุทาอุเทน
"เพื่อเปนคาใชจายตามโครงการจัดงานนมัสการ
องคพระธาตุทาอุเทน  คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่
ในการจัดงาน และคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนและ
เกี่ยวของในการจัดงาน เปนตน (กองการศึกษา) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การสงเสริมกีฬ ใและการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570)
หนาที่ 69  ลําดับที่ 1 ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

300,000

- โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทงและตุมโฮมไทญอ
"เพื่อเปนคาใชจายตามโครงการจัดงาน
ประเพณีวันลอยกระทง เชน เงินรางวัล คาตอบแทน
คณะกรรมการตัดสิน คาการแสดง คาใชจายเกี่ยวกับ
สถานที่ในการจัดงาน และคาใชจายอื่น ๆที่จําเปนและ
เกี่ยวของในการจัดงาน เปนตน (กองการศึกษา) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570)
หนาที่ 75 ลําดับที่ 1 ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

100,000
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- โครงการจัดงานประเพณีแหเทียนเขาพรรษา
"เพื่อเปนคาใชจายตามโครงการจัดงาน
ประเพณีแหเทียนเขาพรรษา เชน เงินรางวัล
คาตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน คาการแสดง
คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่ในการจัดงานและคาใชจาย
อื่น ๆ ที่จําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน เปนตน 
(กองการศึกษา) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
หนาที่ 69 ลําดับที่ 2 ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

50,000

- โครงการจัดงานวันขึ้นปใหม
"เพื่อเปนคาใชจายตามโครงการจัดงาน
วันขึ้นปใหม คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่ในการ
จัดงานและคาใชจายอื่น ๆ ที่จําเปนและเก่ียวของ
ในการจัดงาน เปนตน (กองการศึกษา) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
หนาที่ 75 ลําดับที่ 2 ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

10,000

- โครงการจัดงานประเพณีแหดอกไม
"เพื่อเปนคาใชจายตามโครงการจัดงาน
ประเพณีแหดอกไม เชน เงินรางวัล คาตอบแทน
คณะกรรมการตัดสิน คาการแสดง คาใชจายเกี่ยวกับ
สถานที่ในการจัดงาน และคาใชจายอื่น ๆ ที่จําเปน
และเก่ียวของในการจัดงาน เปนตน (กองการศึกษา) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570)
หนาที่ 69 ลําดับที่ 4 ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

50,000
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รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน

โครงการสนับสนุนการจัดทําเรือไฟอําเภอทาอุเทน
"เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหสภาวัฒนธรรม
อําเภอทาอุเทน  เพื่อดําเนินการโครงการสนับสนุน
การจัดทําเรือไฟอําเภอทาอุเทน (กองการศึกษา) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2569
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)
หนาที่ 77 ลําดับที่ 10 ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

80,000

- โครงการจัดงานวันวิสาขบูชา
"เพื่อเปนคาใชจายตามโครงการ
จัดงานวันวิสาขบูชา คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่
ในการจัดงาน และคาใชจายอื่น ๆ ที่จําเปนและ
เกี่ยวของในการจัดงาน เปนตน (กองการศึกษา) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570)
หนาที่ 76 ลําดับที่ 6 ของเทศบาลตําบลทาอุเทน" 

30,000

งบเงินอุดหนุน 80,000

เงินอุดหนุน 80,000
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"เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว
ของพนักงานจาง จํานวน 4 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน (กองชาง) 
และพนักงานจางที่มีสิทธิไดรับเงินเพ่ิมคาครองชีพ
ชั่วคราวตามที่กฏหมายกําหนด
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
-แผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570 - 2572) "

"เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงรายเดือน
ใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ 
จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน (กองชาง) 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572)
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

คาตอบแทนพนักงานจาง 432,000

"เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ
และพนักงานจางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน 
จํานวน 4 อัตรา จํานวน 12 เดือน (กองชาง) 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572) 
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน" 

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 96,000

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 2,731,740

"เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ใหแกพนักงานเทศบาล สังกัดกองชาง 
จํานวน  7 อัตรา จํานวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
- แผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2570-2572) 
ของเทศบาลตําบลทาอุเทน"

เงินประจําตําแหนง 42,000

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 3,627,040

งบบุคลากร 3,301,740

เงินเดือน (ฝายประจํา) 3,301,740

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
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รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

จางเหมาบริการชวยงานธุรการกองชาง
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานชวยงานธุรการ จํานวน 1 คน 
ระยะเวลา 12 เดือน (กองชาง) 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 9636  ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
เรื่องหลักเกณฑการจางเหมาบริการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น"

96,000

"เพื่อจายเปนเงินคาเชาบาน หรือคาเชาซื้อ
ใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิกได (กองชาง) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่นพ.ศ. 2548 
และที่แกไขเพ่ิมเติม"

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจํา
"เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
ใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิกได (กองชาง) 
-เปนไปตามระเบียบวาดวยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
พ.ศ. 2563"

83,000

คาใชสอย 96,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000

"เพื่อจายเปนคาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ
และวันหยุดราชการ ในกรณีท่ีมีราชการเรงดวน
ที่ตองทําใหเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนดตามคําสั่ง
เทศบาลตําบลทาอุเทน (กองชาง)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกจายเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559" 

คาเชาบาน 120,000

งบดําเนินงาน 309,000

คาตอบแทน 213,000
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ครุภัณฑโรงงาน

เครื่องเจียรหรือตัด ขนาด 7 นิ้ว
"เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องเจียรหรือตัดแบบมือถือ 
จํานวน 1 เครื่อง  ราคา 6,300 บาท 
-ขนาด 7 นิ้ว (180 มิลลิเมตร) ขับดวยมอเตอรไฟฟา
ขนาดไมนอยกวา 1,800 วัตต 
ความเร็วรอบไมนอยกวา 8,000 รอบตอนาที 
(กองชาง)
-เปนไปตามราคามาตรฐานครุภัณฑ สํานักงบประมาณ 
ธันวาคม 2568 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565"

6,300

คาครุภัณฑ 16,300

ครุภัณฑสํานักงาน

ตูเหล็กเก็บแฟมเอกสาร 10 ชอง
"เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูเหล็กเก็บแฟมเอกสาร 2 ตู
รวมเปนเงิน 10,000 บาท
- ตูเหล็กเก็บแฟมเอกสาร ขนาด 40 ชอง
- ราคาตูละ 5,000 บาท 
- ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑตามราคาทองตลาด
(กองชาง)
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565"

10,000

งบลงทุน 16,300
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จํานวน บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

"เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง ประเภทวัสดุคงทน
วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง
ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช
ในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงาน
ไดตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน
คาขนสง คาภาษี  คาประกันภัย คาติดตั้ง ฯลฯ 
(กองชาง) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565"

จางเหมาบริการตาง ๆ
"เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ
คาเชาทรัพยสิน คาธรรมเนียมตาง ๆ 
คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดําเนินคดีในชั้นศาล
หรืออนุญาโตตุลาการ คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทํา
เพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ ที่ไมมีลักษณะ
เปนสิ่งกอสราง คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตาง ๆ
ฯลฯ ตามจําแนกงบประมาณรายจายขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น  (กองชาง) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหาร
งานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
ในการจัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นพ.ศ. 2562 และที่แกไขเพ่ิมเติม
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0808.2/ว 9636  ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
เรื่องหลักเกณฑการจางเหมาบริการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น" 

100,000

คาวัสดุ 130,000

วัสดุกอสราง 130,000

งบดําเนินงาน 230,000

คาใชสอย 100,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

งานกอสราง 1,082,500
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รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาทโครงการกอสรางรางระบายน้ํา ค.ส.ล. ซอยโพธิ์ศรี 5
(ถนน 212 ไปศาลาโกเมศ)
"เพื่อกอสรางรางระบายน้ํา ค.ส.ล. ซอยโพธิ์ศรี 5
(ถนน 212 ไปศาลาโกเมศ)
หมูที่ 2  ตําบลทาอุเทน อําเภอทาอุเทน จังหวัดนครพนม 
ภายในกวาง 0.30 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.40 เมตร
ยาว 150 เมตร ตามแบบรูปรายการ
เทศบาลตําบลทาอุเทนกําหนด 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2568 หนา 11 ลําดับที่ 2"

451,000

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. พรอมวางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. 
ซอยชัยสุริโย 1
"เพื่อกอสรางถนน ค.ส.ล. พรอมวางทอระบายน้ํา
ค.ส.ล. ซอยชัยสุริโย 1 หมูที่ 2,4 ตําบลทาอุเทน 
อําเภอทาอุเทน จังหวัดนครพนม 
ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 2.80 เมตร ยาว 86 เมตร
หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นผิวจราจรไมนอยกวา 
237.60 ลูกบาศกเมตร พรอมวางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.
ขนาด ศก. 0.40 x 1.00 เมตร ยาว 87 ม.
และวางบอพัก ค.ส.ล. ขนาดภายในกวาง 0.70 เมตร
ยาว 0.80 เมตร จํานวน 5 บอ 
ตามแบบรูปรายการเทศบาลตําบลทาอุเทนกําหนด 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2568 หนาที่ 7 ลําดับที่ 9"

318,000

โครงการกอสรางถนนดินลูกรัง ซอยโพธิ์ศรี 9 (บานยายสําลี) 
หมูที่ 5 ตําบลทาอุเทน อําเภอทาอุเทน จังหวัดนครพนม
"เพื่อกอสรางถนนดินลูกรัง ซอยโพธิ์ศรี 9 (บานยายสําลี) 
หมูที่ 5 ตําบลทาอุเทน อําเภอทาอุเทน จังหวัดนครพนม 
ผิวจราจรกวาง 3 เมตร ระยะทาง 192 เมตร
หนา 0.20 เมตร หรือมีปริมาณดินลูกรัง
ไมนอยกวา 126.72 ลูกบาศกเมตร ตามแบบรูป
รายการเทศบาลตําบลทาอุเทนกําหนด 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2568 หนาที่ 10 ลําดับที่ 18"

33,500

งบลงทุน 852,500

คาที่ดินและสิ่งกอสราง 852,500
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จํานวน บาท

รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

คาสาธารณูปโภค 150,000

คาไฟฟา 150,000

"เพื่อจายเปนคาไฟฟาสําหรับตลาดสด
เทศบาลตําบลทาอุเทน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจาย ในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564"

คาใชสอย 500,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาเชาตลาดสด และคาเชาสวมสาธารณะ
"เพื่อจายเปนเงินคาเชาตลาด คาเชาสวมสาธารณะ
คาเบี้ยประกัน และคาธรรมเนียมตางๆ 
ที่จะตองจายตามระเบียบกฏหมาย ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจาย ในการในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 "

500,000

"เพื่อจายเปนคาชดเชยคางานกอสรางตามสัญญา
แบบปรับราคาได (K)  (กองชาง) 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
ที่ มท  0808.2/ ว 2485 ลงวันที่  27  ตุลาคม  2564
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1837 ลงวันที่  11  กันยายน  2560"

แผนงานการพาณิชย

งานตลาดสด 650,000

งบดําเนินงาน 650,000

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 50,000
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รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

-เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537
และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561
เพื่อใหความคุมครองแกลูกจางที่ประสบอันตราย
เจ็บปวย หรือสูญหาย"    

"เพื่อจายเปนเงินสมทบเขากองทุนประกันสังคม
ในอัตรารอยละ 5  ของคาจางพรอมหักคาจาง
ของพนักงานจาง สงเปนเงินสมทบในอัตราเดียวกัน
-เปนไปตาม พ.ร.บ.ประกันสังคม พ.ศ. 2533 
และที่แกไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562"  
  

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000

"เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเปนรายป
ในอัตรารอยละ 0.2 ของคาจางโดยประมาณทั้งป

คาชําระดอกเบี้ย 111,550

"เพื่อชําระดอกเบี้ยโครงการกอสรางอาคารสํานักงาน
เทศบาลพรอมครุภัณฑ 
ตามสัญญากูเงินเลขที่ 1575/18/2559 
ฉบับลงวันที่ 1 ธันวาคม 2558 
เปนเงิน 111,548.78 บาท ใหแกสํานักงานเงินทุน
สงเสริมกิจการเทศบาล กําหนดสงใชคืนภายในกําหนด 
7 ป ตามระยะเวลาคงเหลือ แหงบันทึกตอทายสัญญากูเงิน
ฉบับลงวันที่ 28 มกราคม 2564 แตตั้งไว 111,550 บาท"    

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 204,000

งบกลาง 13,380,640

คาชําระหนี้เงินกู 2,761,110

"เพื่อชําระเงินตนโครงการกอสรางอาคารสํานักงาน
เทศบาลพรอมครุภัณฑ
ตามสัญญากูเงินเลขที่ 1575/18/2559 
ฉบับลงวันที่ 1 ธันวาคม 2558 
จํานวน 2,761,108.73  บาท ใหแกสํานักงานเงินทุน
สงเสริมกิจการเทศบาล กําหนดสงใชคืนภายในกําหนด
7 ป ตามระยะเวลาคงเหลือแหงบันทึกตอทายสัญญากูเงิน
ฉบับลงวันที่ 28 มกราคม 2564 แตตั้งไว 2,761,110 บาท" 

แผนงานงบกลาง

งบกลาง 13,380,640

งบกลาง 13,380,640
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

"เพื่อจายเปนเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการ
เบี้ยความพิการใหแกคนพิการที่มีสิทธิ
ตามหลักเกฑที่กําหนด ที่ไดแสดงความจํานง  
โดยการขอขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบี้ยความพิการ
ไวกับเทศบาลตําบลทาอุเทนแลว
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
หลักเกณฑการจายเงินเบี้ยความพิการใหคนพิการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2553 
และที่แกไขเพ่ิมเติม รวมถึงหนังสือสงการที่เกี่ยวของ"     

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 12,000

"เพื่อจายเปนเงินสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยยังชีพ
ผูปวยเอดส ใหแกผูปวยเอดสที่แพทยไดรับรองและ
ทําการวินิจฉัยแลว และมีความเปนอยูยากจนหรือ
ถูกทอดทิ้ง ขาดผูอุปการะดูแล ไมสามารถประกอบอาชีพ
เลี้ยงตนเองได โดยผูปวยเอดส ที่มีสิทธิจะไดรับ
เบี้ยยังชีพคนละ 500 /เดือน ครบทั้ง 12 เดือน
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 
และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ"

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 7,158,000

"เพื่อจายเปนเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการใหแกผูสูงอายุ 
60 ปบริบูรณขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติครบถวน และไดข้ึน
ทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไวกับเทศบาลไวแลว 
โดยจายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือน
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑ
การจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององกรปกครองสวนทองถิ่น
พ.ศ. 2566 และที่แกไขเพ่ิมเติม รวมถึงหนังสือสั่งการ
ที่เก่ียวของ"

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,257,600
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

เงินสํารองจาย 400,000

"เพื่อเปนคาใชจายกรณีที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน 
หรือกรณีการปองกันและยับยั้งกอนเกิดสาธารณภัย
หรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉิน
เพื่อบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปน
สวนรวม
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
พ.ศ. 2563 ขอ 19
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหนาที่
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2566"

รายจายตามขอผูกพัน

คาใชจายเกี่ยวกับการจราจร
"เพื่อเปนคาใชจายในการแกไขปญหาเกี่ยวกับ
การจราจรที่ประชาชนไดรับประโยชนโดยตรง
เชน การทาสีตีเสน สัญญาณไฟจราจร
ปายสามเหลี่ยมหยุดตรวจ แผนปายจราจร
กระจกโคงมน ไฟแวบ กระบองไฟจราจร ฯลฯ 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562" 

50,000

คาบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย
"เพื่อจายเปนคาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย
ตามขอบังคับของสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย
ไมนอยกวารอยละเศษหนึ่งสวนหกของรายรับจริง
ในปที่ลวงมาแลว  (ไมรวมเงินกู เงินจายขาดเงินสะสม 
และเงินอุดหนุนทุกประเภท) แตไมเกิน 450,000 บาท 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายจาย
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเก่ียวกับคาบํารุงสมาคม
พ.ศ. 2555
-เปนไปตามขอบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาล
แหงประเทศไทย พ.ศ. 2568"  

55,200
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จํานวน บาท

จํานวน บาทเงินบําเหน็จบํานาญขาราชการถายโอน
"เพื่อจายเปนเงินบําเหน็จ บํานาญ
ขาราชการถายโอน จํานวน 1 ราย 
จํานวน 12 เดือน รับจริง 104,712 บาท 
แตตั้งไว 104,780 บาท 
(นายรําเพย พันธุเวียง)
-พระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ
พ.ศ. 2539 และที่แกไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 2057 ลงวันที่ 13 พฤษภาคม 2568" 

104,780

เงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญขาราชการถายโอน (ช.ค.บ.)
"เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคาครองชีพผูรับบํานาญ
ขาราชการถายโอน จํานวน 1 ราย
 (นางรําเพย พันธุเวียง) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยเงินคาครองชีพผูรับบํานาญของราชการสวนทองถิ่น
 พ.ศ.2522 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 18) พ.ศ.2567"  

19,500
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จํานวน บาท

จํานวน บาทเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลทาอุเทน
"เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ในระดับทองถิ่นหรือพ้ืนที่ ในอัตราไมนอยกวา
รอยละ 50 (กองสาธารณสุขฯ) 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการตั้งงบประมาณขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 
และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที3่) พ.ศ.2565
-ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
เรื่องกําหนดหลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนให
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ดําเนินงานและบริหาร
จัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในระดับทองถิ่น
หรือพ้ืนที่ พ.ศ.2567 และแกไขเพิ่มเติม
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2569
-ประกาศสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ
เรื่องอัตราเงินสมทบจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น
เขากองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือ
พื้นที่พ.ศ.2568 "

120,000

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น 
(ก.บ.ท.)
"เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) 
โดยคํานวณตั้งจายในอัตรารอยละ 3 ของประมาณ
การรายรับ ทุกประเภทประจําป และมิใหนํารายรับ
ประเภทพันธบัตร เงินกู  เงินที่มีผูอุทิศใหและ
เงินอุดหนุนมารวมคํานวณ (รายนางพิศมัย มีนาคะ 
และ นางสาววิมลสิริ  สุวรรณมาโจ)
-เปนไปตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2500 และที่แกไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ 8) พ.ศ.2556
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินบําเหน็จ
บํานาญขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2546
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2563
- กฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับ
ในงบประมาณรายจายประจําป สมทบเขาเปนกองทุน
บําเหน็จบํานาญชาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563
- หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ
สวนทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.5/ว 48
ลงวันที่  1 ตุลาคม 2568" 

1,032,900
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จํานวน บาทเงินสมทบคาบริการสาธารณสุขสําหรับผูมีภาวะพ่ึงพิงใน
ชุมชน
"เพื่อจายเปนเงินสมทบคาบริการสาธารณสุข
สําหรับผูมีภาวะพ่ึงพิงในชุมชน 
ในอัตราไมนอยกวารอยละ 10 
ป 2569 จํานวน 24,000 บาท
ป 2570 จํานวน 60,000 บาท 
(กองสาธารณสุขฯ)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการตั้งงบประมาณขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ.2561 และที่แกไข
เพิ่มเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565
-ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
เรื่องกําหนดหลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพ ในระดับทองถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2567
และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ.2569
-ประกาศสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 
เรื่อง อัตราเงินสมทบจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น
ในสวนคาบริการสาธารณสุขสําหรับผูมีภาวะพ่ึงพิงในชุมชน 
พ.ศ.2568 " 

84,000
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