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 (ระหว่างเดือน ตุลาคม 2566 – มีนาคม 2567) 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา
มีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี 

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่นเพราะ
ระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนาที่มี
ประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตาม
เป้าหมายหรือไม่ และทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน เพื่อจะได้นำข้อมูล
ดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป 

 เทศบาลตำบลท่าอุเทน ดำเนินการติดตามและประเมินผล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7  
(ระหว่างเดือน ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567) ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้ 

ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าอุเทน 
 1.โครงการ / กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดดำเนินโครงการ/กิจกรรมให้
เสร็จสิ้นภายในกรอบระยะเวลาที่กำหนดของแผนการดำเนินงานประจำปี 
 2. โครงการ/กิจกรรมที ่มีการดำเนินงานอย่างต่อเนื ่องเป็นประจำทุกปีงบประมาณควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นสำคัญ 
 3. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของความพร้อม
ด้านพื้นที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงินการคลัง    
ของท้องถิ่นเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
 4. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมของเทศบาลตำบลท่าอุเทนให้มากขึ้น ทั้งก่อน
การดำเนินโครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ และเมื ่อเสร็จสิ ้นโครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการให้เกิ ด
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนินโครงการของเทศบาลตำบลท่าอุเทนรวมถึง
การเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ตรวจสอบการดำเนินโครงการให้มากข้ึน 
 5. ควรมีการสำรวจข้อมูลพื ้นฐานของเทศบาลตำบลท่าอุเทน และมีฐานข้อมูลที ่เป็นปัจจุบัน          
เพ่ือสามารถใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เพื่อนำไปสู่แนวทางการกำหนด 
ทิศทางการพัฒนาที่สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนและสามารถแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่าง
รวดเร็ว 
  6. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การดำเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่างทั่วถึงด้วย
วิธีการต่างๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 
  7. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนดำเนินการโครงการพัฒนาให้
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่อย่างทั่วถึง 
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ส่วนที่ 1   
บทนำ 

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น  สามารถ
กำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าอุเทน จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบล    
ท่าอุเทน หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลท่าอุเทน ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาลตำบลท่าอุเทน ว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดเทศบาล ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของเทศบาลตำบลท่าอุเทน  
สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับ
สภาพพ้ืนที่  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลท่าอุเทน 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความ
สุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้
เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่าง
สุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงใหไ้ด้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในเทศบาลตำบลท่าอุเทน ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการงานต่าง ๆ พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนา เทศบาลตำบลท่าอุเทน โดยการ
ติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมาย
ประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
 

/  ๒.  วัตถุประสงค์... 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงานโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื ่อเป็นเครื ่องมือในการบริหารราชการท้องถิ ่นของเทศบาลตำบลท่าอุเทน ซึ ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลท่าอุเทน 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลท่าอุเทน 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุก
ระดับของเทศบาลตำบลท่าอุเทน ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่าง    
มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบล
ท่าอุเทน หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
        3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2548  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 28 กำหนดให้นายกเทศมนตรีแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

1. สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก    จำนวนสามคน 
2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาชนท้องถิ่นคัดเลือก    จำนวนสองคน 
3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก   จำนวนสองคน 
4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกเอง     จำนวนสองคน 
5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก    จำนวนสองคน 

(โดยมีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปี และมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้) 
1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

     3.  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
 

/  ๔.  แต่งตั้งคณะกรรมการ... 
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4.แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าอุเทน ได้รับการแต่งตั้ง 

จากนายกเทศมนตรีตำบลท่าอุเทน ตามคำสั่งที่ 90/2563 เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2564  ซึ่งคณะกรรมการ
ประกอบด้วย 
  (1)   นายคมสัน  ประพัศรางค์  สมาชิกสภาเทศบาล  กรรมการ  
  (2)   นางภัทราภรณ์  อุณาพรหม  สมาชิกสภาเทศบาล  กรรมการ 

(3)   นางสาวพัชราวัลย์  อุณาพรหม สมาชิกสภาเทศบาล   กรรมการ 
  (4)   นายเชื้อชาย  วงศ์คำสาย  ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
  (5)   นายวีระเดช  ศรีนครา  ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
  (6)   ผอ.ศูนย์การศึกษานอกระบบฯอำเภอท่าอุเทน ผู้แทนส่วนราชการ กรรมการ 
  (7)   ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรท่าอุเทน ผู้แทนส่วนราชการ  กรรมการ 
  (8)   นายลิ้ม  มวลปาก   ผู้อำนวยการกองช่าง  กรรมการ 
  (9)   นางสาววิมลสิริ  สุวรรณมาโจ รก.ผอ.กองการศึกษา  กรรมการ 

(10) นางสุพรรณ  เกษมสิน  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
  (11) นายพนมศิลป์  เจริญราษฎร์  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
  ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
สองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

  3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของ เทศบาลตำบลท่าอุเทน                  
ได้กำหนดการแบ่งขั ้นตอนเพื ่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธ ีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของเทศบาลตำบลท่าอุเทน ดังนี้ 
  1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วั ด : 
KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้น
ศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงาน
ผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกต
แล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่ องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

/  ๓.  ดำเนินการ... 
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  3  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้
ครบขั้นต่ำตามทีก่ำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  4  การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้        
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลช่องกุ่ม 
  5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลช่องกุ่ม ในการรายงานผลการติดตามโครงการ
อาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ ่งประกอบด้วยก็ได้  ความเป็นมาของโครงการที ่จะติดตามโดยสรุป
วัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
 

  2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลท่าอุเทน ต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าอุเทน โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
  2.7  การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลท่าอุเทน หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจใน
สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั ่งการ เพื ่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป            
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลท่าอุเทน  มีอำนาจหน้าที่
ในการรายงานผลและเสนอความเห็น   ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลท่าอุเทน  โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                                    /  ประกาศผล... 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

คณะกรรมการ

ตดิตามและ

ประเมินผล 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 
สภาท้องถิ่น 

รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 

ภายในเดือนธันวาคม 



-๕- 
 
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบลท่าอุเทน ทราบในที่เปิดเผย

ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 
 
5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าอุเทน ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้
เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็น
ต้น และหรือโดยการสร้างเครื ่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจของเทศบาลตำบลท่าอุเทน รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้ง
เกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
 
   5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของ เทศบาลตำบลท่าอุเทน                   
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล
ท่าอุเทน อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่าน
มาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
   5.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลท่าอุเทน 
  5.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในเทศบาลตำบลท่าอุเทน มาปฏิบัติงาน 
  5.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัด
จากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าอุเทน ซึ่งสามารถ
วัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
 

/  ๕.๑.๖  ประสิทธิผล... 
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  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิง
คุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลตำบลท่าอุเทน ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจ
รวมถึงอำเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวม
ของจังหวัดเดียวกัน  
   5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของ เทศบาลตำบลท่าอุเทน                 
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื ่อการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) 
สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลท่าอุเทน เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 

   5.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าอุเทน  กำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการ
วัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็น
ต้น 
  5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้อง ผู ้ได้รับผลกระทบมีความเกี ่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  
โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ 
(formal or semi- formal interview) ซ ึ ่ งใช ้แบบส ัมภาษณ์แบบม ีโครงสร ้าง ( structure interviews) 
ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูด
สนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   5.3.3  การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลท่าอุเทน  ใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลตำบล    
ท่าอุเทน  มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  

/  (๑)  การสังเกต... 
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   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วน
ได้เสียในเทศบาลตำบลท่าอุเทน  
  5.3.4 การสำรวจ (surveys) ในที ่น ี ่หมายถ ึง การสำรวจเพื ่อประเมินความค ิดเห็น            
การรับรู้ ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลท่าอุเทน คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าอุเทน จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้
เป็นหลักฐาน 

 

  5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการ
ของประชาชนในท้องถิ ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
เป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลท่าอุเทน 
 
6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ
การดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที     
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้
ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  6.5 กระตุ ้นให้ผู ้ปฏิบัติงานและผู ้เกี ่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ ่น การจัดทำโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลช่องกุ่ม สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการ
ต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
 
 
 
 

/  ๖.๗  ทำให้ภารกิจ... 
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  6.7 ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลท่าอุเทนแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของเทศบาลตำบล
ท่าอุเทน  เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลตำบลท่าอุเทน 
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ส่วนที ่ 2  การติดตามและประเมินผล 

********************* 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
    1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลท่าอุเทน เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนด
ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐) ซึ ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบลท่าอุเทน           
ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลท่าอุเทน ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการ
บริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาตำบลท่าอุเทน 
    1.1.2  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลท่าอุเทน  มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

  
 
เทศบาลตำบลท่าอุเทน ได้กำหนดวิสัยทัศน์เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมาย

และคาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า   จึงได้กำหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้ 
         “เมืองท่าอุเทนน่าอยู่ คู่การท่องเที่ยววัฒนธรรมไทญ้อ สานก่อเศรษฐกิจพอเพียง สร้าง

ชื่อเสียงกีฬา พัฒนาสู่อาเชียน” 

 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การวางแผนส่งเสริมการลงทุน และการท่องเที่ยว 

     ยุทธศาสตร์ที่ 5  การบริหารจัดการ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6  การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ที่ 7  การบริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 
     
 

กลยุทธ์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการคมนาคม ก่อสร้าง 
ปรับปรุงบำรุงรักษาถนน สะพานทางเดินเท้า 

กลยุทธ์ที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต ประเพณีและวัฒนธรรม การศึกษา  
และสังคม ส่งเสริมการออกกำลังกาย และการเล่นกีฬา การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ  

กลยุทธ์ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม พัฒนาด้านการท่องเที ่ยว การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สร้างชุมชน                          
ร่มรื่นน่าอยู่ในพื้นท่ีตำบลช่องกุ่ม  

/  กลยุทธ์ที่  ๔... 
 

1.วิสัยทัศน์(Vision) 
 

2.ยุทธศาสตร์ 

    3.กลยุทธ์ 
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กลยุทธ์ที่ ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตรตามแนวเศรษฐกิจ 
พอเพียง ส่งเสริมพัฒนาการเกษตรตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  

กลยุทธ์ที่ ๕  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ พัฒนาระบบ 
การให้บริการประชาชนที่ทันสมัย และรวดเร็ว เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน   
 
   
1.2 การติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

การกำกับการจัดทำแผนพัฒนา 
ของเทศบาลตำบลท่าอุเทน อำเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 

ประเด็นการประเมิน มีการ
ดำเนินงาน 

ไม่มีการ
ดำเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  - 
2.มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  - 
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ  - 
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  - 
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  - 
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 - 

ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล  - 
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน  - 
9.มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(swot)เพ่ือประเมินสภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

 - 

10.มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง  - 
11.มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 - 

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน  - 
13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น  - 
14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา  - 
15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด  - 
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  - 
17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์  - 
18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์  - 

 

/  แผนพัฒนาท้องถิ่น... 

 7.จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖ – 25๗๐) 
 

การติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(ระหว่างเดือน ตุลาคม 2566- กันยายน 2567) 

 
ตารางเปรียบเทียบจำนวนโครงการ/กิจกรรมของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖ – 25๗๐) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ที่ได้ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 

โครงการตามแผนพัฒนา 
โครงการตามเทศบัญญัติ

งบประมาณรายจ่าย 
โครงการท่ีได้ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

จำนวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครง 
การ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

- แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 
- แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

41 
 

30 

20,680,๐๐๐ 
 
9,050,000 

12 ๒,118,๐๐๐ 10 1,816,6๐๐  

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ด ี

- แผนงานงบกลาง 
- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานสาธารณสุข 

34 ๑๒,577,๕00 ๒6 17,306,800 24 ๑6,647,978.๖4  

3.ยุทธศาสตร์การจัดระเบยีบ
ชุมชน  สังคม  การรักษา
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

- แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 

12 2,110,000 5 65,๐๐๐ ๑ ใช้งบประมาณของ  
ส.ส.ส. 

 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
วางแผน  การส่งเสริมการ
ลงทุน  และการท่องเท่ียว 

- แผนงานการศาสนา  
วัฒนธรรม  และ
นันทนาการ 
 

1๑ ๒,๒๑๐,๐๐๐ 3 1,410,๐๐๐ ๒ ๑๖๐,๐00 โอนเพิ่ม 
30,000 

5.ยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

- แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
 
 

๑๔ ๒,๓๓๐,๐๐๐ ๒ ๑3๐,๐๐๐ ๑ ๑๒๐,๐๐๐  

๖.ยุทธศาสตร์การส่งเสริม
ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

- แผนงานการศาสนา  
วัฒนธรรม  และ
นันทนาการ 
 

๑๔ ๙๙๐,๐๐๐ 6 670,๐๐๐ 6 713,360 โอนเพิ่ม 
50,000 

๗.การบริหารจัดการภายใต้
หลักธรรมาภิบาล 

- แผนงานบริหารทั่วไป 
- แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 
- แผนงานบริหารงาน
คลัง 
- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานอุตสาหกรรม 
และการโยธา 
- แผนงานสาธารณสุข 
 

๖๑ ๒,๒๘๕,๐๐๐ ๒๗ ๕,๕๑๖,๐๐๐ ๒๔ ๕,๓๑๕,๕๓๘  

รวม  ๒17 52,232,๕๐๐ 81 ๒7,215,800 68 ๒4,๗73,476.64  

 
 
 

      /  สรุปปการจัดทำ...
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สรุปผลการจัดทำงบประมาณ  ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖7  

(ระหว่างเดือนตุลาคม 2566 – 30 กันยายน  2567) 

๑. ยุทธศาสตร์ ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
  ๑.๑  การพัฒนาด้านโครงสรา้งพื้นฐาน  (ตามเทศบัญญัติ) 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ (บาท) 

เบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

คงเหลือ หมายเหตุ 
ผลการดำเนินการ 

ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/        
ไม่ได้ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน         

๑ โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.ซอยรวมช่าง (ต่อจากเดิม) 71,000 66,600 4,400 - √ - - 
3 ก.ย. 67 -    
30 ต.ค. 67 

๒ โครงการก่อสร้างถนนดินจากหนองวัวตายไปหนองงิ้ว 229,000 229,000 - 
- √ - - 

29 มี.ค. 67 – 
19 เม.ย. 67 

3 
โครงการก่อสร้างถนนดิน จากหนองวัวตายไปหนองงิ้ว       
(ต่อจากเดิม) หมู่ที่ 3 บ้านท่าอุเทน 

194,000 194,000 - 
- √ - - 

7 มิ.ย. 67 – 
19 มิ.ย. 67 

4 โครงการก่อสร้างถนนดินซอยนวลวิสุทธิ์ 160,000 92,000 - 
โอนลด 

68,000 √ - - 
3 ก.ย. 67 -    
21 พ.ย. 67 

5 โครงการก่อสร้างถนนดินทางเข้าหนองงิ้ว 50,000 50,000 - 
- √ - - 

29 มี.ค. 67 – 
19 เม.ย. 67 

๖ โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง ซอยนาครูกว้าง 230,000 230,000 - 
- √ - - 

29 มี.ค. 67 – 
21 พ.ค. 67 

๗ โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ ซอยข้างวัดป่าโพธิ์ศรี 300,000 299,000 1,000 
- √ - - 

3 ก.ย. 67 -    
21 พ.ย. 67 

8 โครงการถมดินปรับพ้ืนที่บนแปลง นพ 282 65,000 65,000 - 
- √ - - 

29 มี.ค. 67 – 
19 เม.ย. 67 

/ ยุทธศาสตร์ ที่ 1   
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๑. ยุทธศาสตร์ ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ) 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ (บาท) 

เบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

คงเหลือ หมายเหตุ 
ผลการดำเนินการ 

ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/        
ไม่ได้ดำเนินการ 

9 โครงการถมดินปรับพ้ืนที่บนแปลง นพ 94 100,000 100,000 
- 
 

- √ - - 
3 ก.ย. 67 -    
21 พ.ย. 67 

10 
โครงการปรับปรุงถนน ค.ส.ล.ถนนสายหลังวัดไตรภูมิ 185,000 174,000 11,000 - √ - - 

3 ก.ย. 67 -    
28 พ.ย. 67 

11 โครงการปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ซอยสถิตย์
อำนวย 

318,000 317,000 1,000 - √ - - 
3 ก.ย. 67 -     
7 พ.ย. 67 

 รวม 2,118,000 1,816,600 17,400 
โอนลด 

284,000 - - - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ 1.2 การพัฒนา   
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  ๑.๒  การพัฒนาด้านโครงสรา้งพื้นฐาน  (การขอซื้อขอจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7) 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ (บาท) 

เบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

คงเหลือ 
หมาย
เหตุ 

ผลการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินงาน ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
ระหว่าง

ดำเนินการ 
ยกเลิก/        

ไม่ได้ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน         
 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ         

๑ 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กถนนสาย อบจ.เชื่อม
ถนนหนองบัว หมู่ที่ 6 บ้านน้อยหัวบึง 

3,381,๐๐๐ ๑,786,048 1,594,952 - √ - - 
30 ก.ค. 67 – 
28 พ.ย. 67 

 เงินเหลือจ่าย ปี 2566          

2 โครงการถมคลองเป็นถนน หมู่ที่ 3 400,000 399,000 1,000 - √ - - 
22 พ.ย. 66 – 

5 ก.พ. 67 

3 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ ค.ส.ล. ถนน 212     
ไปศาลาโกเมศหนองบัว หมู่ที่ 2 

500,000 498,000 2,000 - √ - - 
22 พ.ย. 66 – 
29 ก.พ. 67 

4 
โครงการขยายผิวจราจร ค.ส.ล.ถนนชนาร่วมมิตร-สาม
แยกเลิศณรงค์ หมู่ที่ 3 

100,000 100,000 - - √ - - 
22 พ.ย. 66 – 
14 ธ.ค. 66 

5 
โครงการปร้บปรุงสถานีสูบน้ำบ้านท่าอุเทน หมู่ที่ 6 โดย
เดินระบบท่อส่งน้ำใหม่ พร้อมซ่อมแซมอาคารโรงสูบน้ำ
และระบบไฟฟ้า 

490,000 489,000 1,000 - 
√ 

- - 
15 ธ.ค. 66 – 
19 ก.พ. 67 

 เงินรายจ่ายค้างจ่ายจากปีงบประมาณ  ๒๕๖6         

6 ปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ำตลาดสดเทศบาล 
500,000 500,000 - 

- √ - - 
3 ก.ย. 67 – 
22 พ.ย. 66 

 รวม 5,371,000 3,772,048 1,598,952 - - - - - 

 
 

/ 2.ยุทธศาสตร์ ที่ 2   
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2. ยุทธศาสตร์ ที่  ๒  การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ (บาท) 

เบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

คงเหลือ 
หมาย
เหตุ 

ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
ระหว่าง

ดำเนินการ 
ยกเลิก/        

ไม่ได้ดำเนินการ 
 ยุทธศาสตร์ ที่  ๒  การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ที่ด ี
        

๑ โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - - √ - - 22 ธ.ค. 67 

๒ โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ - - √ - - 13 ม.ค 67 

๓ โครงการปัจฉิมนิเทศเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ๑๐,๐๐๐ 10,000 - - √ - - 5 เม.ย 67 

๔ โครงการร้อยดวงใจให้แก่แม่ 10,000 4,520 5,480 - √ - - 9 ส.ค. 67 

๕ 
โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน
โรงเรียนสังกัด สพฐ. 

2,326,800 2,251,200 75,600 
- √ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๖ โครงการสนับสนุนค่าใช่จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 750,270 664,669 85,601 
- √ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๗ 
โครงการสนับสนุนอาหารเสริม (นม) สำหรับนักเรียน
โรงเรียนในสังกัด สพฐ. 

1,009,500 1,009,500 - 
- √ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๘ 
โครงการสนับสนุนอาหารเสริม (นม) สำหรับเด็กเล็ก 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

156,300 156,300 - 
- √ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๙ โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 3๐,๐๐๐ 21,260 8,740 
- √ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๑๐ โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 5๐,๐๐๐ 45,469 4,531 
- √ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๑๑ 
โครงการส่งเสริมสุขภาพเชิงรุก เพ่ือลดภาวะคลอดก่อน
กำหนดเทศบาลตำบลท่าอุเทน 

2๐,๐๐๐ - 20,000 
- - - √ - 

/ 2.ยุทธศาสตร์ ที่ 2   
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2. ยุทธศาสตร์ ที่  ๒  การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี (ต่อ) 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ (บาท) 

เบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

คงเหลือ 
หมาย
เหตุ 

ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
ระหว่าง

ดำเนินการ 
ยกเลิก/        

ไม่ได้ดำเนินการ 

๑๒ 
โครงการอุดหนุนสำหนับการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

140,000 - 140,000 - - - √ - 

๑๓ 
โครงการแข่งขันกีฬาเด็ก เยาวชน และ
ประชาชนทั่วไปและกีฬาท้องถิ่นคัพ 

100,๐๐๐ 70,000 30,000 - √ - - 5 ก.พ. 67 – 
24 มี.ค. 67 

๑๔ โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 6,981,6๐๐ 6,981,6๐๐ - - √ - - 1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๑๕ โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพความพิการ 1,166,400 1,166,400 - - √ - - 
1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๑๖ โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 12,000 12,000 - - √ - - 
1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

17 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 174,000 145,692 28,308 - √ - - 1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

18 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 120,000 120,000 - - √ - - 
1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

19 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 912,897 897,421 15,476 - √ - - 
1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

20 เงินช่วยค่าครองชพีผู้รับบำนาญข้าราชการถ่ายโอน 19,500 16,872 2,628 - √ - - 1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

21 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 4,000 3,400 600 - √ - - 
1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

22 ชำระหนี้เงินต้น 2,601,900 2,601,854.42 45.58 - √ - - 
1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

/ 2.ยุทธศาสตร์ ที่ 2   
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2. ยุทธศาสตร์ ที่  ๒  การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี (ต่อ) 

 
 
ที ่
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ (บาท) 

เบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

คงเหลือ 
หมาย
เหตุ 

ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
ระหว่าง

ดำเนินการ 
ยกเลิก/        

ไม่ได้ดำเนินการ 

23 ชำระดอกเบี้ย 270,833 270,803.09 29.91 
- √ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

24 
ค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 50,800 50,707.13 92.87 

- √ - - 
1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

25 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจราจร 50,000 45,250 4,750 

- √ - - 
1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

26 
เงินสำรองจ่าย 300,000 63,061 236,939 

- √ - - 
1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

 รวม 17,306,800 16,647,978.64 658,821.36 - - - - - 
 

 

 

 

 

 

/ 3.ยุทธศาสตร์ ที่ 3   
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๓. ยุทธศาสตร์ ที่  ๓  การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน  สังคม  การรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ (บาท) 

เบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

คงเหลือ หมายเหตุ 
ผลการดำเนินการ ระยะเวลา

ดำเนินงาน ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/        
ไม่ได้ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ ที่  ๓  การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน  
สังคม  การรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

        

๑ 
โครงการความร่วมมือเครือข่ายป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยอำเภอแบบบูรณาการ 

๑๐,๐๐๐ - - 
โอนลด 

10,000 
√ - - 1 ต.ค. 66 – 

30 ก.ย. 67 

๒ 
โครงการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัย
ในช่วงเทศกาล 

10,๐๐๐ - - 
โอนลด 

10,000 
√ - - ธ.ค. ม.ค. 

เม.ย. 67 

๓ 
โครงการอบรมทบทวน อปพร.ให้ความรู้ทักษะในการ 
เฝ้าระวังซ้อมเตือนภัย 

25,๐๐๐ ใช้งบ ส.ส.ส. - 
โอนลด 

25,000 
√ - - 19 ก.ย. 67 

๔ 
โครงการอบรมรณรงค์ป้องกันต่อต้านและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

๑๐,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ - - - √ - 

๕ 
โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

10,๐๐๐ - - 
โอนลด 

10,000 
- - √ - 

 รวม 65,000 - 10,000 
โอนลด 

55,000 - - - - 
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  4. ยุทธศาสตร์ ที่  ๔  การพัฒนาด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน  และการท่องเที่ยว 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ (บาท) 

เบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

คงเหลือ หมายเหตุ 
ผลการดำเนินการ ระยะเวลา

ดำเนินงาน ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/        
ไม่ได้ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ ที่  ๔  การพัฒนาด้านการวางแผน  
การส่งเสริมการลงทุน  และการท่องเที่ยว 

        

๑ โครงการจัดงานประเพณีแห่ดอกไม้ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - - √ - - 19 เม.ย. 67 
๒ โครงการจัดงานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา ๓๐,๐๐๐ - ๓๐,๐๐๐ - √ - - 24 ก.ค. 67 
๓ 

โครงการจัดงานนมัสการองค์พระธาตุท่าอุเทน 100,000 150,000 - 
โอนเพิ่ม 

50,000 
√ - - 

22 – 27 
มี.ค. 67 

 รวม 140,000 160,000 30,000 
โอนเพิ่ม 

50,000 - - - - 
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  5.  ยุทธศาสตร์ ที่  ๕  การบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที ่
โครงการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ (บาท) 
เบิกจ่ายจริง 

(บาท) 
คงเหลือ 

หมาย
เหตุ 

ผลการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินงาน ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
ระหว่าง

ดำเนินการ 
ยกเลิก/        

ไม่ได้ดำเนินการ 
 ยุทธศาสตร์ ที่  ๕  การบริหารจัดการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        

๑ โครงการเทศบาลน่าอยู่อย่างยั่งยืน เพ่ือสนองนโยบาย
จังหวัดนครพนม  “นครพนมเมืองสะอาด คนในชาติมีสุข 

10,๐๐๐ - 1๐,๐๐๐ - - - √ - 

2. โครงการจ้างเหมาบริการในการปรับเกลี่ยขยะมูลฝอยของ
บ่อขยะ 

120,000 120,000 - - √ - - 1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

 รวม 130,๐๐๐ 120,000 10,๐๐๐ - - - - - 
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  6 .ยุทธศาสตร์ ที่  ๖  การส่งเสริมศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ (บาท) 
เบิกจ่ายจริง 

(บาท) 
คงเหลือ หมายเหตุ 

ผลการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินงาน ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
ระหว่าง

ดำเนินการ 
ยกเลิก/        

ไม่ได้ดำเนินการ 
 ยุทธศาสตร์ ที่  ๖  การส่งเสริมศิลปะ  วัฒนธรรม  

จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
        

๑ โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทงและตุ้มโฮมไทญ้อ 2๐,๐๐๐ 50,000 - โอนเพิ่ม 
30,000 

√ - - 28 พ.ย 66 

๒ โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ 50,๐๐๐ 50,000 - - √ - - 15 เม.ย. 67 

๓ โครงการจัดงานวันขึ้นปีใหม่ 1๐,๐๐๐ 3,500 6,500 - √ - - 1 ม.ค. 67 

๔ โครงการจัดงานวันวิสาขบูชา ๓๐,๐๐๐ 29,860 140 - √ - - 22 พ.ค. 67 

๕ โครงการสนับสนุนการจัดทำเรือไฟอำเภอท่าอุเทน 60,๐๐๐ 80,000 - โอนเพิ่ม 
20,000 

√ - - 30 ก.ย. 67 

๖ โครงการแข่งขันเรือเทศบาลตำบลท่าอุเทน 500,000 500,000 -  √ - - 27 ก.ย. 67 

 รวม 670,000 713,360 6,640 
โอนเพิ่ม 

50,000 - - - - 
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7. ยุทธศาสตร์ ที่  ๗  การบริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

ที ่
โครงการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ (บาท) 
เบิกจ่ายจริง 

(บาท) 
คงเหลือ 

หมายเหตุ ผลการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินงาน ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
ระหว่าง

ดำเนินการ 
ยกเลิก/        

ไม่ได้ดำเนินการ 
 ยุทธศาสตร์ ที่  ๗  การบริหารจัดการภายใต้หลัก      

ธรรมาภิบาล 
        

๑ โครงการจัดงานวันเทศบาล 10,000 10,000 - - √ - - 24 เม.ย 67 

๒ โครงการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าอุเทนและแผน
ชุมชน 

20,000 - - 
โอนลด 

20,000 
√ - - 1 ต.ค. 66 – 

30 ก.ย. 67 
๓ โครงการจัดประชุมประชาคมตำบล ๑๐,๐๐๐ - - 

โอนลด 
10,000 

√ - - 1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๔ โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพคุณธรรมและ
จริยธรรมของเทศบาล 

10,000 - - 
โอนลด 

10,000 
√ - - 1 ต.ค. 66 – 

30 ก.ย. 67 
๕ โครงการสนับสนุนการดำเนินงานศูนย์ช่วยเหลือประชาชน

ระดับอำเภอ 
30,000 30,000 - - √ - - 10 ธ.ค. 67 

๖ โครงการจ้างเหมางานรักษาความสะอาดภายในอาคาร 
และบริเวณโดยรอบอาคารสำนักงาน 

192,000 190,400 1,600 - √ - - 1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๗ โครงการจ้างเหมาบริการงานทะเบียน 96,000 87,800 8,200 - √ - - 
1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๘ โครงการจ้างเหมาบริการงานธุรการ 96,000 95,300 700 - √ - - 1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๙ โครงการจ้างเหมาบริการงานประขาสัมพันธ์ของเทศบาล ๙๖,๐๐๐ 94,400 1,600 - √ - - 
1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๑๐ โครงการจ้างเหมาบริการงานเลขานุการผู้บริหาร 192,000 189,900 2,100 - √ - - 
1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 
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7. ยุทธศาสตร์ ที่  ๗  การบริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล (ต่อ) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ (บาท) 
เบิกจ่ายจริง 

(บาท) 
คงเหลือ หมายเหตุ 

ผลการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินงาน ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
ระหว่าง

ดำเนินการ 
ยกเลิก/        

ไม่ได้ดำเนินการ 
๑๑ โครงการจ้างเหมาบริการงานเก็บขยะมูลฝอยในเขต

เทศบาลตำบลท่าอุเทน 
714,000 714,000 - - √ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๑๒ โครงการจ้างเหมาบริการช่วยเหลืองานแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

๙๖,๐๐๐ 95,800 200 - √ - - 
1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๑๓ โครงการจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานด้านงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

672,000 615,200 800 
โอนลด 

56,000 
√ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๑๔ โครงการจ้างเหมาบริการทำความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

๙๖,๐๐๐ 94,800 1,200 
- √ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๑๕ 
โครงการจ้างเหมาบริการผู้ปฏิบัติงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

480,000 453,200 26,800 
- √ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๑๖ โครงการจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

๙๖,๐๐๐ 96,000 - - √ - - 
1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๑๗ 
โครงการจ้างเหมาบริการงานไฟฟ้าสาธารณะ 

๙๖,๐๐๐ 96,000 - 
- √ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๑๘ 
โครงการจ้างเหมาบริการงานสถานที่ 

๙๖,๐๐๐ 95,900 100 
- √ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๑๙ โครงการจ้างเหมาบริการงานดูแลรักษาสถานีสูบน้ำด้วย
ไฟฟ้า 

288,000 288,000 - 
- √ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๒๐ 
โครงการจ้างเหมาบริการดูแลสวนสาธารณะ 

384,000 380,600 3,400 
- √ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 
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7. ยุทธศาสตร์ ที่  ๗  การบริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล (ต่อ) 

ที ่
โครงการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ (บาท) 
เบิกจ่ายจริง 

(บาท) 
คงเหลือ 

หมายเหตุ ผลการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินงาน ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
ระหว่าง

ดำเนินการ 
ยกเลิก/        

ไม่ได้ดำเนินการ 
๒๑ 

โครงการจ้างเหมาบริการช่วยงานธุรการกองช่าง 
๙๖,๐๐๐ 95,200 800 

- √ - - 
1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๒๒ 
โครงการจ้างเหมาบริการงานป้องกันและควบคุมโรค 

๙๖,๐๐๐ 95,300 700 
- √ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๒๓ โครงการจ้างเหมาบริการทำความสะอาดถนนและทาง
เท้าในเขตเทศบาลตำบลท่าอุเทน 

960,๐๐๐ 959,100 900 
- √ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

๒๔ โครงการจ้างเหมาบริการผู้ช่วยงานธุรการกอง
สาธารณสุข 

๙๖,๐๐๐ 95,500 500 
- √ - - 

1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

 รวม 5,018,000 4,872,400 49,600 โอนลด 
96,000 - - - - 

 

 

 

 

 

 

/  แบบที่  ๓/๑... 
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แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คำชี้แจง  :  แบบที่ 3/1 แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กร 
               ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐)       
               รอบปี 2567 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
    1.1  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลตำบลท่าอุเทน 

  1.2  รายงานผลการดำเนินงานระยะ  1  ปี  (เดือนตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) 

ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    เทศบาลตำบลท่าอุเทน   มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ 
โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน  ลงนามในสัญญา  รวม  81  โครงการ  จำนวนเงิน  ๒7,215,800  บาท  มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ  จำนวน  68  โครงการ จำนวนเงิน  ๒4,773,476.64  ล้านบาท  สามารถจำแนกตาม
ยุทธศาสตร์  ได้ดังนี้ 

 
/  ส่วนที่  ๓... 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 

โครงการตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย 

โครงการท่ีได้ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

จำนวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 

จำนว
น 

โครง 
การ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

- แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 
- แผนงานเคหะและชุมชน 

12 ๒,118,๐๐๐ 10 1,816,6๐๐  

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริม
คุณภาพชีวิตที่ด ี

- แผนงานงบกลาง 
- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานสาธารณสุข 

26 17,306,800 24 ๑6,647,978.๖4  

3.ยุทธศาสตร์การจัดระเบยีบ
ชุมชน  สังคม  การรักษาความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย 

- แผนงานรักษาความสงบภายใน 5 65,๐๐๐ ๑ ใช้งบประมาณของ 
ส.ส.ส. 

 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
วางแผน  การส่งเสริมการลงทุน  
และการท่องเท่ียว 

- แผนงานการศาสนา  
วัฒนธรรม  และนันทนาการ 
 

3 1,410,๐๐๐ ๒ ๑๖๐,๐๐๐ โอนเพิ่ม 
30,000 

5.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
 
 

๒ 130,๐๐๐ ๑ ๑๒๐,๐๐๐  

๖.ยุทธศาสตร์การส่งเสริมศิลปะ  
วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

- แผนงานการศาสนา  
วัฒนธรรม  และนันทนาการ 
 

6 670,๐๐๐ 6 713,360 โอนเพิ่ม 
50,000 

๗.การบริหารจัดการภายใต้หลัก
ธรรมาภิบาล 

- แผนงานบริหารทั่วไป 
- แผนงานรักษาความสงบภายใน 
- แผนงานบริหารงานคลัง 
- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานอุตสาหกรรม 
และการโยธา 
- แผนงานสาธารณสุข 

๒๗ ๕,๕๑๖,๐๐๐ ๒๔ ๕,๓๑๕,๕๓๘  

รวม  81 27,215,800 68 24,๗73,476.64  



-๒6- 
 

ส่วนที่ 3    
บทสรุป 

รายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม 
 ตามแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

จากผลการดำเนินการติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนการดำเนินงาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลท่าอุเทน ได้ติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม 
ประจำปีงบประมาณ 2567 ตั้งแต่เดือนตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.2567 ตามแผนดำเนินงาน
และโครงการที่ปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2567 จำนวน 81 โครงการ สรุป
รายละเอียดดังนี้ 

๑.  ยุทธศาสตร์ ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
      ๑.๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  (ตามเทศบัญญัติ) 

   -  โครงการตามเทศบัญญัติ  จำนวน  12 โครงการ  เสร็จสิ้น จำนวน  10 โครงการ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ จำนวน - โครงการ  ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  2  โครงการ  

      คิดเป็นร้อยละ    10  X  ๑๐๐ =  83.33 
                                    12 
 

๒. ยุทธศาสตร์ ที่  ๒  การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี  
         -  โครงการตามเทศบัญญัติ  จำนวน  ๒6  โครงการ  เสร็จสิ้น จำนวน  24 โครงการ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ จำนวน - โครงการ  ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  2  โครงการ  

      คิดเป็นร้อยละ    24  X  ๑๐๐ =  92.30 
                                    26 

 
๓. ยุทธศาสตร์ ที่  ๓  การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน  สังคม  การรักษาความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย                   
         -  โครงการตามเทศบัญญัติ  จำนวน  5  โครงการ  เสร็จสิ้น จำนวน  ๑ โครงการ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ จำนวน - โครงการ  ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  ๕  โครงการ  

      คิดเป็นร้อยละ    ๑  X  ๑๐๐ =  20  
                                    5 

๔. ยุทธศาสตร์ ที่  ๔  การพัฒนาด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน  และการท่องเที่ยว                   
         -  โครงการตามเทศบัญญัติ  จำนวน  3  โครงการ  เสร็จสิ้น จำนวน  ๒  โครงการ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ จำนวน - โครงการ  ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  1  โครงการ  

      คิดเป็นร้อยละ    ๒  X  ๑๐๐ =  66..66  
                                    3 
 
 

/  ๕.  ยุทธศาสตร์  ที่  ๕... 
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๕. ยุทธศาสตร์ ที่  ๕  การบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                   
         -  โครงการตามเทศบัญญัติ  จำนวน  ๒  โครงการ  เสร็จสิ้น จำนวน  ๑  โครงการ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ จำนวน 0 โครงการ  ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  ๑  โครงการ  

      คิดเป็นร้อยละ    ๑  X  ๑๐๐ =  ๕๐  
                                    ๒ 

๖. ยุทธศาสตร์ ที่  ๖  การส่งเสริมศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น                   
         -  โครงการตามเทศบัญญัติ  จำนวน  6  โครงการ  เสร็จสิ้น จำนวน  6  โครงการ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ  จำนวน  -  โครงการ  ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  -  โครงการ  

      คิดเป็นร้อยละ    6  X  ๑๐๐ =  100  
                                    6 
 

๗. ยุทธศาสตร์ ที่  ๗  การบริหารจัดการภายใต้หลักธรรมมาภิบาล                   
         -  โครงการตามเทศบัญญัติ  จำนวน  ๒๗  โครงการ  เสร็จสิ้น จำนวน  ๒๔  โครงการ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ จำนวน 0 โครงการ  ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  ๓  โครงการ  

      คิดเป็นร้อยละ    ๒๔  X  ๑๐๐ =  ๘๘.๘๘  
                                    ๒๗ 
 

 เปรียบเทียบโครงการที่ปรากฏจากแผนพัฒนาท้องถิ่นและนำมาจัดทำเทศบัญญัติงบประมาณประจำปี 
2567  ได้ดังนี้  =  จำนวนโครงการที่นำมาจัดทำเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2567  x  100 
           
          โครงการที่ปรากฏจากแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
ดังนั้น   =      81 X 100 
                    =   ร้อยละ  ๓7.32 

           217 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/  ส่วนที่  ๔.  ปัญหา... 
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ส่วนที่  ๔    
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 

 
           จากที่คณะกรรมการติดตามได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบล

ท่าอุเทน  ปีงบประมาณ พ.ศ.2567  มีข้อเสนอแนะดังนี้ 
 

ปัญหา 
1. ประชาชนในเขตเทศบาลให้ความสนใจในเรื่องการมีส่วนร่วมเป็นส่วนน้อย   
2. งบประมาณมีจำนวนจำกัด ในการพัฒนาในด้านต่าง ๆ 

          3. โครงการในแผนพัฒนามีจำนวนมาก  ไม่สามารถดำเนินโครงการได้ครบถ้วนทุกโครงการ
ตามแผนที่ตั้งไว้ 
 

ข้อเสนอแนะ 
           ๑. เห็นควรดำเนินโครงการที่ได้รับการอนุมัติให้ครบทุกโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจำปี 
                      ๒. เนื่องจากโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนามีจำนวนค่อนข้างมาก  ผู้บริหารควรดำเนิน
โครงการที่สำคัญๆ เป็นลำดับแรกๆ  และเป็นไปตามความต้องการประชาชน  เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนเป็นหลัก  และในปีต่อๆไปควรดำเนินโครงการตามแผนพัฒนาให้มีจำนวนเพ่ิมมากข้ึน 

ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
1. ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 

               1.1 ด้วยข้อจำกัดของงบประมาณและโครงการในแผนพัฒนามีเป็นจำนวนมาก อาจจะ
ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาในพ้ืนที่ล่าช้า  ประกอบกับการดำเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่าน
กระบวนการหลายขั้นตอน  

               1.๒ ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจำกัดของระเบียบกฎหมายที่ทำได้
ยากและบางเรื่องอาจทำไม่ได้ 

ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
2. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานการณ์คลังในการพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
3. ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ 

ดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น 
 

 

 

 

/  ส่วนที่  ๕... 

 



 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่  ๕ 
 
 

 
 

 
ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

       ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
 
  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
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โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอยรวมช่าง หมู่ที่ 7 บ้านนาเหนือ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณตามโครงการ  71,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  66,600 บาท 
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โครงการก่อสร้างถนนดินทางเข้าหนองงิ้ว หมู่ที ่3 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณตามโครงการ  50,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  50,000 บาท 
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โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง ซอยนาครูกว้าง หมู่ที่ 7 บ้านนาเหนือ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณตามโครงการ  230,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  230,000 บาท 
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โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ ซอยข้างวัดป่าโพธิ์ศรี หมู่ที่ 1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณตามโครงการ  300,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  299,000 บาท 
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โครงการปรับปรุงถนน ค.ส.ล.ถนนสายหลงัวัดไตรภูมิ หมู่ที่ 3 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณตามโครงการ  185,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  174,000 บาท 
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โครงการปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ซอยสถิตอำนวย หมูท่ี่ 3 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

งบประมาณตามโครงการ  318,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  317,000 บาท 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
 

การพัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
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โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณตามโครงการ  10,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  10,000 บาท 
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โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณตามโครงการ  30,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  30,000 บาท 
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 โครงการร้อยดวงใจให้แก่แม่  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณตามโครงการ  10,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  4,520 บาท 
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โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

 

 
 
 
 
 
 

งบประมาณตามโครงการ  30,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  21,260บาท 
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โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

งบประมาณตามโครงการ  50,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  45,469 บาท 
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โครงการแข่งขันกีฬาเด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไปและกีฬาท้องถิ่นคัพ 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณตามโครงการ  100,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  70,000 บาท 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
 

การวางแผนส่งเสริมการลงทุน และการท่องเที่ยว 
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โครงการจัดงานประเพณีแห่ดอกไม ้

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณตามโครงการ  10,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  10,000 บาท 
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โครงการจัดงานนมัสการองค์พระธาตุท่าอุเทน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณตามโครงการ  150,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  150,000 บาท 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
 

การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทงและตุ้มโฮมไทญ้อ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

งบประมาณตามโครงการ  50,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  50,000 บาท 
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โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 

งบประมาณตามโครงการ  50,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  50,000 บาท 
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โครงการจัดงานวันขึ้นปีใหม ่

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

งบประมาณตามโครงการ  10,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  3,500 บาท 
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โครงการจัดงานวันวิสาขบูชา 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณตามโครงการ  30,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  29,860 บาท 
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โครงการแข่งขันเรือเทศบาลตำบลท่าอุเทน 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งบประมาณตามโครงการ  500,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  500,000 บาท 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
 

การบริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
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โครงการจัดงานวันเทศบาล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

งบประมาณตามโครงการ  10,000 บาท 

งบประมาณดำเนินโครงการ  10,000 บาท 



 

 

 

 
 

 ประกาศเทศบาลตำบลท่าอุเทน 
เรื่อง รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าอุเทน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
----------------------------------------- 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ (๓) กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและ  
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อม
ทั้ง ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน  
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

  บัดนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าอุเทน ได้รายงานการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าอุเทน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เรียบร้อยแล้ว       
จึงประกาศรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าอุเทน ประจำปีงบประมาณ        
พ.ศ. ๒๕๖๗ ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบต่อไป ตามรายละเอียดแนบท้าย ประกาศฉบับนี้ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ ณ วันที่  9  ธันวาคม พ.ศ. 2567 

 

 

       (นายกานต์  แก้วมาตย์) 
             นายกเทศมนตรีตำบลท่าอุเทน 



 


