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คํานํา 
 
 ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ใหแกไข “แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป” เปน “แผนพัฒนาทองถ่ิน” 

และ “แผนพัฒนา” เปน “แผนพัฒนาทองถ่ิน” เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการจัดทํางบประมาณขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณ พ.ศ.2563 เปนตนไป  

เทศบาลตําบลทาอุเทน หวังเปนอยางยิ่งวาแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) ฉบับนี้คงจะเปน
ประโยชนตอการพัฒนาและการปฏิบัติงาน กอใหเกิดการรวมมือและสรางความเขาใจอันดีในการพัฒนารวมกัน  
ท้ังภาครัฐภาคเอกชนและประชาชนในเขตตําบล และใชเปนแนวทางการจัดทํางบประมาณประจําป และตอบ 
สนองความตองการของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลทาอุเทน อยางมีประสิทธิภาพ ตอไป 
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สวนที่ 1 

สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐาน



 
 

สวนท่ี 1 

สภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐาน 

เทศบาลตําบลทาอุเทน ตั้งอยูในอําเภอทาอุเทน จังหวัดนครพนม เดิมมีฐานะเปนสุขาภิบาล

ไดรับการยกฐานะจากสุขาภิบาลตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะจากสุขาภิบาลเปนเทศบาลเม่ือ

วันท่ี  25  พฤษภาคม พ.ศ.2542  ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  ฉบับกฤษฎีกา เลมท่ี 116 ตอนท่ี 9 ก. ลง

วันท่ี 24 กุมภาพันธุ พ.ศ.2542 เปนเทศบาลขนาดเล็กจึงประกาศยุบองคการบริหารสวนตําบลทาอุ

เทน  โดยรวมพ้ืนท่ีเขากับเทศบาลตําบลทาอุเทน ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ณ  วันท่ี  6  กันยายน  พ.ศ.

2547 เทศบาลตําบลทาอุเทน  มีพ้ืนท่ีท้ังสิ้น  18.5  ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 11,563 ไร 

1. ดานกายภาพ 

 1.1 ท่ีตั้งของตําบลทาอุเทน 

เทศบาลตําบลทาอุเทน  ตั้งอยูเลขท่ี 269  หมูท่ี 3 ตําบลทาอุเทน อําเภอทาอุเทน จังหวัด

นครพนม ตั้งอยูทางทิศเหนือของจังหวัดนครพนม หางจากตัวจังหวัดนครพนม ประมาณ   26  กิโลเมตร และ

หางจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ  734  กิโลเมตร โดยมีอาณาเขตติดตอกับ 

ทิศเหนือ       จด  ตําบลทาจําปา อําเภอทาอุเทน และสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ทิศใต        จด  ตําบลเวินพระบาท ตําบลโนนตาล อําเภอทาอุเทน 

ทิศตะวันออก จด  แมน้ําโขงแนวชายแดนสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ทิศตะวันตก   จด  ตําบลโนนตาล อําเภอทาอุเทน 
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 1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 
  เขตเทศบาลตําบลทาอุเทน เปนพ้ืนท่ีเขตท่ีราบลุมแมน้ําโขง มีลักษณะเปนแนวยาวเลียบขนาน
ไปตามแมน้ําโขง 

 1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 
  ภูมิอากาศในเขตเทศบาลตําบลทาอุเทน แบงออกเปน 3 ฤดู  
        ฤดูรอน    เริ่มตั้งแตเดือนกุมภาพันธ ถึง เดือนพฤษภาคม   
        ฤดูฝน      เริ่มตั้งแตเดือนมิถุนายน ถึง เดือนกันยายน   
        ฤดูหนาว   เริ่มตั้งแต เดือนตุลาคม ถึง เดือนมกราคม  

 1.4  ลักษณะของดิน 
   มีลักษณะเนื้อดินชั้นบน เปนดินรวนปนทราย ดินชั้นลางเปนดินเหนียวปนลูกรัง หรือเศษหิน
ทราย ดินมีสีน้ําตาลเหลือง ลึกลงไปเปนดินเหนี่ยวสีเทา มีจุดปะสีน้ําตาลปะปนอยูเปนจํานวนมาก 

2. ดานการเมือง/การปกครอง 
 2.1  เขตการปกครอง 
  มีจํานวนหมูบานท่ีอยูในเขตเทศบาลตําบลทาอุเทนท้ังหมด  7  หมูบาน  11  ชุมชน ไดแก 
  หมูท่ี  1   บานทาอุเทน  -   ชุมชนวัดปาโพธิ์ศร ี

-  ชุมชนวัดกลาง 
-  ชุมชนวัดโพธิ์ชัย 

  หมูท่ี  2    บานทาอุเทน  -   ชุมชนวัดศรีษะเกษ 
  หมูท่ี  3    บานทาอุเทน           -  ชุมชนตะวันเบิกฟา 

          -  ชุมชนวัดไตรภูมิ  
  หมูท่ี  4    บานทาอุเทน           -  ชุมชนวัดโพนแกว 

          -  ชุมชนวัดสวางอารมณ 
  หมูท่ี  5     บานทาอุเทน  -   ชุมชนวัดพระธาตุทาอุเทน 
  หมูท่ี  6    บานนอยหัวบึง  -   ชุมชนนอยหัวบึง 
  หมูท่ี  7    บานนาเหนือ  -   ชุมชนนาเหนือ 
 
 2.2 การเลือกตั้ง  
  เทศบาลตําบลทาอุเทน แบงเขตการเลือกตั้งออกเปน 2 เขต ตามพระราชบัญญัติการเลือกต้ัง 
สมาชิกสภาทองถ่ิน, ผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2562  โดยมีจํานวนสมาชิกสภาเทศบาล เขตละ 6 คน รวม 12 คน 
  เทศบาลตําบลทาอุเทน มีองคประกอบท่ีสําคัญไดแก สภาเทศบาลและฝายบริหารโดยในสวน 
ของสภาเทศบาลจะมีสมาชิกท้ังสิ้น 12 คน  มีนายกเทศมนตรีซ่ึงไดรับการเลือกจากประชาชนโดยตรง จํานวน 
1 คน และมีการแตงตั้งรองนายกเทศมนตรี จํานวน 2 คน ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี จํานวน 1 คน  เลขานุการ 
นายกเทศมนตรี จํานวน 1 คน  ทําหนาท่ีดานบริหารกิจการของเทศบาล     และมีสมาชิกสภาเทศบาล 12 คน 
ทําหนาท่ีนิติบัญญัติ 
 



 
 

คณะผูบริหาร 
ลําดับท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง 

1 นายกานต  แกวมาตย นายกเทศมนตรี 
2 นายสุรพล  บุพศิริ รองนายกเทศมนตรี 
3 นายธนโชติ  เจริญราษฎร รองนายกเทศมนตรี 
4 นายสมพล  วดีศิริศักดิ์ เลขานุการนายกเทศมนตรี 
5 นายไพบูลย  ปลันธนโอวาท ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 

สมาชิกสภาเทศบาลตําบลทาอุเทน 
ลําดับท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง 

1 นายมานพ  สุวรรณมาโจ ประธานสภาเทศบาล 
2 ร.ต.ต.ปญญา  ก่ิงคาน รองประธานสภาเทศบาล 
3 นายคมสัน  ประพัศรางค เลขานุการสภาเทศบาล 
4 นายรณยุทธ  พรรณวงศ สมาชิกสภาเทศบาล 
5 นายประยงค  สดมุย สมาชิกสภาเทศบาล 
6 นายประสิทธิ์  อวนแกว สมาชิกสภาเทศบาล 
7 นายสมพร  เลิศฤทธิ์สกุลพร สมาชิกสภาเทศบาล 
8 นางสาวพัชราวัลย  อุณาพรหม สมาชิกสภาเทศบาล 
9 นางถาวร  วดีศิริศักดิ์ สมาชิกสภาเทศบาล 

10 นางภัทราภรณ  อุณาพรหม สมาชิกสภาเทศบาล 
 
3. ประชากร 
 3.1  ขอมูลเกี่ยวกับประชากร  

หมูท่ี หมูบาน 
ประชากร 

รวม  (คน) หลังคาเรือน 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

1 บานทาอุเทน 432 475 907 470 

2 บานทาอุเทน 160 192 362 149 

3 บานทาอุเทน 580 619 1,199 383 

4 บานทาอุเทน 279 301 580 202 

5 บานทาอุเทน 446 410 856 411 

6 บานนอยหัวบึง 270 281 551 152 

7 บานนาเหนือ 205 224 429 117 

 รวม  จํานวน  7  หมูบาน 2,372 2,502 4,884 1,884 
         ขอมูล  จากงานทะเบียนราษฎรเทศบาลตําบลทาอุเทน ณ วันท่ี 30 เมษายน 2562 
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3.2  ชวงอายุและจํานวนประชากร 

              จํานวนประชากรแยกตามชวงอายุ (เฉพาะผูมีสัญชาติไทย) 
ชวงอายุ ชาย หญิง รวม 

นอยกวา 1 ป – 10 ป 296 244 540 
11 ป – 20 ป 291 264 555 
21 ป – 30 ป 305 326 631 
31 ป – 40 ป 355 304 659 
41 ป – 50 ป 379 367 746 
51 ป – 60 ป 366 381 747 
61 ป – 70 ป 210 294 504 
71 ป – 80 ป 122 180 302 
81 ป – 90 ป 44 81 125 

91 ป – 100 ป 4 15 19 
มากกวา 100 ป 0 0 0 

รวม 2,372 2,460 4,832 
             ขอมูล  จากงานทะเบียนราษฎรเทศบาลตําบลทาอุเทน ณ วันท่ี 30 เมษายน 2563    

4. สภาพทางสังคม 

 4.1  การศึกษา 

  -   ขอมูลดานการศึกษาในระบบ 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตําบลทาอุเทน จํานวน 1 แหง ดังนี้ 
ท่ี ชื่อโรงเรียน จํานวนครู (คน) จํานวนนักเรียน (คน) หมายเหตุ 

1 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลทาอุเทน 2 62 มีจํานวน 3 หอง 

     

โรงเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  3  แหง ดังนี้ 
ท่ี ชื่อโรงเรียน จํานวนครู (คน) จํานวนนักเรียน (คน) หมายเหตุ 
1 โรงเรียนบานทาอุเทน 11 188 มีจํานวน  8  หอง 
2 โรงเรียนบานนอยนาเหนือ 4 41 มีจํานวน  8  หอง 
3 โรงเรียนอุเทนวิทยาคาร 20 319 มีจํานวน 13 หอง 

** ขอมูลจากสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  -  ขอมูลดานการศึกษานอกระบบ 
ท่ี ชื่อโรงเรียน จํานวนครู (คน) จํานวนนักเรียน (คน) หมายเหตุ 
1 ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัยอําเภอทาอุเทน (กศน.) 
12 1,075  

** ขอมูลจาก กศน.อําเภอทาอุเทน 
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          4.2  การสาธารณสุข 
  โรงพยาบาลในเขตพ้ืนท่ี สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  

- เปนของรัฐบาล      จํานวน     1   แหง    
 
 

4.3  อาชญากรรม 
 เขตเทศบาลตําบลทาอุเทน มีอาณาเขตเปนแนวชายแดน ติดแมน้ําโขง และมีเสนทางคมนาคม

ทางน้ําท่ีสามารถจะสัญจรโดยเรือยนตขามไปยังฝงประเทศสาธารณะรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว อาจทําให
เกิดปญหาแรงงานตางดาวลักลอบเขามาใชแรงงานยังฝงประเทศไทย ปญหาท่ีตามมาอาจเปนการลักลอบขนยา
เสพติด หรือสิ่งของผิดกฎหมาย ซ่ึงเปนชองทางท่ีทําใหเกิดอาชญากรรมไดตามแนวชายแดนริมฝงแมน้ําโขง หรือ
ตามจุดผอนปรนตางๆ  

 4.4  ยาเสพติด 
  ปญหาเรื่องยาเสพติดเปนปญหาระดับชาติท่ีรัฐบาลใหความสําคัญในการปราบปราม กวาดลาง 
ทุกพ้ืนท่ีท่ัวประเทศไทย แตก็เนนใหเฝาระวังเปนพิเศษตามพ้ืนท่ีท่ีมีความเสี่ยงมาก คือ บริเวณพ้ืนท่ีท่ีเปนแนว
ตะเข็บชายแดนทุกแหง ซ่ึงเปนจุดท่ีสามารถลักลอบนําเขา และสงออกยาเสพติดไดตลอดเวลา จึงจําเปนตอง
ตรวจตราอยางเขมงวด เพ่ือเปนการปองกันและปราบปรามลดปญหายาเสพติดใหหมดไปจากประเทศไทย ท้ังนี้
ท้ังนั้นตองไดรับความรวมมือจากทุกภาคสวนใหชวยปองกันและสอดสองดูแล รวมถึงมีมาตรการการจัดการท่ี
จริงจังในการจัดการกับปญหายาเสพติด 

4.5  การสังคมสงเคราะห 

ตารางแสดงจํานวนผูรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ คนพิการ ผูปวยเอดส ตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล 
ประจําป 2562 

หมูท่ี ผูสูงอายุ  

(คน) 

ผูพิการ 

(คน) 

ผูปวยเอดส 

 (คน) 

1 161 14 - 

2 60 6 - 

3 186 40 1 

4 81 14 - 

5 106 22 - 

6 81 7 - 

7 44 17 1 

รวม 719 120 2 

                                        ขอมลูจาก งานพัฒนาชุมชน เทศบาลตําบลทาอุเทน ขอมูล ณ วันท่ี  30 เมษายน 2562 
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5. ระบบบริการพ้ืนฐาน 

 5.1  การคมนาคมขนสง  

  ทางหลวงแผนดินหมายเลข 212 และหมายเลข 2027  สายนครพนม – บานแพง 

 5.2  การไฟฟา 
         การไฟฟาสวนภูมิภาคสาขายอยอําเภอทาอุเทน  จํานวน  1  แหง 

 5.3   การประปา 
         การประปาสวนภูมิภาค สาขานครพนม รับผิดชอบการบริการประปาภายในเขตเทศบาลทาอุเทน   

 5.4   โทรศัพท 

         บริษัท ทีโอที จํากัด (มหาชน) สาขานครพนม และปจจุบันทุกหมูบาน ใชโทรศัพทเคลือ่นท่ีเปนสวน

ใหญ  

5.5  ไปรษณียหรือการส่ือสารหรือการขนสง และวัสดุ ครุภัณฑ 

        ภายในเขตเทศบาลทาอุเทน มีท่ีทําการไปรษณีย จํานวน 1 แหง คือ ท่ีทําการไปรษณีย     

อําเภอทาอุเทน  จังหวัดนครพนม 

6. ระบบเศรษฐกิจ 

 6.1  การเกษตร 

        ราษฎรสวนใหญประกอบอาชีพทําการเกษตร ไดแก ทํานา ปลูกยางพารา แตงโม  แตงไทย 

สับปะรด เปนตน 

 6.2  การประมง 

        พ้ืนท่ีสวนใหญติดแมน้ําโขง และลําน้ําทวย  

 6.3  การปศุสัตว 

        ประกอบอาชีพปศุสัตว ประมาณรอยละ ๓๐ ของแตละหมูบาน คือ การเลี้ยงวัว ไก เปด  ฯลฯ 

 6.4  การบริการ 
  - โรงแรม     จํานวน   1  แหง  

- สถานท่ีพักอ่ืน ๆ   จํานวน  22  แหง  
- รานอาหาร          จํานวน  32  แหง  
- สถานบริการและเริงรมย   จํานวน   4   แหง  
- ผูประกอบการเรือโดยสาร  จํานวน  3  บริษัท 
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 6.5  การทองเท่ียว 

  ในเขตเทศบาลตําบลทาอุเทนมีสถานท่ีทองเท่ียว ดังนี้ 

1. วัดพระธาตุทาอุเทน  เปนพระธาตุท่ีศักดิ์สิทธิ์และมีความสําคัญของชาวทาอุเทนออีกแหง

หนึ่ง องคพระธาตุมีลวดลายปูนปนท่ีสวยงาม ภายในบรรจุพระบรมสารีริกธาตุจากพมา พระธาตุทาอุ

เทนเปน พระธาตุประจําวันศุกร 

2. ศูนยมูนมังชุมชนยานเมืองเกาของชาวไทญอ ท่ีอยูภายในบริเวณวัด 

3. ศาลหลักเมือง (เจาพอโตง) 

4. พระบาง (วัดไตรภูมิ) 

5. ตลาดนัดไทย – ลาว (จุดผอนปรนการคาชายแดน) 

6. ศาลเจามณีธรรม (ศาลเจาของคนไทยเชื้อสายเวียดนาม) 

ซ่ึงสถานท่ีทองเท่ียวท้ังหมดลวนแตอยูตามแนวถนนริมฝงแมน้ําโขง ตําบลทาอุเทน อําเภอทาอุเทน 

 6.6  อุตสาหกรรม 
  เทศบาลตําบลทาอุเทน อําเภอทาอุเทน จังหวัดนครพนม ไมมีอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ี 

 6.7  การพาณิชยและกลุมอาชีพ 

  - ธนาคาร   จํานวน   3    แหง 

  -  โรงแรม   จํานวน   2    แหง 

  -  โฮมสเตย   จํานวน   2    แหง 

  -  รานอาหาร   จํานวน          62    แหง 

  -  ปมน้ํามัน   จํานวน   4    แหง 

  -  ปมแกส   จํานวน   1    แหง 

  -  ตลาดสด   จํานวน    1    แหง 

  - ตลาดนัดสินคาไทย – ลาว จํานวน   1    แหง 

  -   บิ๊กซี    จํานวน  1    แหง 

  -   โลตัส    จํานวน  1    แหง 

 6.8  แรงงาน 

  พ้ืนท่ีในเขตเทศบาลตําบลทาอุเทนไมมีแรงงานอุตสาหกรรม มีแตแรงงานรับจางท่ัวไป 

   

7.  ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

 7.1  การนับถือศาสนา 
  ประชาชนสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ มีการปฏิบัติในดานศาสนาและขนบธรรมเนยีมประเพณี 
เปนประจํา โดยมีวัดในเขตเทศบาลตําบลทาอุเทน จํานวน  7  วัด ไดแก 
 
 

7 



 
 
  1. วัดโพธิ์ไชย     ตั้งอยูหมูท่ี  1 
  2. วัดกลาง     ตั้งอยูหมูท่ี  1 
  3. วัดปาโพธิ์ศร ี    ตั้งอยูหมูท่ี  1 
  4. วัดศรีสะเกษ     ตั้งอยูหมูท่ี  2 
  5. วัดไตรภูมิ     ตั้งอยูหมูท่ี  3 
           6. วัดโพนแกว     ตั้งอยูหมูท่ี  4 
  7. วัดพระธาตุทาอุเทน    ตั้งอยูหมูท่ี  5 
  
 สํานักสงฆ   3  แหง   ไดแก 
  1. สํานักสงฆไตรมิตร    ตั้งอยูหมูท่ี  3 
  2. วัดสวางอารมณ          ตั้งอยูหมูท่ี  4 
  3. วัดอุเทนธรรมนิมิต    ตั้งอยูหมูท่ี  7 
 7.2  วัฒนธรรม  ประเพณ ี

  วัฒนธรรม 

   ลักษณะทางสังคมวัฒนธรรมของชุมชนทาอุเทน ยังคงดําเนินกิจกรรมทางวัฒนธรรมประเพณี 

ความเชื่อ ภูมิปญญา ภาษา อาหาร เฉพาะถ่ิน หรือกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับอัตลักษณของชุมชนท่ีปฏิบัติสืบทอด

กันมาเปนประจําทุกป  เชน 

  1. งานบุญพระธาตุทาอุเทน และบุญตูบ 
      พระธาตุทาอุเทนเปนพระธาตุศักดิ์สิทธิ์ บรรจุพระบรมสารีริกธาตุจากพมา ท่ีชาวชุมชนให

ความเคารพ ศรัทธาเกจิอาจารยผูนําชาวบานในการกอสราง คือ พระอาจารย สีทัตถ สุวรรณมาโจ เปนพระ

เครงครัดในวัตรปฏิบัติดีงาม งานประจําปจะมีข้ึน เดือน 4 (มีนาคม) ข้ึน 15 คํ่า  

  2.  งานแหดอกไม (ดอกจําปา)  
       เปนงานแหดอกไมสรงน้ําพระในชวงสงกรานตท่ัวไป แตจะเนนเปนดอกจําปา ตรงกับดอก

ลั่นทมหรือลีลาวดีของไทย เรียกวาดอกจําปาตามชื่อเรียกเดิมของภาษาลาวซ่ึงเปนเครือญาติทางภาษากับผูคนใน

แถบแมน้ําโขง ซ่ึงงานจะมีข้ึนในเดือน 5 (เมษายน) ชวงสงกรานต 

3. งานเลี้ยงเจาโตง 
จะเลี้ยงหอ (ทําพิธีเคารพ) ท่ีเรียกวา เบิกบาน โดยทํากัน 3 ครั้ง เดือน 3 (กุมภาพันธ) 

เดือน 6 (พฤษภาคม) เดือน 11 (ตุลาคม) ใชนางเทียม(บุคคลทําพิธีกรรมศักดิ์สิทธิ์) เปนรางทรงติดตอกับ

วิญญาณบรรพบุรุษ เปนงานพิธีศักดิ์สิทธิ์และเปนท่ีเคารพของชุมชนมาก 

4. งานสารท เดือน 7 (มิถุนายน) 
พิธีไหวศาลเจามณีธรรม เปนกิจกรรมของชาวไทยเชื้อสายเวียดนามและชาวทาอุเทนท่ี

ศรัทธาในบรรพบุรุษ และสิ่งศักดิ์สิทธิ์ 
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5. งานไหลเรือไฟและแขงเรือ 
ในชวงเทศการออกพรรษาในกลุมวัฒนธรรมไท-ลาวริมฝงโขงจะมีการจัดประเพณีไหลเรือ

ไฟในแมน้ําโขงในงานออกพรรษา 

6. งานตุมโฮมไทญอ   

เปนกิจกรรมทางวัฒนธรรมท่ีเพ่ิงสรางข้ึนมาใหม อันเนื่องจากความตั้งใจท่ีจะมีกิจกรรม
ของกลุมวัฒนธรรมไทญอในอําเภอทาอุเทน เพ่ือแสดงออกและแลกเปลี่ยนสิ่งดีงามทางวัฒนธรรม 

 7.3  ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น 

  ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาทองถ่ินท่ีสืบทอดกันมาจนปจจุบัน คือ ภาษาญอ 

 7.4  สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก 

  สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึกในเขตพ้ืนท่ีตําบลทาอุเทน คือ ปลารา แตงไทย แตงโม สับปะรด 

และพืชผักท่ีปลูกตามแนวริมฝงแมน้ําโขง 

8.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8.1  น้ํา    มีแหลงน้ําท่ีสําคัญไดแก 

                         แมน้ําโขง   เปนแมน้ําท่ีมีความสําคัญทางดานเศรษฐกิจ การเมืองและการทองเท่ียว เปน

เสนแบงก้ันเขตแดนระหวางไทยกับ สปป.ลาว มีความยาวในพ้ืนท่ีอําเภอทาอุเทนประมาณ 64 กิโลเมตร ไหลมา

จากอําเภอบานแพงผานอําเภอทาอุเทนลงไปทางใตอําเภอเมืองนครพนม 

      บึงมอ   เปนบึงน้ําธรรมชาติขนาดใหญ ตั้งอยูดานทิศตะวันตกเฉียงเหนือของชุมชน พ้ืนท่ี

โดยรอบมีลักษณะเปนท่ีราบลุมทําหนาท่ีรับน้ําเขาสูบึงมอ กอนไหลเขาลงสูคลองบึงมอระบายออกสูแมน้ําโขง

บริเวณขางศาลเจาโตง 

 8.2  ปาไม 

  ในเขตเทศบาลตําบลทาอุเทน  ไมมีปาไม 

 8.3  ภูเขา 
  ในเขตเทศบาลตําบลทาอุเทน ไมมีภูเขา 

 8.4  ทรัพยากรธรรมชาติท่ีสําคัญขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  8.4.1  ทรัพยากรดิน 
   ราษฎรสวนใหญใชท่ีดินประกอบอาชีพ ทํานา ทําสวน ทําไร และเปนท่ีอยูอาศัย 

8.4.2 ทรัพยากรน้ํา 
เขตพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลทาอุเทน มีแมน้ําโขง ลําหวยทวย ใชเปนแหลงน้ําอุปโภค

บริโภคและสําหรับการเพาะปลูกพืชไร พืชสวน ไรนา 
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สวนที่  2 
ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

สวนท่ี  2 
ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

1. ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1.1 แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) 6 ยุทธศาสตร  
1. ยุทธศาสตรดานความม่ันคง  
2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน  
4. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม 
5. ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 
วิสัยทัศน 
 จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงตางๆ ท่ีประเทศกําลังประสบอยู ทําให

การกําหนด วิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ยังคงมีความตอเนื่องจากวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 และ 
กรอบ หลักการของการวางแผนท่ีนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเปน
ศูนยกลางของ การพัฒนาอยางมีสวนรวม การพัฒนาท่ียึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศนของการพัฒนาใน แผน
พัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ตองใหความสําคัญกับการกําหนดทิศทางการพัฒนาท่ีมุงสูการเปลี่ยนผานประเทศไทย จาก
ประเทศท่ีมี รายไดปานกลางไปสูประเทศท่ีมีรายไดสูง มีความม่ันคง และยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข 
และนําไปสู การบรรลุวิสัยทัศนระยะยาว “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 

 เปาหมายการพัฒนาประเทศ 
 1. การหลุดพนจากกับดักประเทศรายไดปานกลางสูรายไดสูง 

 (1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ 5.0 
 (2) ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศตอหัว (GDP Per Capita) และรายไดประชาชาติ

ตอหัว (GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ในป 2564 เพ่ิมข้ึนเปน 317,051 บาท (9,325 
ดอลลาร สรอ.) และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร สรอ.) ตอคนตอป  

(3) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ 2.5 ตอป 
(4) การลงทุนรวมขยายตัวไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ 8.0 (การขยายตัวของการ ลงทุน

ภาครัฐไม ต่ํากวารอยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ 7.5 ในขณะ ท่ี
ปริมาณการสงออกขยายตัวเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ 4.0 ตอป) 
                         2. การพัฒนาศักยภาพคนใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสราง สังคมสูง
วัยอยางมี คุณภาพ 

 (1) ประชาชนทุกชวงวัยมีความม่ันคงทางดานเศรษฐกิจและสังคม (SocioEconomic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

 (2) การศึกษาและการเรียนรูไดรับการพัฒนาคุณภาพ 
 (3) สถาบันทางสังคมมีความเขมแข็งเปนฐานรากท่ีเอ้ือตอการพัฒนาคน 

 

11 



 
 
     3. การลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 

 (1) การกระจายรายไดมีความเทาเทียมกันมากข้ึน 

 (2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอยางท่ัวถึง  

  4. การสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
(1) รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร สรางสมดุลระหวางการอนุรักษและ การใช

ประโยชน อยางยั่งยืนและเปนธรรม 
(2) ขับเคลื่อนประเทศสูเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
(3) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ ภูมิอากาศ   
(4) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ  

ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
(5) มีการบริหารจัดการน้ําใหสมดุลระหวางการอุปสงคและอุปทานของน้ํา 

    5. การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 
 (1) การบริหารงานภาครัฐท่ีโปรงใส เปนธรรม มีประสิทธิภาพ และมีสวนรวม 
 (2) ขจัดการทุจริตคอรรัปชั่น 
 (3) มีการกระจายอํานาจท่ีเหมาะสม  

 กรอบยุทธศาสตรแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12  ประกอบดวย 10 ยุทธศาสตรหลัก 
ดังนี้  

1. ยุทธศาสตรการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
2. ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 
3. ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน 
4. ยุทธศาสตรดานการเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 
5. ยุทธศาสตรดานความม่ันคง  
6. ยุทธศาสตรดานการเพ่ิมประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ  
7. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส  
8. ยุทธศาสตรดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม 
9. ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ  
10.ยุทธศาสตรดานการตางประเทศ ประเทศเพ่ือนบาน และภูมิภาค 

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

1) แผนพัฒนาภาค 
     ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
     ยุทธศาสตรการพัฒนา 

        1. เพ่ิมศักยภาพการแขงขันดานเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการ

ผลิตการเกษตร การพัฒนาศักยภาพการประกอบการดานอุตสาหกรรม อุตสาหกรรมบริการและการทองเท่ียว 

การตั้งองคกรรวม ภาครัฐและเอกชนระดับพ้ืนท่ีเพ่ือสงเสริมอํานวยความสะดวกดานการคาการลงทุน และ

สงเสริมความรวมมือทาง เศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน 
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๒.สรางคนใหมีคุณภาพเพ่ือพัฒนาคนใหมีสุขภาวะดีท้ังรางกาย จิตใจ และสติปญญา  

รอบรูเทาทัน การเปลี่ยนแปลงสามารถดํารงชีพไดอยางมีคุณภาพ  

                          3. สรางสังคมและเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็ง เพ่ือสรางความม่ันคงดานอาหาร แกไข

ปญหา ความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน มีสัมมาอาชีพท่ีม่ันคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแล

ครอบครัว ไดอยางอบอุน 

                          4. ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมบูรณ โดยเรงอนุรักษและฟนฟูพ้ืนท่ีปา

ไมใหได 15.9 ลานไร   หรือรอยละ 25 ของพ้ืนท่ีภาค ปองกันการรุกพ้ืนท่ีชุมน้ํา พัฒนาแหลงน้ํา และระบบ 

ชลประทานฟนฟูดิน ยับยั้งการแพรกระจายดินเค็ม และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการโดยสงเสริมการทางเกษตร 

อินทรีย 

  ทิศทางการพัฒนากลุมจังหวัดและจังหวัด : ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

1. กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 ประกอบดวย อุดรธานี หนองคาย หนองบัวลําภู  

บึงกาฬ และเลย ควรเนนการฟนฟูระบบนิเวศนเพ่ือรักษาสมดุลธรรมชาติ การปรับโครงสรางการผลิตดาน

การเกษตร การสงเสริมการคาการลงทุนและการทองเท่ียวเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบาน 

2. กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 ประกอบดวย สกลนคร นครพนม และมุกดาหาร 

ควรเนนใหความสําคัญกับความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคา

การเกษตร สงเสริมพ้ืนท่ีชลประทาน การทําปศุสัตวโดยเฉพาะโคเนื้อ  

3. กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบดวย ขอนแกน กาฬสินธุ มหาสารคาม 

และรอยเอ็ด ควรเนนการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของเมืองรองรับการเปนศูนยกลางการคาบริการและการลงทุน 

ของภาค การใชประโยชนพ้ืนท่ีชลประทานใหเกิดประโยชนสูงสุด การทําการเกษตรกาวหนา การเตรียมการ

รองรับ อุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) ควบคูกับการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต  

4. กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 ประกอบดวย อุบลราชธานี ศรีสะเกษ ยโสธร   

และ อํานาจเจริญ ควรมุงเนนการพัฒนาแหลงน้ําและระบบบริหารจัดการเพ่ือแกไขปญหาน้ําทวมและขาดแคลน

น้ํา การสรางงานและรายไดจากการทองเท่ียวใหมากข้ึน 

5. กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 ประกอบดวย นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย       

และ สุรินทร ควรมุงเนนการพัฒนาระบบชลประทานใหเต็มศักยภาพ การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงาน

ทดแทน (Ethanol) พัฒนาการทองเท่ียวท้ังการทองเท่ียวเชิงนิเวศนและอารยธรรมขอมดวยการสรางคุณคาเพ่ิม

และพัฒนาเสนทาง 

 โครงการท่ีสําคัญ (Flagship Project) 

 1. โครงการผลิตขาวหอมมะลิอินทรียในทุงกุลารองไหเพ่ือการสงออก 

 2. โครงการพัฒนาเมืองมุกดาหารเปนประตูสูอินโดจีน  

 3. โครงการพัฒนาเสนทางทองเท่ียวอารยธรรมขอม  

 4. โครงการจัดการผลิตเอทานอลในภาคอีสาน 
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5. โครงการยกมาตรฐานการเรียนการสอนดวยระบบศึกษาทางไกล 

 6. โครงการเกษตรยั่งยืนเพ่ือชุมชนเขมแข็ง  

 7. โครงการฟนฟูลุมน้ําชีตอนบนและลุมน้ํามูลตอนบนแบบบูรณาการเพ่ือการผลิตท่ียั่งยืน 

  1.4 แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 (สกลนคร นครพนม มุกดาหาร)   
          วิสัยทัศน 

 “สังคมเขมแข็ง เกษตรกรรมนําการพัฒนา เสนทางการคาการทองเท่ียวสูประเทศเพ่ือนบาน

และ จีนตอนใต”  

เปาประสงครวม   
“สังคมเขมแข็ง เกษตรกาวหนา การคาม่ังค่ัง ทองเท่ียวยั่งยืน”  

ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนา 4 ดาน ไดแก  
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 เพ่ิมมูลคาผลผลิตการเกษตรและพัฒนาอุตสาหกรรม  
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาและเชื่อมโยงแหลงทองเท่ียว 33  
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาการคาความสัมพันธกับประเทศเพ่ือนบานและจีนตอนใต 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาสังคมใหเขมแข็งและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 

 
           แผนพัฒนาจังหวัดนครพนม 
                วิสัยทัศน  

“เมืองนาอยู ประตูเศรษฐกิจสูอาเซียนและจีนตอนใต-ตะวันออก”  

      เปาประสงครวม 
 “เมืองแหงความสุขและคุณภาพชีวิตท่ีดี ตนแบบการพัฒนาเศรษฐกิจเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

และ สังคมคุณภาพ ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยางยั่งยืน” 
 

      ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดนครพนม 5 ยุทธศาสตร ไดแก  
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาการคาและการลงทุน  
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียว 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม   
ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพ่ือสรางความสุขอยางยั่งยืน  

                     ยุทธศาสตรท่ี 5 การรักษาความม่ันคงชายแดน 
  
 1.5 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดนครพนม 

 วิสัยทัศน 
 “เมืองนาอยู เศรษฐกิจสูอาเซียนและจีนตอนใต ภายใตปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
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 พันธกิจ 
 1. สงเสริมภูมิปญญาทองถ่ินและการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 2. พัฒนาเครือขายระบบคมนาคมขนสง ระบบบริการสาธารณะ ระบบสิง่แวดลอม และระบบ 

ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยใหไดมาตรฐานมีประสิทธิภาพ 
 3. พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน โดยเชื่อมโยงการคา การลงทุน การบริการ และการทองเท่ียว 
 4. พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา การสาธารณสุข การกีฬา วินัยการจราจร 

ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และจารีตประเพณี 
 5. สงเสริมและพัฒนาดานการเกษตรใหไดมาตรฐานรวมท้ังการสงเสริมดานการตลาดแก

สินคา การเกษตร  
 6. ปองกัน บําบัด แกไขปญหายาเสพติดอยางมีสวนรวม  
 7. อนุรักษและบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหยั่งยืนโดยมีสวนรวมจากทุก

ภาคสวน  
 8. พัฒนาและสงเสริมสนับสนุนความสัมพันธกับประเทศเพ่ือนบาน  

เปาประสงค 
 1. ประชาชนมีอาชีพและมีรายไดในการดํารงชีวิตอยางพอเพียง  
 2. ประชาชนไดรับการบริการดานสาธารณูปโภคสาธารณูปการพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง สะดวก 

และ ปลอดภัย  
 3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  
 4. ประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ินทุกๆ ดาน 
 5. ลดปญหามลภาวะเปนพิษและการใชทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยูอยางสมดุลและยั่งยืน 
 6. ประชาชนในทองถ่ินมีความสัมพันธท่ีดีกับประเทศเพ่ือนบาน  

ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนา 
 1. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  
 2. ยุทธศาสตรการพัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียว  
 3. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร  
 4. ยุทธศาสตรการพัฒนาการคาระหวางประเทศ 
 5. ยุทธศาสตรการปรับสมดุลและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  
 6. ยุทธศาสตรเมืองนาอยู 

2. ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

2.1 วิสัยทัศน 
            “เมืองทาอุเทนนาอยู คูการทองเท่ียววัฒนธรรมไทญอ สานกอเศรษฐกิจพอเพียง สราง

ชื่อเสียงกีฬา พัฒนาสูอาเชียน” 
 

2.2 ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลทาอุเทน 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
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2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการสงเสริมคุณภาพชีวิต 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความเปนระเบียบ
เรียบรอย 
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาการสงเสริมการลงทุน และการทองเท่ียว 
5. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการ และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
6. ยุทธศาสตรการสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
7. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล 
 

 

2.3 เปาประสงค 
1. การคมนาคมมีความสะดวกและปลอดภัยไดมาตรฐาน 
2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
3. ประชาชนในทองถ่ินมีความสัมพันธท่ีดีกับประเทศเพ่ือนบาน 
4. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
5. ประชาชนมีสุขภาวะอนามัยท่ีสมบูรณ 
6. ประชาชนไดรับการศึกษา เขาถึงคุณธรรมจริยธรรมและการกีฬา 
7. ผูสูงอายุ ผูพิการ เด็ก สตรี และผูดอยโอกาสไดรับการชวยเหลือ 
8. ประชาชนมีงานทําและมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน 
9. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการดูแลรักษา 
10.ประชาชนไดรับบริการท่ีดีจากองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

2.4 ตัวช้ีวัด 

1. จํานวนถนนท่ีเพ่ิมข้ึนและไดรับการบํารุงรักษา 
2. จํานวนไฟฟาสาธารณะ ระบบประปา ไดรับการกอสราง/บํารุงรักษาและเพ่ิมข้ึน 
3. รอยละของผูรบับริการใหมีความพึงพอใจตอการบริการ 
4. รอยละของระบบจราจรท่ีไดรับการพัฒนาอยางท่ัวถึง 
5. ระดับความสําเร็จของแหลงน้ําท่ีไดรับการพัฒนาสามารถกัก เก็บน้ําไดเพ่ิมข้ึน 
6. จํานวนท่ีเพ่ิมข้ึนของประชาชนท่ีไดรับการสงเสริม สนับสนุน พัฒนาดานการเกษตรและ

การแปรรูปสนิคา 
7. รอยละของจาํนวนประชากรท่ีไดรับฝกอบรมการประกอบอาชีพ 
8. รอยละของจํานวนประชากรมีรายไดจากการจําหนายสินคาเพ่ิมมากข้ึน 
9. รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจํานวนประชาชนท่ีเขารวมกิจกรรมสงเสริมประเพณี ศาสนาและ

วัฒนธรรมทองถ่ิน 
10. รอยละของประชากรมีระบบบริการสุขภาพท่ีดีมาตรฐานและท่ัวถึง 

11. ระดับความสําเร็จของการจัดการศึกษา 

12. รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจํานวนเด็ก สตรี คนชรา ผูดวยโอกาสคนพิการและผูปวยเอดสท่ี
ไดรับการสงเคราะห 
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13. จํานวนท่ีเพ่ิมข้ึนของกิจกรรมท่ีสงเสริม สนับสนุนกีฬาและนันทนาการและจํานวนท่ี
เพ่ิมข้ึนของแหลงทองเท่ียวท่ีไดรับการพัฒนา ฟนฟู 

14. ระดับความสําเร็จของประสิทธิภาพการบริหารจัดการสิ่งแวดลอม ระบบบําบัดน้ําเสีย
และการบริหารการจัดการขยะ สิ่งปฏิกูล 

15. จํานวนประชาชนท่ีมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน 
16. จํานวนบุคลากรของหนวยงานท่ีไดรับการอบรมเพ่ิมพูนความรูในการปฏิบัติงาน 
17. จํานวนการใหบริการ การบรหิารจัดการองคกรท่ีมีประสิทธิภาพ โปรงใส ตามหลักการ

บริหารกิจการบานเมืองท่ีดีท่ีเพ่ิมข้ึน 
 

2.5 คาเปาหมาย 

1. เพ่ือกอสรางและซอมบํารุงโครงสรางพ้ืนฐานในเขตเทศบาลใหมีความสะดวกและ
มาตรฐาน เพ่ือสนับสนุนยุทธศาสตรดานอ่ืน ๆ ใหประสบความสําเร็จ โดยเฉพาะอยางยิ่ง ดานคมนาคมขนสง 
ดานความสงบเรียบรอย และความสงบสุขของประชาชนและดานเศรษฐกิจ 

2. เพ่ือสนับสนุนเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัวและ
ชุมชนทองถ่ิน โดยเฉพาะการลดขยะตนทาง การคัดแยกขยะ มีความสามารถและทักษะในการสรางกลุมอาชีพใน
การผลิตเพ่ิมมูลคาของสินคาชุมชนและสามารถขยายการตลาดไปสูอาเชียน ซ่ึงเปนไปตามยุทธศาสตรการ
พัฒนาการสงเสริมการลงทุน และการทองเท่ียว 

3. เพ่ือเสริมสรางทักษะของคนภายในชุมชนท้ังทางดานจิตใจ ดานการศึกษา ดานสุขภาวะ
อนามัย ดานสวัสดิการและสังคม ดานสาธารณสุข ดานกีฬา ใหมีคุณภาพและพ่ึงพาตนเองได 

4. เพ่ือสนับสนุนประชาชนทุกภาคสวนใหมีสวนรวมในการพัฒนาและตรวจสอบการทํางาน
ของภาครัฐและใหบรรลุแนวทางการดําเนินงานตามยุทธศาสตรการบริหารราชการใหเปนไปตามหลักการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 

 

2.6  กลยุทธ 

ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
กลยุทธท่ี 1.1  จัดทําระบบการคมนาคม ถนนภายในเขตเทศบาลใหอยูในสภาพใชงานไดดี 

กลยุทธท่ี 1.2  จัดทําระบบรางระบบน้ําใหมีมาตรฐานและมีคุณภาพ รองรับการระบายน้ําได

ดีท่ัวท้ังเขตเทศบาล 

กลยุทธท่ี 1.3  จัดหา สํารวจ ระบบไฟฟาสองสวาง และขยายเขตระบบน้ําประปาให

ประชาชนมีไฟฟา น้ําประปาใชอยางท่ัวถึง 

กลยุทธท่ี 1.4  ดูแลควบคุมการกอสรางภายในเขตเทศบาลใหถูกตองตามระเบียบ กฏหมาย 

กลยุทธท่ี 1.5  จัดระเบียบผังเมืองใหมีความเปนระเรียบรอย 

กลยุทธท่ี 1.6  จัดระเบียบควบคุมระบบการจัดการตลาดสด 

 

 ยุทธศาสตรท่ี  2  การพัฒนาการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

18 



 
 
  กลยุทธท่ี 1.1  สงเสริมสนับสนุน คุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผูสูงอายุ คนพิการและดอยโอกาส 

กลยุทธท่ี 1.2  สงเสริมสนับสนุนดานการกีฬาและนันทนาการ 
กลยุทธท่ี 1.3  สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในทุกระดับและพัฒนาบุคลากรดาน

การศึกษา 
กลยุทธท่ี 1.4  สงเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
กลยุทธท่ี 1.5  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน 
กลยุทธท่ี 1.6  สงเสริมสุขภาวะอนามัยของประชาชนในเขตเทศบาล 
 

 ยุทธศาสตรท่ี  3  การพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน สังคม และรักษาความสงบเรียบรอย 

  กลยุทธท่ี 1.1  การสงเสริมการมีสวนรวมของประชานในการพัฒนาทองถ่ิน อาทิ การปองกัน
ภัย ฝายพลเรือนในเขตเทศบาล 

กลยุทธท่ี 1.2  การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย อาทิ การชวยเหลือผูประสบภัยเบื้องตน 
กลยุทธท่ี 1.3  การรักษาความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
กลยุทธท่ี 1.4  จัดระเบียบระบบการจราจร จัดระเบียบทางเทา ฟุตปาธ 
กลยุทธท่ี 1.5  สงเสริมสนับสนุนใหมีการอบรมพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

 ยุทธศาสตรท่ี  4  การวางแผนสงเสริมการลงทุน และการทองเท่ียว 
  กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาจุดผอนปรนเพ่ืออํานวยความสะดวกในการสงเสริมการคาชายแดนผาน

จุดผอนปรน 
  กลยุทธท่ี 1.2  สงเสริมและพัฒนากลุมอาชีพ และผลิตภัณฑชุมชน (OTOP) ใหมีคุณภาพ 

กลยุทธท่ี 1.3  แผนการทองเท่ียว อาทิ การวางแผนการทองเท่ียว การปรับปรุงดูแล 
บํารุงรักษาสถานท่ีทองเท่ียว และจัดทําสื่อประชาสัมพันธ 

กลยุทธท่ี 1.4  สงเสริมการลงทุนสรางกลุมอาชีพผลิตภัณฑชุมชน เชน ปลารา แตงไทย 
สับปะรดและจัดหาสถานท่ีรองรับการจําหนายสินคาผลิตภัณฑชุมชน 

 ยุทธศาสตรท่ี  5  การบริหารจัดการ การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
  กลยุทธท่ี 1.1  การคุมครองดูแล บํารุงรักษา ใชประโยชนจากปาไม ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม อาทิ งานพัฒนาปาชุมชน 

  กลยุทธท่ี 1.2  การจัดการสิ่งแวดลอมและมลพิษตาง ๆ อาทิ การติดตาม ตรวจสอบเก่ียวกับ

สิ่งแวดลอมและมลพิษ งานสรางจิตสํานึกดานสิ่งแวดลอม งานตรวจสอบคุณภาพน้ํา งานตรวจสอบ

คุณภาพอากาศและเสียง และการบําบัดน้ําเสีย 

กลยุทธท่ี 1.3 การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ อาทิ การดูแลรักษและคุมครองปองกันท่ีสาธารณะ 

ประโยนช 

กลยุทธท่ี 1.4  พัฒนาและสงเสริมการจัดการขยะมูลฝอย น้ําเสีย และมลพิษในชุมชน 

 

 ยุทธศาสตรท่ี  6  การสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
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  กลยุทธท่ี 1.1 สงเสริมเอกลักษณงานประเพณีทองถ่ิน และสนับสนุนกิจกรมศิลปวัฒนธรรม

ของทองถ่ิน ท้ังในระดับตําบลและอําเภอ 

  กลยุทธท่ี 1.2 สงเสริม และจัดงานประเพณีตาง ๆ เชน รูปแบบงาน สถานท่ี 

กลยุทธท่ี 1.3 กําหนดกิจกรรม ตารางงานประเพณีสําคัญ ทําสื่อประชาสัมพันธ เชน ปาย 

กลยุทธท่ี 1.4 ทําการพัฒนาหลักสูตร รูปแบบ หรือ ประวัติความเปนมาของแตละ

ขนบธรรมเนียม ประเพณี เพ่ือจัดทําไวเปนสื่อประชาสัมพันธ หรือสื่อการเรียนการสอน และเชื่อมโยง

ขอมูลลงในสื่อมัลติมีเดียตาง ๆ 

 ยุทธศาสตรท่ี  7  การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล 

  กลยุทธท่ี 1.1  มุงพัฒนาระบบบริหารจัดการ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ โดย

เสริมสรางหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติราชการเพ่ิมใหบริการประชาชน 

  กลยุทธท่ี 1.2  พัฒนาระบบฐานขอมูลและพัฒนาบุคลากรภาครัฐเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร 

จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) ของเทศบาลตําบลทาอุเทน กําหนดการพัฒนาท่ีคลอบ
คลุมกิจกรรมตาง ๆ ของเทศบาลตําบลทาอุเทนท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา จํานวน 7 
ยุทธศาสตรจังไดกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) คือ สงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 
สาธารณูปโภคข้ันพ้ืนฐานคลอบคลุมทุกพ้ืนท่ี ชุมชนมีรากฐานท่ีเขมแข็ง  

 
2.8 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 

จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร ท่ีสําคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ

ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตรชาติ และยุทธศาสตรจังหวัด จะเห็นไดวามีความเชื่อมโยงกันอยางชัดเจนในการ

นํามาเปนแนวทางกําหนดประเด็นยุทธศาสตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

3. การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 

3.1  การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
     ผลการวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมินสภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน

อนาคตของทองถิ่นดวยเทคนิค SWOT  ANALYSIS การวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมินสภาพการพัฒนาใน
ปจจุบันและอนาคตของเทศบาลตําบลทาอุเทน วิเคราะหถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือขอจํากัด อันเปน
สภาวะแวดลอมภายนอกท่ีมีผลตอการพัฒนาดานตาง ๆ ของพ้ืนท่ี รวมทั้งการวิเคราะห จุดออน จุดแข็งของ
ทองถิ่น อันเปนสภาวะแวดลอมภายในทองถิ่น โดยใชเทคนิค SWOT  ANALYSIS การพิจารณาถึงปจจัย
ไดแก จุดแข็ง (Strength = S), จุดออน (Weakness = W) และปจจัยภายนอกไดแก โอกาส 
(Opportunity = O), อุปสรรค (Threat = T) เปนเครื่องมือ  ซึ่งการวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปจจุบัน และโอกาสการพัฒนาในอนาคตของเทศบาลตําบลทาอุเทน ดังนี้ 

๑.จุดแข็ง(Strength) 
  S1. คณะผูบริหาร มีการทํางานเปนทีมตัดสินใจรวมกัน เปนผูมีประสบการณในดานการบริหารจัดการ มี
วิสัยทัศนในการทํางาน 

     S2. เปนเมืองเกาตั้งมานานกวา 100 ป มีองคพระธาตุทาอุเทน ซ่ึงเปนพระธาตุประจําวันศุกร มีกุฏิ
หลวงปูสีทัตถ   มีบานเกาไทญอ  
 S3.  มีขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีเปนเอกลักษณ มีประเพณีแหดอกไม ลงนางเทียม ศาลเจาโตง มีการ
ตัก     บาตรถนนสายวัฒนธรรม ในวนั พระ 15 คํ่า ตุมโฮมไทญอ 

   S4.  มีพืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญ เชน ลูกฟกเขียว แตงไทย ผักปลอดสารพิษ ตามริมโขง  
   S5.  ชุมชนมีการทําน้ําหมักสมุนไพรและการฟนฟูแพทยแผนไทยหมู 6 และ 7  
           S6.  มีลานกีฬาและอุปกรณเลนกีฬาชุมชน และ ชมรมออกกําลังกาย วายน้ํา 

           S7.  มีอาหารท่ีเปนเอกลักษณของทองถ่ิน ซ๊ัวไก หมกเจาะ ลาบแหลว ขาวปาด  
ขาวโลง ขาวกะทาด หมอนอย  
           S8.  มีแหลงน้ําธรรมชาติ เชน ลําน้ําโขง มีการเลี้ยงปลากระชัง (ปลาเผาะ)  
เปนแหลงหาปลาทางธรรมชาติสรางรายไดแกชุมชน  
          S9.  มีการนําปลามาทําสินคาชุมชน ปลาตากแหง ปลารา ปลาสม ปลาจอม  
         S10.  มีการรวมกลุมกันในชุมชน กลุมปลารา (ชุมชนบานนาเหนือ ,ตะวันเบิกฟา)  
กลุมดอกไมจันทน มีชมรมกีฬา เชนนักกีฬาสโมสร ฟุตซอล ติดทีมชาติ  
         S11. ศูนยเด็กฯไดรับรางวับ เปนศูนยการเรียนรูนาอยู ป 2552 มีผูดูแลเด็กไดรับรางวัลดีเดน ป 2550 
  และ ป 2555 ศูนยฯเปนสถานศึกษาแหงเดียวกอนวัยเรียน  
         S12.  มีการบริการสุขภาพ มีศูนย ศสมช. ใหบริการชุมชน เชนการปฐมพยาบาลเบื้องตน มีกองทุน 
     หลักประกันสุขภาพ เทศบาลตําบลทาอุเทนสนับสนุนงบประมาณ มีคณะกองทุนและชุมชนสวนรวม
ในการดําเนินงานของ กองทุน เชน วัตกรรมรําไมพองไทญอ 
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        S13.  มีผูนําชุมชนเขมแข็ง ใหความรวมมือในการทํากิจกรรมตางๆ ของเทศบาลเปนอยางดี โดยไมมี 
     คาตอบแทน ผูนําสวนใหญเปนผูทรงคุณวุฒิเปนขาราชการบํานาญ ซ่ึงถือเปนปราชญชาวบานท่ีมี   
     ความรูความสามารถ 

 
 

2. จุดออน (Weakness)  
   W1.  ผังเมืองไมมีการจัดรูปแบบผังเมือง อยูในระหวางการศึกษา  

   W2. ภูมิทัศน ขาดการปรับปรุง สงเสริมการพัฒนา ภูมิทัศนริมโขงและสวนสาธารณะ จึงทําใหไมมีผู 

      ทองเท่ียวมาเยี่ยมชม 

   W3. ระบบกําจัดขยะมูลฝอยของเทศบาลขาดมาตรฐาน / เนาเสีย ไมมีระบบบําบัดน้ําเสีย ตามครัวเรือน

        ตลาดสด  

   W4. ไมมีการคัดแยกขยะ ขาดความตระหนัก รวมมือในการท้ิงขยะรักษาความสะอาด  

   W5. เยาวชนขาดทักษะชีวิตท่ีดี ปญหายาเสพติด ลักขโมย ละเลยคุณธรรมไมเขาวัด 

   W6. ขาดการพัฒนาแหลงเรียนรู ฟนฟูภูมิปญญา ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  

   W7. การจัดเก็บภาษีมีขอจํากัดและขาดการทําแผนท่ีภาษี  

   W8. การใชเทศบัญญัติ บังคับใช   มีการออกเทศบัญญัติแตไมครอบคลุมประชาชนไมทราบ เชน           

     เทศบัญญัติตลาดสด อันตรายตอสุขภาพ 

   W9. ไมมีศูนยรวมขอมูลพ้ืนฐานของเทศบาลท่ีเปนปจจุบันและครอบคลุมภารกิจ  

   W10. จัดระเบียบตลาดชุมชน ไมสามารถจัดระเบียบตลาดสดได เพราะแมคาไมใหความรวมมือ            

     และโครงสรางอาคารไมเหมาะสม  

   W11.  ในการเกษตรมีการใชสารเคมี ขาดความรูในการใชปุย  

   W12. การบริหารจัดการ การใชวัสดุ อุปกรณ อยางมีประสิทธิภาพ เชน การมอบหมายหนาท่ีรับผิดชอบ

         แผนซอมบํารุง การกํากับและควบคุมการกอสรางในเขตเทศบาล 

3. โอกาส (Opportunity) 
 O1. การคาชายชายแดน ตลาดนัด ไทย – ลาว ในทุกๆวันจันทร และวันพฤหัสบดีกระตุนเศรษฐกิจ
สราง      รายไดสรางอาชีพในชุมชน  ประชาสัมพันธและเปนจุดขาย   ดานการทองเท่ียว เชื่อมสัมพันธไมตรี
      ระหวางประเทศ  

 O2. การลงทุนระหวางประเทศ การคาเศรษฐกิจ เนน การขนสงสินคาอุปโภค บริโภค สินคาทาง    
      การเกษตร การแลกเปลี่ยน ศิลปวัฒนธรรม ภาษา การสงเสริมการทองเท่ียว  
 O3. เปนศูนยรวมและกระจายสินคา ทําใหเกิดการขยายตัวทางเศรษฐกิจ เกิดรายไดกับประชาชน เกิด
      เสนทางการคมนาคมการขนสงใหม เพ่ือใชเปนเสนทางทางเศรษฐกิจระหวางประเทศ  

          O4. นโยบายการทองเท่ียวของจังหวัดและการทองเท่ียว เชื่อมโยงกับการไหวพระธาตุทาอุเทน พระบาง
วัด      ไตรภูมิ จุดชมภมิูทัศนตลอดแนวริมฝงโขง  
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 O5. แปรรูปปลาจากการสงเสริมอาชีพของประชาชนในเขตเทศบาล ใหเปนสินคา OTOP เชน ปลาเสน   
      ปลาแดดเดียว หนังประหลาดทอด ปลาสมเปนตัว ปลารา  
 O6. มีโอกาสพัฒนาสงเสริมหลักสูตรทองถ่ิน เชน เพ่ิมหลักสูตรการพัฒนา อนุรักษวัฒนธรรมจารีต

      ประเพณีทองถ่ินใหคงอยูคูตําบลทาอุเทน เนนการสงเสริมอาชีพภูมิปญญาชาวบาน   
 
 

 O7.  มีโอกาสไดจัดตั้งศูนยยุติธรรมชุมชนรวมกันกับสํานักงานยุติธรรมจังหวัดเปนศูนยใหความ
ชวยเหลือ      ทางกฎหมายใหกับประชาชน เชน ไกลเกลี่ยเบื้องตน เพ่ือลดขอพิพาททางกฎหมาย  
  O8. ความรวมมือผูประกอบการกับเทศบาลในการทําขอตกลง และปฏิบัติตามกฎหมายเก่ียวกับทา
ทรายและ จะเกิดการจัดเก็บรายไดของเทศบาล  
         O9. การใชพลังงานทางเลือกโดยสงเสริมใหเทศบาลใชพลังงานแสงอาทิตย โซลาเซลล เพ่ือเปนตนแบบ  

ใหกับหนวยงานอ่ืน ๆ ตอไป  
          O10. มีกองทุนสิ่งแวดลอมจาก สผ. พรอมท่ีจะใหความชวยเหลือ ในเรื่องของขยะรวมระหวาง อปท. 
หาก มีความพรอมท่ีจะดําเนินการ  

  O11. นโยบายการบริหารการจัดการบานเมืองท่ีดี / ธรรมาภิบาลสนับสนุน โดยท่ีรัฐบาลทุกยุคใหการ
      สนับสนุนสงผลใหการดําเนินงานของเทศบาลตําบลทาอุเทนไปตามระเบียบท่ีถูกตองและดีงาม  
   O12. มีแหลงทุนภายนอกสนับสุนน เชน สสส. สงเสริมดานสุขภาพชุมชน ดานวิชาการ  ม.
มหาสารคามการจัดทําแผนท่ีทองเท่ียวเขาวัฒนธรรม 
  

4. อุปสรรค(Threats) 
 T1.  การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง/นโยบาย ไมชัดเจน มีการปรับเปลี่ยนอยูตลอดเวลา ทําใหนโยบาย
     ปรับเปลี่ยนสงผลกระทบตอการบริหารงานของเทศบาลทําใหการพัฒนาไมตอเนื่อง  
 T2.  ประชากรแฝงในพ้ืนท่ีเขามาทํางาน ในพ้ืนท่ี รวมกิจการคามนุษย และการคายาเสพติด 
 T3.  ระบบสาธารณูปโภคไมไดรับความสะดวกสบาย เชน ไฟฟาดับงาย น้ําประปาไมไหล  
        T4.  ยังขาดการการประสานความรวมมือกับทางหลวงชนบทในการพัฒนาจุดเดน และความสวยงามของ
     เมืองทาอุเทน เชน ทางเขา – ออก เมืองท่ีสะทอนความเปนอัตลักษณ 
 T5. ภัยธรรมชาติ เชน ฝนตกติดตอกันเปนระยะเวลานาน ทําใหเกิดน้ําทวม ในบริเวณท่ีราบลุม และมี
ลม     พัดแรงทําใหบานเรือราษฎรและตนไมเสียหาย  
 T6. ชาวบานขาดความรูเรื่องวินัยจราจรทําใหการบังคับใชกฎหมายไมไดเต็มท่ี สงผล ใหเกิดปญหาดาน  
     จราจรเกิดอุบัติเหตุ  
 T7. ตลาดนัด/พอคาจากนอกเขตมาคาขายทําใหอาหารหรือสินคาไมไดรับการกําชับกวดขันใหถูกตอง
ตามกฎหมาย/ความสะอาด  
 T8. ถนนสายเลี่ยงเมืองท่ีมีการกอสรางและบังคับกฎหมายชองทางจราจรเดินรถท่ีไมชัดเจนทําใหเกิด 
      ความสับสนของผูใชรถใชถนน สงผลใหเกิดอุบัติเหตุ 
   T9. กระแสการบริโภค/ การใช  IT เขามามีบทบาทการดํารงชีวิตของประชาชนในเขตพ้ืนท่ีมากข้ึน 
ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในดานตางๆ เนื่องจากสังคม 
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 T10. ความรวมมือระหวาง อปท. ขางเคียงขาดการบูรณะการเนื่องจาก อปท. ตางๆก็มีภารกิจท่ีตอง
      รับผิดชอบของตนเองอยูแลว  
  T11. การกระจายรายได/การจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาลไมมีความชัดเจน ไมเปนไปตามเปาหมาย
ท่ีไดกําหนดใชกฎหมาย 
 

 
 

   การวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาทองถ่ินในปจจุบัน เปนการประเมินโดย
วิเคราะหถึงโอกาส และภาวะคุกคามหรือขอจํากัด อันเปนสภาวะแวดลอมภายนอกท่ีมีผลตอการพัฒนาดานๆ 
ของทองถ่ิน รวมท้ังการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออนของทองถ่ิน อันเปนสภาวะแวดลอมภายในของทองถ่ิน ซ่ึง
ท้ังหมดเปนการประเมินสถานภาพของทองถ่ินในปจจุบันโดยเปนการตอบคําถามวา  “ปจจุบันทองถ่ินมี
สถานภาพการพัฒนาอยูจุดไหน” สําหรับใชเปนประโยชนในการกําหนดการดําเนินงานในอนาคตตอไป ท้ังนี้โดย
ใชเทคนิค SWOT analysis การพิจารณาถึงปจจัยภายใน ไดแกจุดแข็ง (Strength – S) จุดออน (Weak – W) 
และปจจัยภายนอก ไดแก โอกาส(Opportunity – O) และอุปสรรค ( Threat – T) เปนเครื่องมือ 

 
 

๑. เศรษฐกิจ 

จุดแข็ง (Strength – S ) จุดออน (Weak – W ) โอกาส(Opportunity – O ) อุปสรรค ( Threat – T ) 

1. มีจุดผอนปรน ตลาดนัด

ไทย-ลาว ทุกวันจันทร และวัน

พฤหัสบด ี

 

 

2. มีการเลี้ยงปลาในกระชัง

แ ล ะ ส ง ข า ย ไ ป ยั ง พ้ื น ท่ี

ขางเ คียง ตางอําเภอ หรือ

ตางจังหวัด 

3.  มีตลาดผลไม  แตงไทย 

แตงโม และ สับปะรด ท่ีหมูท่ี 

6 และ 7 ในเขตเทศบาล

1. จุดการคาชายแดนเสี่ยงตอ

การลักลอบคาสิ่งผิดกฎหมาย 

 

 

 

 

2. กระชังอาจไดรับความ

เสียหายจากกระแสน้ําพัดเศษ

ไม ก่ิงไมมากระแทกกระชัง 

 

3. ผลผลิตมีตลาดรองรับนอย

1. สรางรายได  สรางเสริม

เศรษฐกิจระหวางประเทศ 

และสามารถเกิดเงินหมุนเวียน

ตอผูคาและลูกคา ตลาดนัด

ไทย-ลาว  

 

2. สรางรายไดใหครอบครัว 

ชุมชน และเสริมสรางระบบ

เศรษฐกิจระดับครัวเรือน 

 

3. สรางรายไดใหครอบครัว 

ชุมชน และเสริมสรางระบบ

เศรษฐกิจระดับครัวเรือน เพ่ิม

1. การมาขายของตองนั่งเรือ

โดยสารขามแมน้ํ าโขง พอ

เวลาหนาฝนจะมีปญหาการ

เดินทางมากพอสมควร  

 

 

2. เสี่ยงตอสภาพดินฟา

อากาศ อาจทําใหปลาใน

กระชังไดรับผลกระทบได

ตลอดเวลา 

3. การเพาะปลูกบางพ้ืนท่ี

ขาดแคลนน้ํา และผลผลิต

ออกดอก ออกผลไดไมตรง

23 



 
 

ตําบลทาอุเทน และมีการเนาเสียของผลผลิต

กอนการเก็บเก่ียว 

ชองทางขยายโอกาสการสราง

อาชีพ สรางรายได 

ตามท่ีเกษตรกรเพาะปลูกใน

แตละป 

 

 

 

 

2. ดานสังคม 

จุดแข็ง (Strength – S ) จุดออน (Weak – W ) โอกาส(Opportunity – O ) อุปสรรค ( Threat – T ) 

1. สังคมแบบชุมชนเมือง อยู

รวมกันในเขตเทศบาลตําบล 

คอนขางมีความหนาแนนของ

ประชากร 

 

 

2. สภาพสังคมความเปนอยู

เปนสังคมพ่ึงพาตนเอง ท้ัง

เศรษฐกิจ สังคม  

 

 

3.  สังคมมีสวนรวมในการ

พัฒนาบานเมืองรวมกันอยาง

จ ริ ง จั ง  เ ช น  ภ า ค พ อ ค า 

ประชาชนท่ัวไปรวมสนับสนุน

กิ จ ก ร ร ม ท า ง ศ า ส น า 

1. สังคมผูคนสวนใหญทําอาชีพ

พอคา แมคา  และเกษตรกร 

เวลามีกิจกรรมรวมกันกับทาง

เทศบาลยังขาดความรวมมือ 

การมีสวนรวมของประชาชน 

 

2. สภาพสังคมท่ีมีการ

เปลี่ยนแปลงอาจจะมีผลกับการ

บริหารจัดการชุมชน และ

คุณภาพชีวิตความเปนอยูของ

ประชาชน 

 

3. ตลาดนัดไทย-ลาว วันจันทร 

กับวันพฤหัสบดี สังคม

ประชาชนสวนมากเปนพอคา 

แมคา และเกษตรกร จัด

กิจกรรมตางๆ ตรงวันขางตนจะ

1 .  สั ง ค ม เ มื อ ง มี ค ว า ม

ไ ด เ ป รี ย บ ใ น ก า ร ติ ด ต อ

ป ร ะ ส า น ง า น  ส ะ ด ว ก 

ป ร ะช าช น ไ ด รั บ ข า ว ส า ร 

รวดเร็ว 

 

2. การมีความเปนสังคมเมือง

มากข้ึนสามารถยกระดับ

รายได อาชีพ ของแตละ

ครัวเรือนของประชาชนในเขต

เทศบาลไดมากข้ึน 

 

3. สรางรากฐานของสังคมได

ดี มีการรวมกลุมไดดี รวดเร็ว

ของประชาชนในชุมชน เชน 

การทําประชาคมตางๆ ไดผาน

การมีสวนรวมของประชาชน

1. การมีสวนรวมในกิจกรรม

ของเทศบาลขาดการมีสวน

รวมจากภาคประชาชน  

 

 

 

2. สังคมท่ีมีความเจริญข้ึน

อาจจะเกิดความเสื่อมโทรม

ตามมากับประชาชนในชุมชน 

 
3. ประชาชนยังขาดความ

เขาใจหลักการและวิธีการท่ีจะ

นําไปสูการพัฒนาปรับปรุงผัง

เมืองรวม และผลของการ

24 



 
 

วั ฒ น ธ ร ร ม  ป ร ะ เ พ ณี ใ น

ทองถ่ิน 

ไดรับความรวมมือนอย ในเขตเทศบาล 

 

 

พัฒนา ปรับปรุงบานเมืองเกิด

ประโยชนตอสังคมอยางไร 

 

 

 

 

 

 

3. ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

จุดแข็ง (Strength – S ) จุดออน (Weak – W ) โอกาส(Opportunity – O ) อุปสรรค ( Threat – T ) 

1. ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมเขตเทศบาลติด

แมน้ําโขง เปนแนวชายแดน 

ใชน้ํ ามาอุปโภค – บริ โภค 

และทําการเกษตรกรรมได

ตลอดป 

2. สภาพสังคมความเปนอยู

เปนสังคมพ่ึงพาตนเอง ท้ัง

เศรษฐกิจ สังคม  

 

 

3.  สังคมมีสวนรวมในการ

พัฒนาบานเมืองรวมกันอยาง

จ ริ ง จั ง  เ ช น  ภ า ค พ อ ค า 

ประชาชนท่ัวไปรวมสนับสนุน

1. ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมขาดการดูแล โดน

บุกรุกจากนายทุน ประชาชนใน

พ้ืนท่ีนั้นๆ และเสื่อมโทรมลง

อยางรวดเร็ว 

 

 

2. สภาพสังคมท่ีมีการ

เปลี่ยนแปลงอาจจะมีผลกับการ

บริหารจัดการชุมชน และ

คุณภาพชีวิตความเปนอยูของ

ประชาชน 

 

3. ตลาดนัดไทย-ลาว วันจันทร 

กับวันพฤหัสบดี สังคม

1. มีทรัพยากรธรรมชาติ ท่ี

พอเพียง และสภาพภูมิศาสตร

ก็ มีความได เปรียบหลายๆ

พ้ื น ท่ี  ท่ี จ ะ ป ร ะ ยุ ก ต ใ ช

ท รั พย ากรธ ร รมชาติ แล ะ

สิ่งแวดลอมไดอยางเหมาะสม 

 

2. การมีความเปนสังคมเมือง

มากข้ึนสามารถยกระดับ

รายได อาชีพ ของแตละ

ครัวเรือนของประชาชนในเขต

เทศบาลไดมากข้ึน 

 

3. สรางรากฐานของสังคมได

ดี มีการรวมกลุมไดดี รวดเร็ว

ของประชาชนในชุมชน เชน 

1. การมีสวนรวมในกิจกรรม

ของเทศบาลขาดการมีสวน

รวมจากภาคประชาชน  

 

 

 

 

2. สังคมท่ีมีความเจริญข้ึน

อาจจะเกิดความเสื่อมโทรม

ตามมากับประชาชนในชุมชน 

 
3. ประชาชนยังขาดความ
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กิ จ ก ร ร ม ท า ง ศ า ส น า 

วั ฒ น ธ ร ร ม  ป ร ะ เ พ ณี ใ น

ทองถ่ิน 

ประชาชนสวนมากเปนพอคา 

แมคา และเกษตรกร จัด

กิจกรรมตางๆ ตรงวันขางตนจะ

ไดรับความรวมมือนอย 

การทําประชาคมตางๆ ไดผาน

การมีสวนรวมของประชาชน

ในเขตเทศบาล 

 

 

เขาใจหลักการและวิธีการท่ีจะ

นําไปสูการพัฒนาปรับปรุงผัง

เมืองรวม และผลของการ

พัฒนา ปรับปรุงบานเมืองเกิด

ประโยชนตอสังคมอยางไร 

 

 

 

 

 
3.2 การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

3.2.1) การเปล่ียนแปลงในประเทศท่ีจะสงผลกระทบ ตอ เทศบาล. 

- รัฐธรรมนูญฉบับใหมจะสงผลตอองคกรปกครองสวนทองถ่ินอยางไร 

- แนวโนมการควบรวมอํานาจเขตการปกครองของเทศบาลท่ัวประเทศ 

- การเพ่ิมข้ึนหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให  อปท. 

3.2.2) การเปล่ียนแปลงในระดับภูมิภาคท่ีจะสงผลกระทบตอ เทศบาล 

   AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 
ประเทศ โดยมี ไทย พมา ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร อินโดนีเซีย ฟลิปปนส กัมพูชา บรูไน เพ่ือท่ีจะใหมี
ผลประโยชนทางเศรษฐกิจรวมกัน จะมีรูปแบบคลายๆ กลุม Euro Zone นั่นเอง จะทําใหมีผลประโยชนอํานาจ
ตอรองตางๆ กับคูคาไดมากข้ึน และการนําเขา สงออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเวนสินคาบางชนิดท่ีแตละ
ประเทศอาจจะขอไวไมลดภาษีนําเขา (เรียกวาสินคาออนไหว) 

  Asean จะรวมตัวเปน ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเปนรูปธรรม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2558 ณ วันนั้นจะทําใหภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอยางมากโดย AEC Blueprint (แบบพิมพเขียว) หรือแนวทางท่ี
จะให AEC เปนไปคือ 

1. การเปนตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเปนภูมิภาคท่ีมีขีดความสามารถในการแขงขันสูง 
3. การเปนภูมิภาคท่ีมีการพัฒนาทางเศรษฐกิจท่ีเทาเทียมกัน 
4. การเปนภูมิภาคท่ีมีการบูรณาการเขากับเศรษฐกิจโลก 

  จากการท่ีเทศบาลตําบลทาอุเทนไดกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนา ไวจํานวน ๗ ยุทธศาสตร 
ดังนั้น จึงวิเคราะหการเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเขาสู AEC ท่ีจะสงผลกระทบตอเทศบาลตําบล 
ทาอุเทน ในยุทธศาสตรตางๆ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 การสรางโครงสรางพ้ืนฐาน ปจจัยท่ีทําใหเกิดสภาพปญหาในการทํางานลาชา เนื่องจากการจาง

ชางท่ีมีประสบการณในการทํางาน ซ่ึงเปนท่ีรูกันวาทุกวันนี้การจางชางท่ีมีคุณภาพมีมาตรฐานการผานงานพัฒนา
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ฝมือแรงงานนั้นหายาก เนื่องจากแรงงานสมองไหลไปรับการจางงานยังตางตําบล อําเภอ จังหวัด หรือ
ตางประเทศ จนตองจางงานแรงงานตางดาว เชนแรงานจากประเทศลาว ประเทศเวียดนาม ฯลฯ และอาจจะ
ประสบปญหาตามมา คือ การจางแรงงานถูกกฎหมายหรือไม มีใบอนุญาตทํางานท่ีถูกตองหรือไม อาจมี
ผลกระทบกับหนวยงานท่ีทําการจางแรงงานท่ีผิดกฎหมายได 

 การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทําใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
โดยเฉพาะอยางยิ่งเทศบาลตําบลทาอุเทน ตองใหความสําคัญกับการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการ
หลั่งไหลเขามาของประชากรประเทศเพ่ือนบานไมวาจะเขามาในฐานะนักทองเท่ียว คนทํางาน หรือการอ่ืนใด 
การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานท่ีสําคัญ เชน ถนน ปายจราจรท่ีมีภาษาอังกฤษและภาษาตางประเทศท่ีจําเปน เปน
ตน 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่  3 

การนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบัติ 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนท่ี  3 

การนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏิบัติ 
1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 

ท่ี ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หนวยงาน
สนับสนุน 

1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน บริหารท่ัวไป 1.แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2. แผนงานเคหะและชุมชน 
3.แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 
4.แผนงานสรางความเขมแข็ง
ของชุมชน 

กองชาง ทต.ทาอุเทน 

2. ดานงานสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

บริหารท่ัวไป 1.แผนงานการศึกษา 
2. แผนงานศาสนา วัฒนธรรม 
นันทนาการ 
3. แผนงานงบกลาง 
4. แผนงานสาธารณสุข 

สํานักปลัดเทศบาล 
กองสาธารณสุข 
กองศึกษา 
กองชาง 

ทต.ทาอุเทน 

3 ดานการจัดระเบียบชุมชน
สังคม และ การรักษา
ความสงบเรียบรอย 

บริหารท่ัวไป 1. แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 
2. แผนงานการศึกษา 
3. แผนงานเคหะและชุมชน 
4. แผนงานงบกลาง 
5. แผนงานบรหิารท่ัวไป 

สํานักปลัดเทศบาล 
กองสาธารณสุข 
กองชาง 

ทต.ทาอุเทน 
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4 ดานการวางแผน การ
สงเสริม การลงทุน และ 
การทองเท่ียว 

งานศาสนาและ
วัฒนธรรมทองถ่ิน 

1. แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
2. แผนงานสรางความเขมแข็ง
และชุมชน 

สํานักปลัดเทศบาล 
กองศึกษา 
 

ทต.ทาอุเทน 

5 ดานการบริหารจัดการ 
การอนุรักษ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 

งานสงเสรมิ
สนับสนุนความ
เขมแข็งชุมชน 

1. แผนงานบรหิารงานท่ัวไป 
2. แผนงานสาธารณสุข 
3. แผนงานเคหะและชุมชน 
4. แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

สํานักปลัดเทศบาล 
กองสาธารณสุข 
กองชาง 

ทต.ทาอุเทน 

6 ดานการศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปญญาทองถ่ิน 

ศาสนาและ
วัฒนธรรมทองถ่ิน 

1. แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
2. แผนงานสรางความเขมแข็ง
ของชุมชน 

 
สํานักปลดัเทศบาล 
กองการศึกษา 

 
ทต.ทาอุเทน 

7 ดานการบริหารจดัการภายใต
หลักธรรมาภิบาล 

บริหารงานท่ัวไป 1. แผนงานบรหิารงานท่ัวไป 
2. แผนงานบรหิารงานคลัง 
3. แผนงานเคหะและชุมชน 
4. แผนงานสาธารณสุข 
5. แผนงานการศึกษา 

สํานักปลัดเทศบาล 
กองสาธารณสุข 
กองศึกษา 
กองชาง/กองคลัง 

ทต.ทาอุเทน 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่  4 

การติดตามและประเมินผล 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนท่ี  4 

                         การติดตามและประเมินผล 
1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

  ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนั้น  จะตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะตอง
ติดตาม และประเมินยุทธศาสตร  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  พ.ศ. 2558  หมวด 6  ขอ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน  (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ขอ 13  2.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 ขอ 13 และในการประเมินแผนนั้นจะตอง ดําเนินการประเมินคุณภาพของ
แผนยุทธศาสตรการ พัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป
ขององคกรปกครองสวน ทองถ่ิน  แจงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.2/ว 5797 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 
2559 เรื่อง  แนวทางและ หลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 
2) พ.ศ. 2559   
  

 

2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 



 
 
  ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนั้น  จะตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะตอง
ติดตาม และประเมินยุทธศาสตร  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  พ.ศ. 2548 หมวด 6  ขอ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559  ขอ 13  2.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครอง
สวน ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559  ขอ 13 และในการประเมินแผนนั้นจะตอง ดําเนินการประเมินคุณภาพของแผน 
ยุทธศาสตรการพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปของ
องคกร ปกครองสวนทองถ่ิน  แจงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.2/ว 5797 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 2559 
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) ขององคกรปกครอง
สวน ทองถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 
2559   

 

3. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่น 

สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในภาพรวม 

       3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
 (1) การวัดผลในเชิงปริมาณ ตามท่ีเทศบาลไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาข้ึนมาเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการพัฒนา
เทศบาลใหบรรลุ เปาหมายท่ีวางไว เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแกไขปญหาใหกับประชาชน  ในการ
จัดทํา แผนพัฒนานั้น จะตองมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา 
แผนขององคกรปกครอง สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  หมวด 6  ขอ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการ
จัดทําแผนขององคกรปกครอง สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559  ขอ 13  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนาเปนผูดําเนินการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนา ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนา ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภา
ทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนา ทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชน
ในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบ 

 

4. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 

 

 
3. สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในภาพรวม 3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  (1) การวัดผลในเชิงปริมาณ 
ตามท่ีเทศบาลไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาข้ึนมาเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการพัฒนาเทศบาลใหบรรลุ เปาหมายท่ีวาง
ไว เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแกไขปญหาใหกับประชาชน  ในการจัดทําแผนพัฒนานั้น จะตองมีการ
ติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครอง สวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2548  หมวด 6  ขอ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559  ขอ 13  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเปนผูดําเนินการ
ติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนา ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ



 
 
ประเมินผล แผนพัฒนา ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการ
ติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และ
คณะกรรมการพัฒนา ทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ิน
ทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบ 
 
  
 
หาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดย 
อยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป   โดยเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและ
ประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
 แบบท่ี  1  การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  (แจงตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.2./ว 0703  ลงวันท่ี 2 กุมภาพันธ 2558 เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการ
จัดทําและประสานแผนสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ขอ 7 การวัดคุณภาพ ของแผนพัฒนาทองถ่ิน  ตามนัย
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 4830 ลงวันท่ี 22 พฤศจิกายน 2556  ใหแลวเสร็จภายใน 15 
วัน  นับแตวันประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน)   การติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  (2) 
การวัดผลในเชิงคุณภาพ การจัดผลเชิงคุณภาพ  เทศบาลใชการสํารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย
ภาพรวม โดยได มีการประเมินความพึงพอใจ  ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจทําใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ     
ดําเนินงานของเทศบาลใน ภาพรวม   โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้  
 แบบท่ี  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาล  
 แบบท่ี  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการใหบริการ  
  
4. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต 
 4.1 ผลกระทบนําไปสูอนาคต  
   1. เกิดการพัฒนาพัฒนาท่ีลาชา เพราะการดําเนินงานตางๆ ขององคกรปกครองสวนตองผาน กระบวนการหลาย
ข้ันตอน สลับสับซอน 
  3. ปญหาอาจไมไดรับการแกไขอยางตรงจุดเพราะขอจํากัดของระเบียบกฎหมายท่ีทําไดยากและบาง เรื่องอาจทํา
ไมได    
  
4.2 ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  1)  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปควรพิจารณาใชแผนยุทธศาสตร
การพัฒนามาเปนกรอบในการจัดทํา แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปและใหมีความสอดคลองกัน   2)  การจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ินสี่ปควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานการคลังในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจุใน
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  3)  ควรเรงรัดใหมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจายให
สามารถ ดําเนินการไดในปงบประมาณนั้น   4)  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับกับ
ภารกิจแตละดานท่ีจะตอง ดําเนินการ ซ่ึงจะชวยลดปญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด  โอนตั้งจายรายการใหม  
 



 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. บญัชโีครงการพัฒนาทองถ่ิน



 
 

 



๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.2 แผนงาน เคหะและชุมชน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการกอสรางรางระบาย

น้ํา ภายในเขตเทศบาล

เพื่อการระบายน้ําไดสะดวก และ

แกไขปญหาน้ําทวมขัง

กอสรางรางระบายน้ําซอย

ขางวัดโพนแกว  (ชุมชนวัด

โพนแกว)

135,000 - 200,000 - - 1 แหง มีรางระบายน้ําแกไขปญหาน้ํา

ทวมขังภายในชุมชน

2 โครงการกอสรางรางระบาย

น้ํา ภายในเขตเทศบาล
เพื่อทําความสะอาดรางระบายน้ําทั่ว

ทั้งเขตเทศบาล ลดการอุดตันของสิ่ง

ปฏิกูลในรางระบายน้ํา และทอระบาย

น้ํา

จางเหมาทําความสะอาดราง

ระบายน้ําภายในเขตเทศบาล

 ประจําป

100,000 - 100,000 100,000 100,000 รางระบายน้ํา

ระยะทางรวม       

ไมนอยกวา 2,400 

เมตร

รางระบายน้ําภายในเขต

เทศบาลสะอาด ไมมีการอุดตัน

 และไมมีกลิ่นเหม็น

3 โครงการกอสรางรางระบาย

น้ํา ภายในเขตเทศบาล

เพื่อการระบายน้ําไดสะดวก และ

แกไขปญหาน้ําทวมขัง

กอสรางรางระบายน้ําบริเวณ

รานครัว 24 (ชุมชนวัดโพน

แกว)

30,000 - - - - 1 แหง มีรางระบายน้ําแกไขปญหาน้ํา

ทวมขังภายในชุมชน

4 โครงการกอสรางรางระบาย

น้ํา ภายในเขตเทศบาล

เพื่อการระบายน้ําไดสะดวก และ

แกไขปญหาน้ําทวมขัง

กอสรางรางระบายน้ํา ค.ส.ล.

 ถนนบึงมอ หมู 5

210,000 - 500,000 500,000 - ขนาดกวาง 0.40ม.

 ยาว 84 ม. ลึกไม

นอยกวา 0.60 ม.

มีรางระบายน้ําแกไขปญหาน้ํา

ทวมขังภายในชุมชน

5 โครงการกอสรางรางระบาย

น้ํา ภายในเขตเทศบาล

เพื่อการระบายน้ําไดสะดวก และ

แกไขปญหาน้ําทวมขัง

กอสรางรางระบายน้ําค.ส.ล.

ถนนขางวัดไตรมิตรถึงถนน

เลิศณรงค หมู 3

200,000 - 500,000 500,000 - ขนาดกวาง 0.40 

ม.ยาว 82 ม. ลึก

ไมนอยกวา 0.60 ม.

มีรางระบายน้ําแกไขปญหาน้ํา

ทวมขังภายในชุมชน

6 โครงการกอสรางรางระบาย

น้ํา แบบทอครึ่งซีก ขางวัด

โพธิ์ชัย

-เพื่อใหการระบายน้ําเปนไปอยาง

สะดวกรวดเร็ว                            -

เพื่อปองกันน้ําทวมขังในชุมชน

กอสรางรางระบายน้ําขนาด 

0.40 เมตร ยาว 34 เมตร

- 23,000 - - - รางระบายน้ํายาว 

34 เมตร

- สามารถระบายน้ําได 

ทันเวลา และน้ําไมทวมขังใน

พื้นที่

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ  



๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.2 แผนงาน เคหะและชุมชน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ  

7 โครงการวางทอระบายน้ํา
พรอมบอพัก ค.ส.ล.ถนน
วัดไตรมิตร - ปาชาญวน   
(ตอรางเดิม)

-เพื่อใหการระบายน้ําเปนไปอยาง
สะดวกรวดเร็ว                         
   -เพื่อปองกันน้ําทวมขังในชุมชน

วางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.
ขนาด 0.80 เมตร พรอม
บอพักยาว 220 เมตร

- 500,000 500,000 500,000 - วางทอระบายน้ํา 
ยาว 220 เมตร

- สามารถระบายน้ําได
ทันเวลา และ น้ําไมทวมขัง
ในพื้นที่

8 โครงการกอสรางระบบ
ประปาหมูบาน แบบหอสูง
 หนองงิ้ว

เพื่อใหประชาชนมีน้ําใชไดเพียงพอ กอสรางระบบประปา 
แบบหอสูง หนองงิ้ว

- - 500,000 500,000 - 1 แหง ประชาชนในพื้นที่มีน้ําใช
อยางเพียงพอ

9 โครงการกอสรางโรงเก็บ

ขยะสําหรับธนาคารขยะ
ชุมชนวัดศรีสะเกษ

เพื่อมีโรงเก็บขยะรีไซเคิลของชุมชน
ที่ถูกสุขลักษณะมีที่คัดแยกขยะที่

ถูกตองตามประเภท และชวยลด

ขยะที่ตนทาง

มีโรงเก็บและคัดแยกขยะที่

ถูกสุขลักษณะ คัดแยก
ขยะถูกประเภท

200,000 - 200,000 - - 1 แหง มีโรงเก็บและคัดแยกขยะที่
ถูกสุขลักษณะ คัดแยกขยะ

ถูกประเภท

10 โครงการสนามเด็กเลน

สรางปญญา

เพื่อใหเด็กมีสถานที่เลนแบบ

ธรรมชาติ และทํากิจกรรมตางๆ มี
การเรียนรูที่ดีขึ้น

สรางสนามเด็กเลนสราง
ปญญาของศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตําบลทาอุเทน

- - 50,000 50,000 - 1 แหง มีสถานที่ใหเด็กๆ ไดเลนและ
เรียนรูกับธรรมชาติ

11 โครงการกอสรางราง
ระบายน้ํา ภายในเขต

เทศบาล

เพื่อการระบายน้ําไดสะดวก และ

แกไขปญหาน้ําทวมขัง

กอสรางรางระบายน้ํา ค.

ส.ล.ขามถนนศรีเมือง หมู 
5 (รายละเอียดตามแบบที่

ทางเทศบาลกําหนด)

75,000 - - - - จํานวน 5 จุด มีรางระบายน้ําแกไขปญหา

น้ําทวมขังภายในชุมชน



๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.2 แผนงาน เคหะและชุมชน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ  

12 โครงการกอสรางราง
ระบายน้ํา ภายในเขต
เทศบาล

เพื่อการระบายน้ําไดสะดวก และ
แกไขปญหาน้ําทวมขัง

-กอสรางรางระบายน้ํา
ขามถนนหนาเมืองบริเวณ
หนาบานนายชาติชาย

- - 70,000 - - ขนาดกวาง 0.40
 ม. ลึกไมนอยกวา
 0.60 ม.

มีรางระบายน้ําแกไขปญหา
น้ําทวมขังภายในชุมชน

13 โครงการกอสรางราง

ระบายน้ํา ภายในเขต
เทศบาล

เพื่อการระบายน้ําไดสะดวก และ

แกไขปญหาน้ําทวมขัง

- กอสรางรางระบายน้ํา

ถนนดานหลังสํานักงาน
เทศบาล

- - 500,000 - - ขนาดกวาง 0.40

 ลึกไมนอยกวา 
0.60 ยาว 160 ม.

มีรางระบายน้ําแกไขปญหา

น้ําทวมขังภายในชุมชน

14 โครงการปรับปรุง

ซอมแซมรางระบายน้ํา
และฝารางระบายน้ําที่

ชํารุด ภายในเขตเทศบาล

เพื่อปรับปรุง และ ขุดลอกคลองบึง

มอใหระบายน้ําไดสะดวก และ
แกปญหาน้ําขัง

ปรับปรุง ซอมแซมคลอง

ระบายน้ําและขุดลอก
คลองบึงมอ   (ชุมชนวัด

สวางอารมณ)

50,000 200,000 - - - 1 แหง ขุดลอกคลองบึงมอ และ

ปรับปรุงซอมแซม คลอง
ระบายน้ําสวนที่ชํารุดเสียหาย

15 โครงการปรับปรุง

ซอมแซมรางระบายน้ํา
และฝารางระบายน้ําที่

ชํารุด ภายในเขตเทศบาล

เพื่อปรับปรุง ซอมแซม รางระบาย

น้ําไดสะดวก และแกปญหาน้ําขัง 
และซอมแซมฝารางระบายน้ํา

ปรับปรุงซอมแซมระบบ

รางระบายน้ําสี่แยก
ธนาคารออมสิน (ชุมชนวัด

โพธิ์ชัย)

40,000 40,000 - - - 1 แหง มีรางระบายน้ําที่อยูในสภาพ

ดีระบายน้ําและแกไขปญหา
น้ําทวมขังได

16 โครงการปรับปรุง

ซอมแซมรางระบายน้ํา

และฝารางระบายน้ําที่

ชํารุด ภายในเขตเทศบาล

เพื่อปรับปรุง ซอมแซม รางระบาย

น้ําไดสะดวก และแกปญหาน้ําขัง 

และซอมแซมฝารางระบายน้ํา

ปรับปรุงซอมแซมราง

ระบายน้ําสี่แยกซอยศิริ

โพธิ์ชัย            (ชุมชนวัด

โพธิ์ชัย)

10,000 10,000 - - - 1 แหง มีรางระบายน้ําที่อยูในสภาพ

ดีระบายน้ําและแกไขปญหา

น้ําทวมขังได



๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.2 แผนงาน เคหะและชุมชน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ  

17 โครงการปรับปรุงซอมแซม

รางระบายน้ําและฝาราง

ระบายน้ําที่ชํารุด ภายในเขต

เทศบาล

เพื่อปรับปรุง ซอมแซม รางระบายน้ํา

ไดสะดวก และแกปญหาน้ําขัง และ

ซอมแซมฝารางระบายน้ํา

ปรับปรุงซอมแซมรางระบาย

น้ําและฝารางระบายน้ําที่

ชํารุด ภายในเขตเทศบาล

200,000 100,000 100,000 - - ปรับปรุงซอมแซม

รางระบายน้ําและ

ฝารางระบายน้ําที่

ชํารุด ภายในเขต

เทศบาล

มีรางระบายน้ําที่อยูในสภาพดี

ระบายน้ําและแกไขปญหาน้ํา

ทวมขังได

18 โครงการขยายเขตประปา 

ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีน้ําประปาใช

อุปโภคบริโภคอยางทั่วถึง

- ขยายเขตประปาบริเวณ

ศาลาโกเมศ(ชุมชนวัดปาโพธิ์

ศรี)

20,000 20,000 20,000 - - 1 จุด ประชาชนไดใชน้ําประปาอยาง

เพียงพอ และทั่วถึงทุก

ครัวเรือนในเขตเทศบาลตําบล

ทาอุเทน

19 โครงการขยายเขตประปา 

ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีน้ําประปาใช

อุปโภคบริโภคอยางทั่วถึง

-ขยายเขตประปาสายหนอง

งิ้ว ระยะทาง 4 กม.           

      (ชุมชนตะวันเบิกฟา)

3,000,000 - - - - 1 จุด ประชาชนไดใชน้ําประปาอยาง

เพียงพอ และทั่วถึงทุก

ครัวเรือนในเขตเทศบาลตําบล

ทาอุเทน

20 โครงการขยายเขตประปา 

ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีน้ําประปาใช

อุปโภคบริโภคอยางทั่วถึง

- ขยายเขตประปาสายหนอง

บัว ระยะทาง 350 เมตร    

          (ชุมชนวัดพระธาตุฯ)

120,000 120,000 - - - 1 จุด ประชาชนไดใชน้ําประปาอยาง

เพียงพอ และทั่วถึงทุก

ครัวเรือนในเขตเทศบาลตําบล

ทาอุเทน

21 โครงการขยายเขตประปา 

ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีน้ําประปาใช

อุปโภคบริโภคอยางทั่วถึง

- ขยายเขตประปาซอยบาน

ครูเพชรายุทธ ระยะทาง  

200 เมตร(ชุมชนบานนอย

หัวบึง)

80,000 80,000 - - - 1 จุด ประชาชนไดใชน้ําประปาอยาง

เพียงพอ และทั่วถึงทุก

ครัวเรือนในเขตเทศบาลตําบล

ทาอุเทน



๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.2 แผนงาน เคหะและชุมชน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ  

22 โครงการขยายเขตประปา 

ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีน้ําประปาใช

อุปโภคบริโภคอยางทั่วถึง

- ขยายเขตประปาซอยปญ

จาอุทิศ ระยะทาง  200 

เมตร  (ชุมชนบานนาเหนือ)

60,000 - - - - 1 จุด ประชาชนไดใชน้ําประปาอยาง

เพียงพอ และทั่วถึงทุก

ครัวเรือนในเขตเทศบาลตําบล

ทาอุเทน

23 โครงการขยายเขตประปา 

ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีน้ําประปาใช

อุปโภคบริโภคอยางทั่วถึง

- ขยายเขตน้ําประปาใน

ชุมชนวัดพระธาตุทาอุเทน 

บริเวณบึงมอ  ดานทิศ

ตะวันออก

60,000 - - 60,000 - 1 จุด ประชาชนไดใชน้ําประปาอยาง

เพียงพอ และทั่วถึงทุก

ครัวเรือนในเขตเทศบาลตําบล

ทาอุเทน

24 โครงการขยายเขตประปา 

ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีน้ําประปาใช

อุปโภคบริโภคอยางทั่วถึง

 - ขยายเขตน้ําประปาใน

ซอยอินทุวงศ ขางรานสมตํา 

(หนาที่ดิน) ถึงบึงมอ

50,000 - - 50,000 - 1 จุด ประชาชนไดใชน้ําประปาอยาง

เพียงพอ และทั่วถึงทุก

ครัวเรือนในเขตเทศบาลตําบล

ทาอุเทน

25 โครงการขยายเขตไฟฟา

สองสวาง ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชสองสวาง

แกรถสัญจรไปมา เพื่อความสะดวก

ปลอดภัย

- ขยายเขตไฟฟาซอยรวมชาง

              (ชุมชนบานนา

เหนือ)

50,000 - - 150,000 - 1 จุด ประชาชนไดใชไฟฟาอยาง

เพียงพอ การสัญจรไปมา 

สะดวก ปลอดภัย

26 โครงการขยายเขตไฟฟา

สองสวาง ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชสองสวาง

แกรถสัญจรไปมา เพื่อความสะดวก

ปลอดภัย

- ขยายเขตไฟฟาบริเวณ

กอสรางเขื่อนกันน้ํากัดเซาะ 

ระยะทาง 1,200 เมตร      

(ชุมชนตะวันเบิกฟา)

650,000 - - - - 1 จุด ประชาชนไดใชไฟฟาอยาง

เพียงพอ การสัญจรไปมา 

สะดวก ปลอดภัย



๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.2 แผนงาน เคหะและชุมชน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ  

27 โครงการขยายเขตไฟฟา

สองสวาง ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชสองสวาง

แกรถสัญจรไปมา เพื่อความสะดวก

ปลอดภัย

- ขยายเขตไฟฟาสาธารณะ 

ถนนไปบานนอยทวย ถึง 

ถนนกลางทุง ระยะทาง 

400 เมตร (ชุมชนบานนอย

หัวบึง)

200,000 - - 200,000 - 1 จุด ประชาชนไดใชไฟฟาอยาง

เพียงพอ การสัญจรไปมา 

สะดวก ปลอดภัย

28 โครงการขยายเขตไฟฟา

สองสวาง ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชสองสวาง

แกรถสัญจรไปมา เพื่อความสะดวก

ปลอดภัย

- ขยายเขตไฟฟาสาธารณะ   

 ซอยบานครูเพชรายุทธ 

150 ม. (ชุมชนบานนอยหัว

บึง)

120,000 120,000 - 200,000 - 1 จุด ประชาชนไดใชไฟฟาอยาง

เพียงพอ การสัญจรไปมา 

สะดวก ปลอดภัย

29 โครงการขยายเขตไฟฟา

สองสวาง ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชสองสวาง

แกรถสัญจรไปมา เพื่อความสะดวก

ปลอดภัย

- ติดตั้งไฟฟาสองสวาง หนา

ปากซอย ตรงขามบาน

ประธานชุมชน (ชุมชนวัด

สวางอารมณ)

10,000 - - - - 1  จุด ประชาชนไดใชไฟฟาอยาง

เพียงพอ การสัญจรไปมา 

สะดวก ปลอดภัย

30 โครงการขยายเขตไฟฟา

สองสวาง ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชสองสวาง

แกรถสัญจรไปมา เพื่อความสะดวก

ปลอดภัย

  ขยายเขตไฟฟาสายหนอง

งิ้ว (สวนกสิกรรม)

1,000,000 - - 1,000,000 - 1 จุด ประชาชนไดใชอยางไฟฟา

อยางเพียงพอ การสัญจรไปมา

 สะดวก ปลอดภัย

31 โครงการขยายเขตไฟฟา

สองสวาง ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชสองสวาง

แกรถสัญจรไปมา เพื่อความสะดวก

ปลอดภัยขึ้น

- ขยายเขตไฟฟาซอยตาล

เดี่ยว ชุมชนบานนาเหนือ

200,000 - - - - 1 จุด ประชาชนมีไฟฟาสองสวาง 

สะดวกสบาย การสัญจรไปมา

ปลอดภัย



๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.2 แผนงาน เคหะและชุมชน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ  

32 โครงการขยายเขตไฟฟา

สองสวาง ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชสองสวาง

แกรถสัญจรไปมา เพื่อความสะดวก

ปลอดภัยขึ้น

- ขยายเขตไฟฟาสาธารณะ 

ถนนสายหนองบัว ระยะทาง

 250 ม.             (ชุมชน

วัดพระธาตุฯ)

200,000 200,000 - - - 1 จุด ประชาชนมีไฟฟาสองสวาง 

สะดวกสบาย การสัญจรไปมา

ปลอดภัย

33 โครงการขยายเขตไฟฟา

สองสวาง ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชสองสวาง

แกรถสัญจรไปมา เพื่อความสะดวก

ปลอดภัยขึ้น

- ขยายเขตไฟฟาสายถนน

สายหนองบัว

1,000,000 - - - - 1 จุด ประชาชนมีไฟฟาสองสวาง 

สะดวกสบาย การสัญจรไปมา

ปลอดภัย

34 โครงการขยายเขตไฟฟา

สองสวาง ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชสองสวาง

แกรถสัญจรไปมา เพื่อความสะดวก

ปลอดภัยขึ้น

- ติดตั้งไฟฟาสองสวางรอบ

บึงมอ ฝงบาน อ.สุวรรณ บุสุ

วะ           (ชุมชนวัดพระ

ธาตุฯ)

450,000 - 450,000 - - 1 จุด ประชาชนมีไฟฟาสองสวาง 

สะดวกสบาย การสัญจรไปมา

ปลอดภัย

35 โครงการขยายเขตไฟฟา

สองสวาง ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชสองสวาง

แกรถสัญจรไปมา เพื่อความสะดวก

ปลอดภัยขึ้น

-  ติดตั้งไฟฟาสองสวางถนน

สายหลักทาอุเทน-บานแพง 

ชวงระหวางชุมชนวัดพระ

ธาตุถึงชุมชนบานนอยหัวบึง

100,000 - - - - 1 จุด ประชาชนมีไฟฟาสองสวาง 

สะดวกสบาย การสัญจรไปมา

ปลอดภัย

36 โครงการขยายเขตไฟฟา

สองสวาง ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชสองสวาง

แกรถสัญจรไปมา เพื่อความสะดวก

ปลอดภัยขึ้น

- ขยายเขตไฟฟาสองสวาง

รอบบริเวณ       วัดอุเทน

ธรรมนิมิต    (ชุมชนบานนา

เหนือ)

100,000 - 100,000 - - 1 จุด ประชาชนมีไฟฟาสองสวาง 

สะดวกสบาย การสัญจรไปมา

ปลอดภัย

37 โครงการขยายเขตไฟฟา

สองสวาง ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชสองสวาง

แกรถสัญจรไปมา เพื่อความสะดวก

ป ั ึ้

- ขยายเขตไฟฟาสองสวาง

ซอยขางอูชางเล็ก

50000 - - - - 1 จุด ประชาชนมีไฟฟาสองสวาง 

สะดวกสบาย การสัญจรไปมา

ป ั



๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.2 แผนงาน เคหะและชุมชน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ  

38 โครงการขยายเขตไฟฟา

สองสวาง ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชสองสวาง

แกรถสัญจรไปมา เพื่อความสะดวก

ปลอดภัยขึ้น

- ขยายเขตไฟฟาสองสวาง 

เสา High mast สูง 15 ม. 

พรอมดวงโคม MH 400 

วัตต (6โคม)

500,000 - - - - 1 จุด ประชาชนมีไฟฟาสองสวาง 

สะดวกสบาย การสัญจรไปมา

ปลอดภัย

39 โครงการขยายเขตไฟฟา  

ซอยโพธิ์ศรี 3

เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชไดทั่วถึง ขยายเขตไฟฟา      ซอยโพธิ์

ศรี 3

- - 200,000 - ขยายเขตไฟฟา ยาว

 112 เมตร

ประชาชนมีไฟฟาใชอยาง

เพียงพอ

40 โครงการขยายเขตไฟฟา 

ถนนหลังเทศบาลไป     ปา

ชาญวน หมู 3

เพื่อประชาชนมีไฟฟาใชสะดวกในการ

สัญจรไปมาสะดวกเพื่อใหประชาชนใน

เขตพื้นที่บริเวณถนนปาญวนมีไฟฟาใช

ขยายเขตไฟฟาระยะทาง  

800 เมตร

- 100,000 100,000 - - ระยะทาง 600 

เมตร(ปละ 200 

เมตร)

ประชาชนมีไฟฟาใชทุก

ครัวเรือน

41 โครงการขยายเขตไฟฟาเขา

สํานักงานเทศบาลตําบลทาอุ

เทน  (แหงใหม)

เพื่อใหสํานักงานเทศบาลตําบลทาอุเท

นแหงใหมมีระบบไฟฟาใชในตัวอาคาร

ใหมและบริเวณโดยรอบสํานักงาน

ระบบไฟฟา หมอแปลง 

พรอมอุปกรณติดตั้ง ทั้ง

ภายในและภายนอกอาคาร

700,000 - - - - อาคารสํานักงาน

แหงใหม

สํานักงานเทศบาลตําบลทาอุ

เทนแหงใหมมีระบบไฟฟาใช

ในตัวอาคารใหมและบริเวณ

โดยรอบสํานักงาน

42 โครงการยายเสาไฟฟาถนน

เฉลิมพระเกียรติ     (ภายใต

โครงการ 1 อําเภอ 1 ถนน

เฉลิมพระเกียรต)ิ

เพื่อยายเสาไฟฟาที่อยูริมตลิ่งฝงดาน

ริมแมน้ําโขงที่กีดขวางการจราจร

สนับสนุนคาใชจายในการ

ยายเสาไฟฟาที่อยูริมตลิ่งฝง

ดานริมแมน้ําโขง

- 1,000,000 1,000,000 - - จํานวนเสาไฟ ถนนเฉลิมพระเกียรติเปน

ระเบียบเรียบรอยไมมีเสา

ไฟฟากีดขวางการจราจร



๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.2 แผนงาน เคหะและชุมชน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ  

43 โครงการปรับปรุงถนนเฉลิม

พระเกียรติ (ภายใตโครงการ

 1 อําเภอ 1 ถนนเฉลิมพระ

เกียรติ)

เพื่อใหถนนเฉลิมพระเกียรติมีความ

เปนระเบียบเรียบรอย

-ปรับปรุงผิวถนนที่ชํารุดและ

ไมสวยงามตลอดแนว         

         - ตัดตนไมบริเวณริม

ถนนตลอดแนว           - 

ปรับปรุงภูมิทัศน

- 500,000 500,000 500,000 - ถนน 1 เสน มีถนนเฉลิมพระเกียรติ

สวยงามและเปนระเบียบ

เรียบรอย

9,520,000 3,013,000 5,590,000 4,310,000 -รวม        43    โครงการ



กองชาง

กองชาง

กองชาง

กองชาง

กองชาง

กองชาง

43

หนวงาน
รับผิดชอบหลัก

    

   

   

 ผ. 02 



หนวงาน
รับผิดชอบหลัก

    

   

   

 ผ. 02 

กองชาง

กองชาง

กองชาง

กองศึกษา

กองชาง

42



หนวงาน
รับผิดชอบหลัก

    

   

   

 ผ. 02 

กองชาง

กองชาง

กองชาง

กองชาง

กองชาง

45



หนวงาน
รับผิดชอบหลัก

    

   

   

 ผ. 02 

กองชาง

กองชาง

กองชาง

กองชาง

กองชาง

46



หนวงาน
รับผิดชอบหลัก

    

   

   

 ผ. 02 

กองชาง

กองชาง

กองชาง

กองชาง

กองชาง

47



หนวงาน
รับผิดชอบหลัก

    

   

   

 ผ. 02 

กองชาง

กองชาง

กองชาง

กองชาง

กองชาง

48



หนวงาน
รับผิดชอบหลัก

    

   

   

 ผ. 02 

กองชาง

กองชาง

กองชาง

กองชาง

กองชาง

กองชาง

49



หนวงาน
รับผิดชอบหลัก

    

   

   

 ผ. 02 

กองชาง

กองชาง

กองชาง

  กองชาง   การ

ไฟฟาสวน

ภูมิภาคอําเภอ

ทาอุเทน

  กองชาง   การ

ไฟฟาสวน

ภูมิภาคอําเภอ

ทาอุเทน

50



หนวงาน
รับผิดชอบหลัก

    

   

   

 ผ. 02 

กองชาง

51



ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน

ถนนสายหลักในเขตเทศบาล

ตําบลทาอุเทน

เพื่อปรับปรุงภูมิทัศนของถนนสายหลัก

คือถนนสายศรีเมือง ถนนสายหนาเมือง

และถนนสายหลักเมือง ใหสวยงามและ

เปนระเบียบกับผูสัญจรไปมา และชวย

สงเสริมการทองเที่ยว

ปรับปรุงภูมิทัศนถนนสาย

หลัก 3 สายในเขตเทศบาล

1,000,000 1,000,000 1,000,000 - - ถนน 3 สาย 

ถนนสายศรีเมือง

ถนนสายหนา

เมืองและถนน

สายหลักเมือง

มีความเปนระเบียบ สวยงามของ

ถนนสายหลักผูสัญจรไปมาไดรับ

ความสะดวกสบาย

กองชาง

2 โครงการติดตั้งปายถนน ปาย

ซอยทั่วทั้งเขตเทศบาลตําบล

ทาอุเทน

เพื่อใหผูคนที่สัญจรไปมาทราบชื่อถนน

ซอย ในเขตเทศบาล

มีปายถนน ปายซอยที่

ชัดเจน

500,000 - 500,000 - - ปายถนน ปาย

ซอย ปละ 20 

ปาย

มีปายถนน ปายซอยที่ชัดเจน กองชาง

3 โครงการทาอุเทนเมืองนาอยู

อยางยั่งยืน        (ภายใต

โครงการนครพนมเมือง

สะอาดคนในชาติมีสุข)

เพื่อจัดทําโครงการบูรณาการรวมกับ

จังหวัดนครพนม                        

(ภายใตโครงการนครพนมเมืองสะอาด

คนในชาติมีสุข)

จัดประชุมความรวมมือ

ของชุมชนเมืองภายในเขต

เทศบาล

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผลสําเร็จของ

โครงการคิดเปน

รอยละ 80

จัดทําโครงการบูรณาการรวมกับ

จังหวัดนครพนม (ภายใต

โครงการนครพนมเมืองสะอาด 

คนในชาติมีสุข)

สํานักปลัด

4 โครงการปรับปรุงภูมิทัศนริม

ฝงโขงตลอดแนวชุมชน วัดศรี

สะเกษ           (ชุมชนวัดศรี

สะเกษ)

เพื่อปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณริมโขง

ชุมชนวัดศรีสะเกษใชเปนระเบียบ

เรียบรอย สวยงาม

ชุมชนมีความเปนระเบียบ

เรียบรอยภูมิทัศนสวยงาม

30,000 - 100,000 - - บริเวณริมโขง

ชุมชนวัดศรีสะเกษ

ชุมชนมีความเปนระเบียบ

เรียบรอย ภูมิทัศนสวยงาม

กองชาง

5 โครงการกอสรางรั้วรอบ

อาคารสํานักงานแหงใหม 

พรอมปายสํานักงาน    และ

ประตูเขา – ออก

เพื่อใหมีรั้วรอบบริเวณอาคารสํานักงาน

แหงใหม พรอมปายชื่อสํานักงาน และ

ประตูทางเขา – ออก

มีรั้วรอบบริเวณและปาย

ชื่อสํานักงาน ประตูเขา – 

ออก ตามรายละเอียด

ตามที่ทางเทศบาลกําหนด

1,800,000 - - - - 1 แหง มีรั้วรอบบริเวณและปายชื่อ

สํานักงาน ประตูเขา – ออก ตาม

รายละเอียดตามที่ทางเทศบาล

กําหนด

กองชาง

งบประมาณที่ โครงการ วัตถุประสงค ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

แบบ ผ. 02 



ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณที่ โครงการ วัตถุประสงค ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

แบบ ผ. 02 

6 โครงการกอสรางอาคาร

อเนกประสงค ที่ทําการชุมชน

ตะวันเบิกฟา     (แหงใหม)

เพื่อใชเปนที่ทําการ และใชในงาน

กิจกรรมตางๆ ของชุมชน

กอสรางอาคาร

อเนกประสงค ตามแบบ

และรายละเอียดตามที่

เทศบาลกําหนด

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1 หลัง มีที่ทําการชุมชนไวใชในงานและ

กิจกรรมตางๆ ของชุมชน

กองชาง

7 โครงการกอสรางลานกีฬา

อเนกประสงคบึงมอ

เพื่อเสริมสราง และ สงเสริมสุขภาพ

ของประชาชนภายในเขตเทศบาล

ลานกีฬาอเนกประสงค

บริเวณสวนสาธารณะบึงมอ

1,400,000 - - - - 1 แหง เสริมสราง และ สงเสริมสุขภาพ

ของประชาชนภายในเขตเทศบาล

กองชาง

8 โครงการติดตั้งราวเหล็ก  

ถนนขางโรงสี หลังวัดสวาง

อารมณ หมู 4       (ชุมชนวัด

สวางอารมณ)

เพื่อปองกันอุบัติเหตุ รถตกถนน (ขาง

คลองระบายน้ําบึงมอ) ของผูใชรถใช

ถนน

มีราวเหล็กกั้นไหลทาง

ถนนบริเวณคลองระบาย

น้ําบึงมอ

20,000 - 20,000 - - 1 แหง มีราวเหล็กกั้นไหลทางถนน

บริเวณคลองระบายน้ําบึงมอ

กองชาง

9 โครงการกอสรางศาลา

อเนกประสงค

เพื่อใหประชาชนมีสถานที่สําหรับจัด

กิจกรรมตาง ๆ

กอสรางศาลาขนาด 2X4 

เมตร บริเวณรานปลาจุม

- - - 500,000 - 1 หลัง ประชาชนมีสถานที่สําหรับจัด

กิจกรรมตางๆ

กองชาง

10 โครงการปรับปรุงซอมแซม 

ลาน (ฟุตปาธ) ริมเขื่อนหนา

วัดพระธาตุ ฯ ดานทิศเหนือ

ของวัดพระธาตุ

เพื่อปรับปรุงพื้นฟุตปาธ และปรับพื้นให

เรียบใหสะดวกในการใชงานของผู

สัญจรทั่วไป

พื้นบริเวณฟุตปาธทางเทา

ไดรับการปรับปรุงใหใชงาน

ไดดี

40,000 - 50,000 - - 1 แหง พื้นบริเวณฟุตปาธทางเทาไดรับ

การปรับปรุงใหใชงานไดดี

กองชาง



ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณที่ โครงการ วัตถุประสงค ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

แบบ ผ. 02 

11 โครงการกอสรางหลังคาสนาม

เด็กเลน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลทาอุเทน (แหง

เดิม) หมู 5

เพื่อกันแดด กันฝน ใหกับเด็กที่ศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก เวลาจัดกิจกรรมของ

ศูนยเด็กเล็กฯ

มีหลังคาเหล็กโคงไวกัน

แดด กันฝน ใหกับเด็กใน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

400,000 - - - - หลังคาเหล็กโคง 

(รายละเอียด

ตามที่เทศบาล

กําหนด)

มีหลังคาเหล็กโคงไวกันแดด กัน

ฝน ใหกับเด็กในศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก

กองชาง

12 โครงการปรับปรุงอาคารศูนย

พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล(แหง

เดิม) หมู 5

เพื่อใหอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กอยูใน

สภาพการใชงานไดดี

ตัวอาคารไดรับการ

ปรับปรุงซอมแซมใหใชการ

ไดดี

500,000 - 200,000 - - ตัวอาคารศูนยเด็ก

เล็กฯ

ตัวอาคารไดรับการปรับปรุง

ซอมแซมใหใชการไดดี

กองชาง

13 โครงการกอสรางหองน้ําที่

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 

(แหงเดิม) หมู 5

เพื่อใหมีหองน้ําไวใชภายในศูนยพัฒนา

เด็กเล็กฯ อยางเพียงพอ

มีหองน้ําไวใชภายในศูนย

พัฒนาเด็กเล็กฯ หองน้ํา

ขนาด 2x4 ม.

100,000 - - - - หองน้ําขนาด     

2x4 ม.

มีหองน้ําไวใชภายในศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก เทศบาลตําบลทาอุเทน

กองชาง

14 โครงการกอสรางเรือนเพาะชํา

กลาไม

เพื่อใหมีโรงเรือนไวเพาะพันธุตนกลา 

ไมดอก-ไมประดับ ตกแตงภุมิทัศน

ภายในเขตเทศบาลใหสวยงาม

มีเรือนเพาะชํากลาไม 

ขนาดกวาง 8 ม.      ยาว

 20 ม.(รายละเอียดตามที่

เทศบาลกําหนด)

250,000 - - - - เรือนเพาะชํากลา

ไมขนาดกวาง 8 

ม.ยาว 20 ม. 1 

หลัง

มีเรือนเพาะชํากลาไม ขนาดกวาง

 8 ม. ยาว 20 ม.

กองชาง

15 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.

สายปาชาญวน หมู 3

เพื่อใหประชาชนไดรับความ

สะดวกสบายในการสัญจรไปมา

กอสรางถนนค.ส.ล.มีพื้นที่

ไมนอยกวา 920 ตร.ม.

500,000 500,000 500,000 - - กวาง 4 ม.ยาว 

230 ม. หนาไม

นอยกวา  0.15 

ม.มีพื้นไมนอยกวา

 940 ตร.ม.

มีถนน ค.ส.ล.  ไวใหประชาชน

ใชสัญจรไปมาไดสะดวก ปลอดภัย

กองชาง



ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณที่ โครงการ วัตถุประสงค ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

แบบ ผ. 02 

16 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ภายใน
เขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนไดรับความ
สะดวกสบายในการสัญจรไปมา

กอสรางถนน ค.ส.ล. 
สายหนองบัว เชื่อม
ตอไปถึงบอขยะ

800,000 400,000 500,000 500,000 - ถนน ค.ส.ล. 1 
สาย

มีถนน ค.ส.ล.  ไวใหประชาชน
ใชสัญจรไปมาไดสะดวก 
ปลอดภัย

กองชาง

17 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ภายใน
เขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนไดรับความ
สะดวกสบายในการสัญจรไปมา

กอสรางถนน ค.ส.ล. 
ถนนหนองสูง หมู 7

500,000 - 500,000 - - กวาง 4 ม.ยาว 
234 ม. หนา 
0.15 ม. มีพื้นที่
ไมนอยกวา 

 

มีถนน ค.ส.ล.  ไวใหประชาชน
ใชสัญจรไปมาไดสะดวก 
ปลอดภัย

กองชาง

18 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ภายใน
เขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนไดรับความ
สะดวกสบายในการสัญจรไปมา

กอสรางถนน ค.ส.ล. 
ถนนซอยธิสาคร หมู 6

174,000 - - - - กวาง 3 ม.ยาว 
110 ม.หนาไม
นอยกวา 0.15 
ม. มีพื้นที่
ดําเนินการไม

มีถนน ค.ส.ล.  ไวใหประชาชน
ใชสัญจรไปมาไดสะดวก
ปลอดภัย

กองชาง

19 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ภายใน
เขตเทศบาล

เพื่อใหประชาชนไดรับความ
สะดวกสบายในการสัญจรไปมา

กอสรางถนน ค.ส.ล. 
ถนนสาย 212 – ศาลา
โกเมศหนองบัว

- - 500,000 300,000 - ถนน ค.ส.ล. 1 
สาย

มีถนน ค.ส.ล.  ไวใหประชาชน
ใชสัญจรไปมาไดสะดวก
ปลอดภัย

กองชาง

20 โครงการปรับปรุงซอมแซม
ถนนลูกรังหวยฮองชาง

เพื่อปรับปรุงกอสรางระบบคมนาคม
ใหประชาชนไดรับความสะดวกสบาย
ในการสัญจรไปมา

ปรับปรุงซอมแซมถนน
ลูกรัง ขนาดกวาง 5 ม. 
ยาว 1,200 ม.

 - - 500,000 - - ถนน 1 สาย 
ระยะทาง 
1,200 เมตร

มีถนน ค.ส.ล.  ไวใหประชาชน
ใชสัญจรไปมาไดสะดวก 
ปลอดภัย

กองชาง

21 โครงการปรับปรุงซอมแซม
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กที่
ชํารุด ภายในเขตเทศบาล

เพื่อปรับปรุงกอสรางระบบคมนาคม
ใหประชาชนไดรับความสะดวกสบาย
ในการสัญจรไปมา

ปรับปรุงซอมแซมถนน
บริเวณสี่แยกธนาคาร
ออมสิน

20,000 - 50,000 - - ถนน ค.ส.ล.  1 
สาย ระยะทาง 
20 เมตร

มีถนน ค.ส.ล.  ไวใหประชาชน
ใชสัญจรไปมาไดสะดวก 
ปลอดภัย

กองชาง



ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณที่ โครงการ วัตถุประสงค ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

แบบ ผ. 02 

22 โครงการปรับปรุงซอมแซม
ถนน ภายในเขตเทศบาล

เพื่อปรับปรุงกอสรางระบบคมนาคม
ใหประชาชนไดรับความสะดวกสบาย
ในการสัญจรไปมา

ปรับปรุงซอมแซมถนน 
ภายในเขตเทศบาล

300,000 - 200,000 200,000 200,000 ถนน ค.ส.ล. 
ภายในเขต
เทศบาลที่ชํารุด
เสียหาย

มีถนนใหประชาชนใชสัญจร
ไปมาไดสะดวก ปลอดภัย

กองชาง

23 โครงการขยายผิวจราจร  ค.
ส.ล.ถนนชนารวมมิตร-สาม
แยกเลิศณรงค

เพื่อกอสราง ปรับปรุงซอมแซมถนน
ใหไดมาตรฐาน

กวาง 1.5 ม. ยาว 600
 ม.

- - 500,000 - - 1  เสน -ถนนไดมาตรฐาน            -
ประชาชนไดรับความสะดวก
ในการสัญจร

กองชาง

24 โครงการขยายทอลอด  เหลื่

ยมถนนศรีเมือง

เพื่อการคมนาคมที่สะดวกและระบาย

น้ํา ปองกันน้ําทวมขัง

กอสรางทอลอดเหลื่ยม - - 300,000 - - การคมนาคมที่สะดวกและ

ปองกันน้ําทวมขัง

กองชาง

25 โครงการปรับปรุงซอมแซม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กที่

ชํารุด ภายในเขตเทศบาล

เพื่อปรับปรุงกอสรางระบบคมนาคมให

ประชาชนไดรับความสะดวกสบายใน

การสัญจรไปมา

ปรับปรุงซอมแซมถนน

ค.ส.ล. ถนนหนองบัว หมู 

5 โดยเทคอนกรีตเสริม

เหล็กทับถนนเดิม 

(รายละเอียดตามที่ทาง

เทศบาลกําหนด)

499,000 - - - - มีถนน ค.ส.ล. 1 

สาย ผิวจราจร

กวาง 4 ม.ยาว 

245 ม.หนา 

0.15 ม. พื้นที่

ดําเนินการไม

นอยกวา 980 

ตร.ม.

มีถนน ค.ส.ล.  ไวใหประชาชน

ใชสัญจรไปมาไดสะดวก ปลอดภัย

กองชาง



ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณที่ โครงการ วัตถุประสงค ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

แบบ ผ. 02 

26 โครงการปรับปรุงซอมแซม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กที่

ชํารุด ภายในเขตเทศบาล

เพื่อปรับปรุงกอสรางระบบคมนาคมให

ประชาชนไดรับความสะดวกสบายใน

การสัญจรไปมา

ปรับปรุงซอมแซมถนน ค.

ส.ล. ถนนหนาเมืองบริเวณ

ถัดจากวัดพระธาตุฯไป

ประปาสวนภูมิภาค หมู 5 

(เท ค.ส.ล. ทับถนนเดิม)

1,989,000 - 500,000 - - -ชวงที่ 1 ค.ส.ล. 

1 สาย ผิวจราจร

กวาง 6 ม.ยาว 

300 ม. หนา 

0.15 ม. -ชวงที่ 

2 ผิวจราจรกวาง

 5 ม.ยาว 420 

ม. หนา 0.15 ม.

 พื้นที่ดําเนินการ

ไมนอยกวา 

3900 ตร.ม.

มีถนน ค.ส.ล.  ไวใหประชาชน

ใชสัญจรไปมาไดสะดวก ปลอดภัย

กองชาง

27 โครงการปรับปรุงซอมแซม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กที่

ชํารุด ภายในเขตเทศบาล

เพื่อปรับปรุงถนนใหประชาชนสันจรไป

มาสะดวก

ปรับปรุงซอมแซมถนน

หนานครหลวง

- - 300,000 300,000 - กวาง 5 ม. ยาว 

100 ม.

มีถนน ค.ส.ล.  ไวใหประชาชน

ใชสัญจรไปมาไดสะดวก ปลอดภัย

กองชาง

28 โครงการกอสรางถนนลูกรัง 

ภายในเขตเทศบาล

เพื่อความสะดวกของประชาชนที่สัญจร

ไปมาไดสะดวกสบาย

กอสรางถนนลูกรังซอย

รวมชางถึงถนนสายหนอง

สูง ระยะทาง 230 เมตร 

รวมชางถึงถนนสายหนอง

สูง ระยะทาง 230 เมตร 

(ชุมชนบานนาเหนือ)

120,000 - - - - ถนนลูกรัง 1 สาย

 ระยะทาง 230 

เมตร

มีถนน ลูกรัง  ใหประชาชนใช

สัญจรไปมาไดสะดวก

กองชาง



ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณที่ โครงการ วัตถุประสงค ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

แบบ ผ. 02 

29 โครงการกอสรางถนนลูกรัง 

ภายในเขตเทศบาล

เพื่อความสะดวกของประชาชนที่สัญจร

ไปมาไดสะดวกสบาย

กอสรางถนนลูกรังสายริม

โขงถึงปากน้ําทวย(เขื่อน

ใหม บานนายอึ่ง)หมู 3 

หนองงิ้ว

- 1,000,000 - - - ถนนลูกรัง 1 สาย มีถนน ลูกรัง  ใหประชาชนใช

สัญจรไปมาไดสะดวก

กองชาง

30 โครงการกอสรางถนนลูกรัง 

ภายในเขตเทศบาล

เพื่อความสะดวกของประชาชนที่สัญจร

ไปมาไดสะดวกสบาย

กอสราง ถนนลูกรัง สาย

หนองบัว (หลังครัวคําสุข) 

เชื่อมตัดศาลาโกเมศ

230,000 - - - - ถนนลูกรัง 1 สาย มีถนนลูกรัง ไวใหประชาชนใช

สัญจรไปมาไดสะดวก ปลอดภัย

กองชาง

31 โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง 

ซอยปญจาอุทิศไปซอยบัญญัติ

อุทิศ หมู 7

เพื่อใหประชาชนสัญจรโดยสะดวกและ

ปลอดภัยยิ่งขึ้น

กอสรางถนนลูกรัง ยาว 

1,050 เมตร กวาง 5 เมตร

- 356,000 - - - ถนนลูกรัง 1 สาย ประชาชนไดรับความสะดวก  

สบายในการคมนาคม

กองชาง

32 โครงการซอมแซมถนนลูกรัง

สายปาชาญวน-หนองงิ้ว

เพื่อใหประชาชนสัญจรไปมาสะดวก ซอมแซมถนนลูกรัง - - 300,000  - - ขนาด 5X1000 

เมตร

การสัญจรไปมาสะดวก กองชาง

33 โครงการปรับปรุงซอมแซม

ถนนลูกรังภายในเขตเทศบาล

เพื่อความสะดวกของประชาชนที่สัญจร

ไปมาไดรับความสะดวกสบาย

ปรับปรุงซอมแซมถนน

ลูกรังสายศาลาโกเมศ – 

หนองบัว หมู 4 (โดยลง

ดินถม) กวาง 4 ม. ยาว  

340 ม. สูงเฉลี่ย 0.80 ม.

 พรอมลงลูกรังทับ ขนาด 

กวาง 4 ม. ยาว 340 ม. 

หนา 0.20 ม.

230,000 - - - - ถนนลูกรัง 1 สาย

 พื้นที่ดําเนินการ

ไมนอยกวา 

1360 ตร.ม. 

รายละเอียดตามที่

เทศบาลกําหนด

มีถนน ลูกรัง  ที่อยูในสภาพใช

งานไดดีประชาชนใชสัญจรไปมา

ไดสะดวก

กองชาง

34 โครงการกอสรางบานพักของ

ราชการ

เพื่ออํานวยความสะดวกใหแกบุคลากร สรางที่พักใหแกบุคลากร - - 1,000,000 - - บุคลากรเทศบาล

ตําบลทาอุเทน

บุคลากรมีที่พักอาศัยสะดวกสบาย กองชาง



ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณที่ โครงการ วัตถุประสงค ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

แบบ ผ. 02 

35 โครงการกอสรางโรงเรียน

อนุบาลเทศบาลตําบล    ทาอุ

เทน

เพื่อใหโรงเรียนสามารถจัดการเรียน

การสอนที่มีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผลที่ดี

กอสรางอาคารเรียน - - 6,000,000 - - จํานวนนักเรียน

ชั้นอนุบาล

มีความพรอมในการจัดการศึกษา

เพื่อพัฒนาผูเรียน

กองชาง

36 โครงการกอสรางลาน

อเนกประสงค

เพื่อใชเปนสถานที่จัดกิจกรรมตางๆของ

เทศบาล

กอสรางลานอเนกประสงค

ไมนอยกวา 621 ตาราง

เมตร

- 310,000 - - - ไมนอยกวา 621

 ตารางเมตร

มีสถานที่จัดกิจกรรมตางๆ กองชาง

37 โครงการกอสรางโรงจอดรถยนต เพื่อความเปนระเบียบในการจอดรถของ

เทศบาล

กอสรางโรงจอดรถยนต

ขนาด 6X25 เมตร

- 270,000 500,000 - - ขนาด  6 X 25 

เมตร

อํานวยความสะดวกใหผูมา

ติดตอราชการ

กองชาง

38 โครงการกอสรางถนน     ค.

ส.ล.  ซอยโพธิ์ศรี 3

เพื่อความสะดวกในการสัญจรไปมา กอสรางถนน ค.ส.ล - 300,000 - - - ขนาด 

5X112X0.15

การสัญจรไปมาสะดวก กองชาง

39 โครงการกอสรางถนน

คอนกรีตซอยบัญญัติอุทิศ

เพื่อความสะดวกในการสัญจรไปมา กอสรางถนนคอนกรีตซอย

บัญญัติอุทิศ

- - 500,000 500,000 - ขนาด กวาง 4 ม.

 ยาว 230 ม.

การสัญจรไปมาสะดวก กองชาง

40 โครงการกอสรางถนน

คอนกรีตซอยบัญญัติอุทิศ

เพื่อความสะดวกในการสัญจรไปมา กอสรางถนนคอนกรีตซอย

ไปมาสบาย

- - 500,000 - - ขนาด กวาง 3 ม.

ยาว 180 ม.

การสัญจรไปมาสะดวก กองชาง

41 โครงการกอสรางถนนค.ส.ล.

พรอมวางทอระบายน้ํา

เพื่อความสะดวกในการสัญจรไปมา กอสรางถนน ค.ส.ล.พรอม

รางระบายน้ํา ซ.ขางบาน

นายชัยรัตน

- - 60,000 - - กวาง 2 ม. ยาว 

35 ม.

การสัญจรไปมาสะดวก กองชาง

42 โครงการกอสรางถนนค.ส.ล.

พรอมวางทอระบายน้ํา

เพื่อความสะดวกในการสัญจรไปมา กอสรางถนน ค.ส.ล.พรอม

วางทอระบายน้ําซอย

ดานหลัง สนง.เทศบาลหลัง

ใหม

- - 500000 500,000 - ขนาด กวาง 

0.40ม.ลึกไม

นอยวา 0.60ม.

ยาว 160 ม.

การสัญจรไปมาสะดวก กองชาง



ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณที่ โครงการ วัตถุประสงค ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

แบบ ผ. 02 

43 โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง

สายหนองบัวไปบอขยะเทศบาล

เพื่อความสะดวกในการเดินทางสัญจร

ไปมา

กอสรางถนนลูกรังยาว 

1,250 เมตร

- 430,000  - 430,000 430,000 ถนนลูกรัง 1 สาย ประชาชนไดรับความ

สะดวกสบายในการคมนาคม

กองชาง

44 โครงการปรับปรุงซอมแซม

ถนนทุงทานตะวัน

เพื่อใหประชาชนสัญจรโดยสะดวกและ

ปลอดภัยยิ่งขึ้น

เสริมผิวถนนแอสฟลทติก 

กวาง 6 เมตร ยาว 260 

เมตร

- 500,000 - 500,000 - ขนาด 

6X260X0.04

ประชาชนไดรับความสะดวก 

สบายในการคมนาคม

กองชาง

45 โครงการถมดินขยายไหลทาง

สาย 212 ไปถนนหนองงิ้ว 

หมู 3

เพื่อใหประชาชนสัญจรโดยสะดวกและ

ปลอดภัยยิ่งขึ้น

ขยายไหลทาง มีพื้นที่ไม

นอยกวา 400 ตร.ม.

- 500,000 500,000 - - ถนน 1 เสน ประชาชนไดรับความสะดวก  

สบายในการคมนาคม

กองชาง

46 โครงการปรับปรุงถนน    ค.

ส.ล.ถนนเลิศณรงค

เพื่อใหประชาชนสัญจรโดยสะดวกและ

ปลอดภัยยิ่งขึ้น

เสริมผิวถนนแอสฟลทติก 

กวาง 4 เมตร ยาว 372 

เมตร

- 476,000 - - - ถนน 1 เสน ประชาชนไดรับความสะดวก  

สบายในการคมนาคม

กองชาง

47 โครงการปรับปรุงถนน   ซอย

หนองงิ้ว  หมู 3

เพื่อใหประชาชนสัญจรโดยสะดวกและ

ปลอดภัยยิ่งขึ้น

กอสรางถนนลูกรังยาว 

200 เมตร กวาง 5 เมตร

- 80,000 - - - ถนนลูกรัง 1 เสน ประชาชนไดรับความสะดวก  

สบายในการคมนาคม

กองชาง

48 โครงการกอสรางถนนลูกรัง เพื่อใหประชาชนสัญจรโดยสะดวกและ

ปลอดภัยยิ่งขึ้น

กอสรางถนนลูกรังถนน

ราษฎรพัฒนา ไปหมู 6

- - 200,000 ถนน 1 เสน ประชาชนไดรับความสะดวก  

สบายในการคมนาคม

กองชาง

49 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. เพื่อใหประชาชนสัญจรโดยสะดวกและ

ปลอดภัยยิ่งขึ้น

กอสรางถนน ค.ส.ล. ซ.

บานนางจารุวรรณ

- - 200,000 ถนน 1 เสน ประชาชนไดรับความสะดวก  

สบายในการคมนาคม

กองชาง

50 โครงการปรับปรุงอาคารทา

เทียบเรือ หมู 3

เพื่อปรับปรุงซอมแซมอาคารใหพรอมใช

งาน

ปรับปรุงซอมแซมอาคารทา

เทียบเรือ

- - 300,000 1 แหง มีอาคารพรอมใชงานเพิ่มขึ้น กองชาง

51 โครงการกอสรางหองน้ําหอง

สวมบริการประชาชน

เพื่อไวบริการประชาชน กอสรางหองน้ําหองสวม

นอกอาคารสํานักงาน

- - 300,000 จํานวน 1 หลัง ประชาชนมาใชบริการไดอยาง

เพียงพอ

กองชาง



ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณที่ โครงการ วัตถุประสงค ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

แบบ ผ. 02 

52 โครงการถมหนองน้ําเปนถนน เพื่อเตรียมพื้นที่ทําถนนไวสัญจรไปมา ถมดินจากถนนปาชาญวน

ถึงทาเรือเกา

- - 500,000 - - กวาง 4 ม. ยาว 

1,000 ม.

มีพื้นที่ทําถนนไวสัญจรไปมา กองชาง

53 โครงการกอสรางถนนดิน 

ซอยวรรณษาอุทิศ หมู 2

เพื่อใหประชาชนสัญจรไปมาสะดวก กอสรางถนนลูกรังขนาด 

กวาง 3 ม. ยาว 120 ม.

หนา 0.40 ม.

- - 40,000 - - ถนน 1 เสน ประชาชนใชถนนสะดวกในการ

สัญจรไปมาสะดวกขึ้น

กองชาง

54 โครงการปรับปรุงถนนดินขาง

บึงมอ ทิศเหนือ

เพื่อใหประชาชนสัญจรไปมาสะดวก กอสรางถนนลูกรังขนาด 

4X650X0.20ม.

- - 130,000 - - ถนน 1 เสน ประชาชนใชถนนสะดวกในการ

สัญจรไปมาสะดวกขึ้น

กองชาง

55 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.

ซอยตากันอุทิศ หมู 7

เพื่อใหประชาชนสัญจรไปมาสะดวก กอสรางถนน ค.ส.ล.ขนาด

พื้นที่ไมนอย570 ตร.ม.

- - 500,000 - - ถนน 1 เสน ประชาชนใชถนนสะดวกในการ

สัญจรไปมาสะดวกขึ้น

กองชาง

56 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.

ไปหนองงิ้ว หมู 3

เพื่อใหประชาชนสัญจรไปมาสะดวก กอสรางถนน ค.ส.ล.ขนาด

พื้นที่ไมนอย 930 ตร.ม.

- - 500,000 500,000 - ถนน 1 เสน ประชาชนใชถนนสะดวกในการ

สัญจรไปมาสะดวกขึ้น

กองชาง

57 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.

ซอยสุวรรณมาโจอุทิศ หมู 5

เพื่อใหประชาชนสัญจรไปมาสะดวก กอสรางถนน ค.ส.ล.ขนาด

พื้นที่ไมนอย 124 ตร.ม.

- - 54,000 - - ถนน 1 เสน ประชาชนใชถนนสะดวกในการ

สัญจรไปมาสะดวกขึ้น

กองชาง

58 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.

ซอยเจริญราษฎร หมู 5

เพื่อใหประชาชนสัญจรไปมาสะดวก กอสรางถนน ค.ส.ล.ขนาด

พื้นที่ไมนอย 70 ตร.ม.

- - 35,000 - - ถนน 1 เสน ประชาชนใชถนนสะดวกในการ

สัญจรไปมาสะดวกขึ้น

กองชาง



ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณที่ โครงการ วัตถุประสงค ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

แบบ ผ. 02 

59 โครงการซอมแซมถนน ค.ส.ล.

 หมู 5 เชื่อมหมู 6 (ขางบึงมอ)

เพื่อใหประชาชนสัญจรไปมาสะดวก ซอมแซมถนนขนาด 

4x30x.015 ม.

- - 74,000 - - ถนน 1 เสน ประชาชนใชถนนสะดวกในการ

สัญจรไปมาสะดวกขึ้น

กองชาง

60 โครงการกอสรางลานจอดรถ 

ค.ส.ล.บริเวณหนาวัดพระธาตุ

ทาอุเทนทิศเหนือ

เพื่อเพิ่มพื้นที่จอดรถใหผูมาไหวพระ

ธาตุทาอุเทน

ลานจอดรถขนาด 

10x65x0.15 เมตร

- - 370,000 - - ขนาด 

10x65x0.15 

เมตร

มีพื้นที่จอดรถเพิ่มมากขึ้น กองชาง

61 โครงการปรับปรุง
ซอมแซมถนนลูกรัง

เพื่อใหประชาชนสัญจรโดยสะดวกและ

ปลอดภัยยิ่งขึ้น

ปรับปรุงซอมแซมถนน

ลูกรังหวยฮองชาง
 -  - 500,000  -  - กวาง 5 ม. ยาว 

1,200 ม.

ประชาชนไดรับความสะดวก

และปลอดภัยในการสัญจรไปมา
กองชาง

62 โครงการปรับปรุง
ซอมแซมถนนลูกรัง

เพื่อใหประชาชนสัญจรโดยสะดวกและ

ปลอดภัยยิ่งขึ้น

ปรับปรุงซอมแซมถนน

ลูกรัง หมู 6 ไปหมู 7
 -  - 500,000  -  - กวาง 5 ม. ยาว 

1,300 ม.

ประชาชนไดรับความสะดวก

และปลอดภัยในการสัญจรไปมา
กองชาง

63 โครงการปรับปรุง
ซอมแซมถนน ค.ส.ล. หมู
 6 ไปหมู 5

เพื่อใหประชาชนสัญจรโดยสะดวกและ

ปลอดภัยยิ่งขึ้น

ปรับปรุงซอมแซมถนน ค.

ส.ล. หมู 6 ไปหมู 5
 - 500,000 500,000  -  - ถนน 1 เสน ประชาชนไดรับความสะดวก

และปลอดภัยในการสัญจรไปมา
กองชาง

64 โครงการกอสรางถนน       ค.

ส.ล.สายหนองสูง           หมู

 7 ไปหมู 6

เพื่อใหประชาชนสัญจรโดยสะดวกและ

ปลอดภัยยิ่งขึ้น

ปรับปรุงซอมแซมถนน ค.

ส.ล.สายหนองสูง หมู 7 

ไปหมู 6

 - 500,000 500,000  -  - ถนน 1 เสน ประชาชนไดรับความสะดวก

และปลอดภัยในการสัญจรไปมา
กองชาง

65 โครงการปรับปรุงซอมแซม

ศาลาเอนกประสงควัด

ศรีษะเกษ

เพื่อใหประชาชนไดมีศาลาเอนก 
ประสงคไวทํากิจกรรมของหมูบาน

ปรับปรุงซอมแซมศาลา
เอนกประสงควัด
ศรีษะเกษ

 -  - 200,000 200,000  - 1 หลัง มีศาลาเอนกประสงคที่
มั่นคงแข็งแรงไวทํากิจกรรม
ของหมูบาน

  กองชาง

11,802,000 7,522,000 21,883,000 4,830,000 1,030,000รวม   65   โครงการ



29



30



36



32



38



39



39



40



41





40



๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.3 แผนงาน การพาณิชย

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการกอสรางโรงฆาสัตว เพื่อใหประชาชนมีสถานที่ที่ถูก
สุขลักษณะสําหรับชําแหละเนื้อสัตว

กอสรางโรงฆาสัตว 
ประจําเทศบาล

- - - 5,000,000 - จํานวน  1 แหง มีสถานที่ที่ถูกสุขลักษณะ 
สําหรับชําแหละเนื้อสัตว 
เพื่อการจําหนาย หรือเพื่อ
การบริโภค

กองชาง

- - - 5,000,000 -

52

รวม     1   โครงการ

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ. 02 



๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.4 แผนงาน การเกษตร

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการขุดลอกผักตบชวา
และวัชพืชอื่นๆรอบบึงมอ 
(ดานทิศเหนือ)

เพื่อกําจัดผักตบชวาในบึงและไมให
อุดตันทอระบายน้ําและคลองระบาย
น้ํา

กําจัดผักตบชวาลด
การอุดตันของทอ
ระบายน้ําและราง

้ํ

20,000 200,000 - - - บึงสาธารณะ 1 แหง กําจัดผักตบชวาลดการอุด
ตันของทอระบายน้ําและ
รางระบายน้ํา

กองชาง

2 โครงการขุดลอกคลองขาง 
วัดโพนแกว

เพื่อแกไขปญหาคลองระบายน้ําตื้น
เขินและมีน้ําขังมีกลิ่นเหม็น

คลองระบายน้ําไดดี ไมมี

น้ําขังและสงกลิ่นเหม็น
20,000 20,000 20,000 - - คลองระบายน้ํา 2 

แหง
คลองระบายน้ําไดดี ไมมี
น้ําขังและสงกลิ่นเหม็น

กองชาง

3 โครงการขุดลอกหนอง     
อีแลบ หมู 6

เพื่อประชาชนมีหนองน้ํา สําหรับเก็บ
 กักน้ํา และลดปญหา ขาดแคลนน้ํา

ขุดลอกหนองอีแลบ   
หมู 6 50X50 ลึกไม
นอยกวา  7  เมตร

- - 500,000 500,000 - หนอง  1  แหง มีหนองเก็บน้ํา สําหรับ 
เก็บกักน้ํา และลด ปญหา
ขาดแคลนน้ํา

กองชาง

4 โครงการขุดลอกหวย     
ฮองชาง

เพื่อประชาชนมีอางน้ํา สําหรับเก็บ 
กักน้ํา และลดปญหา ขาดแคลนน้ํา

ขุดลอก กวาง 10เมตร
 ยาว 250 เมตร

- - 500,000 500,000 - ขุดลอกหวย 1 แหง มีอางเก็บน้ํา สําหรับ เก็บกักน้ํา

 และลด ปญหาขาดแคลนน้ํา
กองชาง

5 โครงการขุดลอกวัชพีชบึงมอ 

 (ภายใตโครงการฟนฟู
และพัฒนาแหลงน้ํา คู
คลอง เพื่อสิ่งแวดลอมและ
คุณภาพชีวิต)

เพื่อขุดลอกวัชพืชที่กีดขวางทางน้ํา
ไหลและขึ้นปกคลุมบึงมอ

ขุดลอกวัชพืชที่กีด
ขวางทางน้ําไหลและ
ขึ้นปกคลุมบึงมอ

- 150,000 - - - 1 แหง น้ําระบายไดสะดวก กองชาง

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ. 02 



๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.4 แผนงาน การเกษตร

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ. 02 

6 โครงการปรับปรุงซอมแซม
คลองระบายน้ําบึงมอ      
(ภายใตโครงการฟนฟูและ
พัฒนาแหลงน้ํา คูตลอง 
เพื่อสิ่งแวดลอมและ
คุณภาพชีวิต)

-เพื่อซอมแซมคลองระบายน้ําบึงมอที่
ชํารุด                                      
   -เพื่อแกปญหาน้ําทวมขัง

ปรับปรุงซอมแซม
คลองระบายน้ําบึงมอ
โดยเทคอนกรีตเสริม
เหล็ก

- 180,000 - - - บึงสาธารณะ 1 แหง กําจัดผักตบชวาลดการอุด
ตันของทอระบายน้ําและ
รางระบายน้ํา

กองชาง

7 โครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก พระราชดําริ
สมเด็จพระเทพรัตนสดุาฯ 
สยามบรมราช กุมารี 
(อพ.สธ.)

1. เพื่อสนอง พระราชดําริดานการ 
อนุรักษพันธุกรรมพืช ในพื้นที่ปา
ชุมชน 2. เพื่อสงเสริมและ สนับสนุน
 กระบวนการมีสวน รวมของชุมชน
และ องคกรปกครองสวน ทองถิ่น 
สํารวจและ จัดทําฐานขอมูล 
ทรัพยากรทองถิ่น ตามกรอบแนวทาง
ของ อพ.สธ. และ นําไปสูการรักษา 
ทรัพยากรชีวภาพ ทรัพยากรกายภาพ
 และทรัพยากร วัฒนธรรมและ ภูมิ
ปญญาทองถิ่น

############### - 50,000 50,000 50,000 50,000 11 ชุมชน 1. เกิดการรวมกลุมทํา 
กิจกรรมตามแนว 
พระราชดําริฯ เกิด ความ
สมัคร สมาน สามัคคีใน
ชุมชน ดาน การอนุรักษ
พันธุกรรม พืช               
 2. มีการดูแลรักษา 
ทรัพยากรธรรมชาติใน ปา
ชุมชน ลดการ คุกคามการ
สูญเสีย ความหลากหลาย
ทาง ชีวภาพ

สํานักปลัด 
  ทุกกอง

40,000 600,000 1,070,000 1,050,000 50,000รวม 7 โครงการ
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๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.5 แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 กอสรางเมรุ เพื่อประชาชนมี พื้นที่ในการประกอบ
 พิธีกรรมทางศาสนา อยางสะดวก

กอสรางเมรุมาศ    
บานนาเหนือ หมู 7

- - 500,000 - - จํานวน 1 แหง มีฌาปนสถานใช กองชาง

2 เตาเผา เพื่อประชาชนมี พื้นที่ในการประกอบ
 พิธีกรรมทางศาสนา อยางสะดวก

กอสรางเตาเผาศพ 
บริเวณที่สาธารณะ
ประโยชน หมู 3

- - - 300,000 - จํานวน 1 แหง มีฌาปนสถานใช กองชาง

3 โครงการกอสรางศูนย
เรียนรูการแปรรูป
ผลิตภัณฑในชุมชน(เฮือน
พออุย)

เพื่อพัฒนาศักยภาพการแปรรูป
ผลิตภัณฑใหมีคุณภาพและมาตรฐาน

กอสรางศูนยเรียนรู
การแปรรูปผลิตภัณฑ
ในชุมชน(เฮือนพออุย)

 - 500,000 500,000  -  - จํานวน 1 หลัง เพิ่มรายไดจากการ
ทองเที่ยวของชุมชน

กองชาง

4 โครงการกอสรางศูนย
จําหนายผลิตภัณฑใน
ชุมชน(เฮือนแมอุย)

 - เพื่อสงเสริมใหประชาชนทั่วไปมี
รายไดจากการจําหนายผลิตภัณฑ
ชุมชนเพิ่มขึ้น              - เพื่อ
พัฒนาศูนยจําหนาย OTOP ของ
ทองถิ่น

กอสรางศูนยจําหนาย
ผลิตภัณฑในชุมชน
(เฮือนแมอุย)

 - 500,000 500,000  -  - จํานวน 1 หลัง ไดรับการพัฒนา สามารถ
ใหบริการนักทองเที่ยวได
อยางมีคุณภาพ

กองชาง

- 1,000,000 1,500,000 300,000 -รวม 4 โครงการ

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ. 02 



๑. ยุทธศาสตร ดานโครงสรางพื้นฐาน

    ๑.5 แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ. 02 
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๒. ยุทธศาสตร การสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี

    2.๑ แผนงาน การศึกษา

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการสนับสนุน อาหาร
เสริม (นม)  สําหรับ
นักเรียนโรงเรียนในเขต
เทศบาล

เพื่อใหเด็กไดรับสารอาหารเพียงพอ 
ครบถวนตามหลักโภชนาการ

จัดซื้ออาหารเสริม 
(นม) โรงเรียนอุเทนวิท
ยาคาร โรงเรียนบาน
ทาอุเทน โรงเรียนบาน
นอยนาเหนือ

1,159,000 1,159,000 1,159,000 1,159,000 1,159,000 โรงเรียน 3 แหง นักเรียนไดรับสารอาหาร
ครบถวนและมีพัฒนาการดี

กอง
การศึกษา

2 โครงการสนับสนุนอาหาร

เสริม (นม) สําหรับเด็ก
เล็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน

เขตเทศบาลฯ

เพื่อใหเด็กไดรับสารอาหารเพียงพอ

ครบถวนตามหลักโภชนาการ

จัดซื้ออาหารเสริม 

(นม) ให ศพด.
เทศบาลตําบลทาอุเทน

110,500 110,500 110,500 110,500 110,500 เด็กเล็กทุกคนใน

ศูนยเด็ก 1 แหง

นักเรียนไดรับสารอาหาร

ครบถวนและมีพัฒนาการดี

กอง

การศึกษา

3 โครงการผูปกครองมีสวน

รวมในการติดตาม
ประเมินผลศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก เทศบาลตําบลทาอุเทน

เพื่อเปนการติดตามประเมินผลศูนย

พัฒนาเด็กเล็กฯ

ผูปกครองเด็กนักเรียน

ในเขตเทศบาล

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ประเมินศูนยเด็ก 1

 แหง

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ

เทศบาลมีมาตรฐานตาม
เกณฑกระทรวงการศึกษา

กําหนด

กอง

การศึกษา

4 โครงการรอยดวงใจใหแก

แม   (วันแมแหงชาติ)

เพื่อสงเสริมใหแมและเด็กแสดงออก

ถึงความรักความผูกพันใหแกกัน

แมและเด็กเล็กศูนย

พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1 กิจกรรม แมและเด็กมีความรักความ

ผูกพันใหกัน สรางความ

อบอุนใหกับครอบครัว

กอง

การศึกษา

5 โครงการปจฉิมนิเทศเด็ก

ปฐมวัย

เพื่อใหเด็กเกิดความภาคภูมิใจในการ

สําเร็จการศึกษาและมีความพรอมใน

การศึกษาระดับที่สูงขึ้น

เด็กเล็กในศูนยพัฒนา

เด็กเล็กเทศบาล

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จัดกิจกรรม 1 แหง เด็กมีความภาคภูมิใจใน

การสําเร็จการศึกษา มี

ความพรอมในการศึกษา

ระดับที่สูงขึ้น

กอง

การศึกษา

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๑. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ. 02 



๒. ยุทธศาสตร การสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี

    2.๑ แผนงาน การศึกษา

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๑. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ. 02 

6 โครงการอุดหนุนกิจกรรม
การศึกษาโรงเรียนอุเท
นวิทยาคาร

เพื่ออุดหนุนกิจกรรมการศึกษาของ
โรงเรียน

จัดกิจกรรมการศึกษา
ของโรงเรียน

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 กิจกรรมการศึกษา เด็กนักเรียนไดรับความรู
และทักษะตางๆจาก
กิจกรรมเสริมนอกจากการ
เรียนการสอนปกติ

กอง
การศึกษา

7 โครงการอุดหนุนกิจกรรม
การศึกษาโรงเรียน     
บานทาอุเทน

เพื่ออุดหนุนกิจกรรมการศึกษาของ
โรงเรียน

จัดกิจกรรมการศึกษา
ของโรงเรียน

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 กิจกรรมการศึกษา เด็กนักเรียนไดรับความรู
และทักษะตางๆจาก
กิจกรรมเสริมนอกจากการ
เรียนการสอนปกติ

กอง
การศึกษา

8 โครงการอุดหนุนกิจกรรม

การศึกษาโรงเรียนบาน
นอยนาเหนือ

เพื่ออุดหนุนกิจกรรมการศึกษาของ

โรงเรียน

จัดกิจกรรมการศึกษา

ของโรงเรียน

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กิจกรรมการศึกษา เด็กนักเรียนไดรับความรู

และทักษะตางๆจาก
กิจกรรมเสริมนอกจากการ
เรียนการสอนปกติ

กอง

การศึกษา

9 โครงการอุดหนุนอาหาร

กลางวันโรงเรียน          
 อุเทนวิทยาคาร

เพื่อใหเด็กไดรับสารอาหารที่เพียงพอ

ครบถวนตามหลักโภชนาการ

นักเรียนในโรงเรียน   อุ

เทนวิทยาคาร

1,312,000 1,312,000 1,312,000 1,312,000 1,312,000 จํานวนนักเรียน 

328 คน

นักเรียนไดรับสารอาหาร

ครบถวนและมีพัฒนาการดี

กอง

การศึกษา

10 โครงการอุดหนุนอาหาร

กลางวันโรงเรียนบานทาอุ

เทน

เพื่อใหเด็กไดรับสารอาหารที่เพียงพอ

ครบถวนตามหลักโภชนาการ

นักเรียนในโรงเรียน

บานทาอุเทน

792,000 792,000 792,000 792,000 792,000 จํานวนนักเรียน 

198 คน

นักเรียนไดรับสารอาหาร

ครบถวนและมีพัฒนาการดี

กอง

การศึกษา

11 โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบานนอย

นาเหนือ

เพื่อใหเด็กไดรับสารอาหารที่เพียงพอ

ครบถวนตามหลักโภชนาการ

นักเรียนในโรงเรียน

บานนอยนาเหนือ

176,000 176,000 176,000 176,000 176,000 จํานวนนักเรียน 44

 คน

นักเรียนไดรับสารอาหาร

ครบถวนและมีพัฒนาการดี

กอง

การศึกษา



๒. ยุทธศาสตร การสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี

    2.๑ แผนงาน การศึกษา

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๑. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ. 02 

12 โครงการอุดหนุนโรงเรียนอุ
เทนพัฒนา

เพื่ออุดหนุนกิจกรรมการศึกษาของ
โรงเรียน

จัดกิจกรรมการศึกษา
ของโรงเรียน

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 กิจกรรมการศึกษา เด็กนักเรียนไดรับความรู
และทักษะตางๆจาก
กิจกรรมเสริมนอกจากการ
เรียนการสอนปกติ

กอง
การศึกษา

13 โครงการแขงขันกีฬาเด็ก
เยาวชนและประชาชน
ทั่วไป ภายในเขตเทศบาล

เพื่อใหเด็ก  เยาวชนและประชาชนได
ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน สงเสริม
การเลนกีฬาสรางเสริมสุขภาพและ
เกิดความรักความสามัคคีในหมูคณะ

เยาวชนและประชาชน
ทั่วไป ภายในเขต
เทศบาล

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จัดกิจกรรมการ
แขงขันกีฬา

เด็ก  เยาวชนและ
ประชาชนไดใชเวลาวางให
เกิดประโยชน สงเสริมการ
เลนกีฬาสรางเสริมสุขภาพ
และเกิดความรักความ

สามัคคีในหมูคณะ

กอง
การศึกษา

14 โครงการแขงขันกีฬา

ภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลตําบลทาอุเทน

เพื่อเสริมสรางใหเด็กมีสุขภาพที่

สมบูรณแข็งแรง รูแพ รูชนะ รูอภัย มี
ความสามัคคี  ในหมูคณะ

เด็กเล็กในศูนยพัฒนา

เด็กเล็กทุกคน

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1 กิจกรรม เด็กมีสุขภาพที่แข็งแรง รู

แพ รูชนะ รูอภัยและมี
ความสามัคคีในหมูคณะ

กอง

การศึกษา

15 โครงการวันเด็กแหงชาติ เพื่อสงเสริมใหเด็กและเยาวชนมี

โอกาสแสดงความสามารถ ความคิด
ริเริ่มสรางสรรค

เด็กและเยาวชนในเขต

เทศบาลและอําเภอทา
อุเทน

10,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 กิจกรรม/การ

แสดง

เด็กและเยาวชนไดแสดง

ความรูความสามารถของ
ตนเองและไดรับความรู

จากการจัดนิทรรศการ

กอง

การศึกษา

16 โครงการสนับสนุน

คาใชจายในการบริหาร

สถานศึกษา(คาอาหาร

กลางวันสําหรับเด็ก ใน 
ศพด.)

เพื่อสนับสนุนอาหารกลางวันใหเด็ก 

ศพด.เทศบาลตําบลทาอุเทน

เด็กเล็กทุกคนได

รับประทานอาหาร

กลางวันอยางเพียงพอ

380,000 380,000 380,000 380,000 380,000 เด็กอายุ 2-5 ป เด็ก ศพด.ทุกคนไดรับ

สารอาหารที่มีประโยชน

กอง

การศึกษา 

(ศพด.)



๒. ยุทธศาสตร การสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี

    2.๑ แผนงาน การศึกษา

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๑. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ. 02 

17 โครงการสนับสนุน
คาใชจายในการบริหาร
สถานศึกษา

เพื่อสนับสนุนคาใชจายในการ
บริหารงานของ ศพด.เทศบาลตําบล  
 ทาอุเทน

เด็กทุกคนในศพด.
เทศบาล

130,000 191,000 191,000 191,000 191,000 เด็กอายุ 2-5 ป 
และ อายุ 3-5 ป

เด็กใน ศพด. มีพัฒนาการ
สมวัย

กอง
การศึกษา 

(ศพด.)

–คาจัดการเรียนการสอน

–คาหนังสือเรียน

- คาอุปกรณการเรียน

- คาเครื่องแบบนักเรียน

- คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน

4,609,500 4,710,500 4,710,500 4,710,500 4,710,500รวม 17 โครงการ
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๒. ยุทธศาสตร การสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี

    ๑.๑ แผนงาน สังคมสงเคราะห

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจายเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุ ในเขตเทศบาล
ตําบลทาอุเทน

เพื่อเปนเงินยังชีพใหกับผูสูงอายุที่มี
อายุตั้งแต 60 ปบริบูรณขึ้นไป ที่อยู
ในเขตเทศบาล

ผูสูงอายุไดรับเงินเบี้ย
ยังชีพ ไวเปนคาใชจาย
ในครัวเรือน/ยังชีพ

5,809,200 5,809,200 5,809,200 5,809,200 5,809,200 ผูสูงอายุที่มีอายุ
ตั้งแต 60 ป  
บริบูรณขึ้นไปในเขต

เงินยังชีพใหกับผูสูงอายุที่
มีอายุตั้งแต 60 ปบริบูรณ
ขึ้นไป ที่อยูในเขตเทศบาล

กอง
การศึกษา

2 โครงการจายเบี้ยยังชีพผู
พิการ ในเขตเทศบาล
ตําบลทาอุเทน

เพื่อเปนเงินยังชีพใหกับผูพิการที่มี
ภูมิลําเนาอยูในเขตเทศบาล

ผูพิการไดรับเงินเบี้ย
ยังชีพ ไวเปนคาใชจาย
ในครัวเรือน/ยังชีพ

1,350,000 1,350,000 1,350,000 1,350,000 1,350,000 ผูพิการที่ขึ้นทะเบียน
ถูกตองตาม
หลักเกณฑ

เงินยังชีพใหกับผูพิการที่มี
ภูมิลําเนาอยูในเขตเทศบาล

กอง
การศึกษา

3 โครงการจายเบี้ยยังชีพ
ผูปวยเอดส ในเขต
เทศบาลตําบลทาอุเทน

เพื่อเปนเงินยังชีพใหกับผูปวยฯ ที่มี
ภูมิลําเนาอยูในเขตเทศบาล

ผูปวยฯไดรับเงินเบี้ย
ยังชีพ ไวเปนคาใชจาย
ในครัวเรือน/ยังชีพ

18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 ผูปวยที่ติดเชื้อ HIV เงินยังชีพใหกับผูปวยฯ ที่
มีภูมิลําเนาอยูในเขต
เทศบาล

กอง
การศึกษา

7,177,200 7,177,200 7,177,200 7,177,200 7,177,200

59

รวม 3 โครงการ

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๑. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย

งบประมาณที่ โครงการ วัตถุประสงค

แบบ ผ. 02 



๒. ยุทธศาสตร การสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี

    2.๑ แผนงาน สาธารณสุข

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการสนับสนุนการ
ดําเนินงานกองทุน
หลักประกันสุขภาพระดับ
ทองถิ่นหรือพื้นที่เทศบาล
ตําบล ทาอุเทน

เพื่อสนับสนุนโครงการ/กิจกรรม
ที่มีสงเสริมการสรางสุขภาพของ
กลุม/ชมรมในเขตเทศบาลตําบล
ทาอุเทน

กลุม/ชมรมที่มี
วัตถุประสงคในการ
สงเสริมสุขภาพของ
ประชาชนในเขต
เทศบาล

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 1 กิจกรรม ประชาชนในเขตเทศบาลมี
สุขภาพที่ดี โรคที่เปนปญหา
ทางดานสาธารณสุขที่
สําคัญมีอัตราปวยลดลง

 สํานักปลัด
 กอง

สาธารณสุขฯ

2 โครงการปองกันและ
ควบคุมโรคไขเลือดออก

เพื่อปองกันและควบคุมโรค
ไขเลือดออกในเขตเทศบาล

พื้นที่ 11 ชุมชน 2 
ครั้ง/ป

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1.คา HI (ไมเกินรอยละ
 10)                    
2.อัตราปวยรายรายใหม

สามารถปองกันและควบคุม
โรคไขเลือดออกในเขต
เทศบาลอยางมีประสิทธิภาพ

กอง
สาธารณสุข

3 โครงการปองกันและควบคุม
โรคไขหวัดใหญ/ไขหวัดนก/
โรคอุบัติใหม/ซิกการ

เพื่อใหมีการปองกันและเฝาระวัง
โรคไขหวัดใหญ/ไขหวัดนกโรค
อุบัติใหม

พื้นที่ 11 ชุมชน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1.อัตราปวยรายใหม2.
อัตราตาย

ประชาชนมีความรูความ
เขาใจในการปฏิบัติตัวเพื่อ
ปองกันโรคไดถูกตอง

กอง
สาธารณสุข

4 โครงการปองกันโรคพิษ
สุนัขบา

เพื่อปองกันการเกิดโรคพิษสุนัข
บาจากสัตว เชน สุนัข แมว

ฉีดวัคซีนปองกันโรค
พิษสุนัขบา ภายในเขต
เทศบาล

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จํานวนผูมารับบริการ
ฉีดวัคซีนใหกับ สุนัข 
และ แมว /ตัว

ปองกันการเกิดโรคพิษสุนัข
บาจากสัตว เชน สุนัข แมว 
ภายในเขตเทศบาลตําบล   
 ทาอุเทน

กอง
สาธารณสุข

5 โครงการอุดหนุนสําหรับ
การดําเนินงานตาม
แนวทางโครงการ
พระราชดําริดาน 
สาธารณสุข

เพื่อตอบสนองการดําเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชดําริดานสาธารณสุข

อบรมรณรงคและ
ปองกันดาน
สาธารณสุขจํานวน 7 
หมู หมูละ 20,000 
บาท)

140,000 140,000 140,000 140,000 140,000 จํานวน   7 หมูบาน ประชาชนมีสุขภาพดีขึ้น กอง
สาธารณสุข

370,000 370,000 370,000 370,000 370,000

60รวม 5 โครงการ

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๑. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ. 02 



๒. ยุทธศาสตร การสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี

    ๑.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการสนับสนุนการ
ดําเนินงานของศูนย
ชวยเหลือประชาชนระดับ
อําเภอ

เพื่อจายเงินสนับสนุนการดําเนินงาน ศูนยชวยเหลือ 
ประชาชนระดับอําเภอ

- 30,000 30,000 30,000 30,000 จํานวน 1 ศูนย ไดสนับสนุนการดําเนินงาน 
ในดานตางๆ

สํานัก
ปลัดเทศบาล

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผูสูงอายุในตําบลทาอุเทน

-เพื่อพัฒนาศักยภาพ ของผูสูงอายุ
และสนับสนุนการดําเนินงานโรงเรียน
ผูสูงอายุ

ผูสูงอายุในตําบลทาอุ
เทน

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จํานวนผูสูงอายุ
ไดรับการพัฒนา
จํานวน 100 คน

ผูสูงอายุไดรวมกิจกรรมและ
เปนการพัฒนาคุณภาพชีวิต

กอง
การศึกษา

100,000 130,000 130,000 130,000 130,000

61

รวม 2 โครงการ

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๑. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ. 02 



๓. ยุทธศาสตร การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย

    3.๑ แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการอบรมจัดตั้ง 

และทบทวน อปพร ใหมี
ความรูทักษะฟนฟูในการ
เฝาระวังการซักซอม
เตือนภัย

เพื่อการเตรียมพรอมในการรักษา
ความสงบเรียบรอยของประชาชน

จัดอบรม อปพร. ปละ
 1 รุน

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จํานวน อปพร.ที่เขา
รับการอบรม

เจาหนาที่ อปพร. ที่มี
ทักษะและความรู มา
รักษาความสงบเรียบรอย
กับประชาชนในเขต
เทศบาล

2 โครงการชวยเหลือ
ผูประสบภัย

เพื่อชวยเหลือประชาชนที่เดือดรอน
จัดทําทะเบียนผูประสบภัยและมี
มาตรการชดเชยที่เปนธรรม

ประชาชนในเขต
เทศบาล

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จํานวนประชาชน/
ครัวเรือน

ประชาชนที่ประสบภัย
ไดรับความชวยเหลือ
เบื้องตน

3 โครงการรักษาความสงบ
เรียบรอยและความ
ปลอดภัยในชวงเทศกาล

เพื่อการเตรียมพรอมในการรักษา
ความสงบเรียบรอยของประชาชน 
ตลอดจนทรัพยสินทางราชการ ใน
เขตเทศบาล

จัดใหสมาชิก อปพร.
ปฏิบัติหนาที่เวรยาม
สายตรวจและเฝาระวัง
เหตุ ระวังอุบัติภัย

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รอยละของความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสิน (เวร
ยาม)

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต และ
ทรัพยสินมากขึ้นในชวง
เทศกาลปใหมและชวง
สงกรานต

4 โครงการติดตามการ
ปองกันอัคคีภัยในสถาน
ประกอบการและ
บานเรือนประชาชน

- เพื่อลดความเสี่ยงตอการเกิด
อัคคีภัย  - เพื่อใหประชาชนมีความรู
ในการปองกันและระงับอัคคีภัย

บานเรือน สถานที่ราชการ

 สถานประกอบการ และ

ประชาชนในเขตเทศบาล

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จํานวนครั้งที่เกิดเหตุ - ประชาชนไดความรู
เพิ่มขึ้น - ปองกันการเกิด
อัคคีภัยในเขตเทศบาล

5 โครงการรณรงคใหความรู
วินัยจราจรและความ
ปลอดภัย

เพื่ออบรมกฎจราจร และการขับขี่
บนทองถนนอยางปลอดภัย และ
เคารพกฎจราจร ใหกับประชาชนใน
เขตเทศบาล

อบรมประชาชนในเขต
เทศบาล

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จัดอบรมใหนักเรียน 
ในสังกัด สพฐ.

ประชาชนในเขตเทศบาล
ขับขี่ปลอดภัย เคารพกฎ
จราจร  ลดอุบัติเหตุบน
ทองถนน

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แ



๓. ยุทธศาสตร การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย

    3.๑ แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แ

6 โครงการจัดระเบียบ
ปรับปรุงทางเทา/ฟุตปาธ
 และเสนทางจราจร
ภายในเขตเทศบาล

เพื่อจัดระเบียบเสนทางการจราจร 
ทางเดินเทา ฟุตปาธ ใหเปน
ระเบียบส ะดวก สบายกับประชาชน
 ผูสัญจร

-จัดระเบียบฟุตปาธ 
ทางเทา ภายในเขต
เทศบาลใหเรียบรอย  
 -จัดระเบียบ
การจราจร ตามแยก

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ทางเทา ฟุตปาธ 
ทั้งหมด และถนน
ภายในเขตเทศบาล

ทางเดินมีความเปน
ระเบียบเรียบรอย



๓. ยุทธศาสตร การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย

    3.๑ แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แ

7 โครงการความรวมมือ
เครือขายปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
อําเภอทาอุเทน แบบ
บูรณาการ (MOU)

- เพื่อดําเนินกิจกรรมรวมกันของ
หนวยงานดานปองกันภัยในอําเภอ
ทาอุเทน                                 
        - พัฒนาศักยภาพดานการ
ปองกันและบรรเทาภัยใหเปนไปใน
แนวทางเดียวกัน

- จัดทําโครงการประชุม

วางแผนเตรียมการระวัง

ปองกันภัยรวมกันกับกลุม

เครือขาย MOU   - จัดทํา

โครงการฝกอบรมดาน

การปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยรวมกันแบบ

บูรณาการกลุมเครือขาย 

MOU         - จัดทํา

โครงการฝกซอมแผนสา

ธารณภัยประจําปรวมกัน

แบบบูรณาการ

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กิจกรรม #################



๓. ยุทธศาสตร การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย

    3.๑ แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แ

8 โครงการจัดซื้อกลอง
วงจรปด พรอมติดตั้ง 
(CCTV) ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก เทศบาลตําบลทาอุ
เทน

เพื่อมีกลองวงจรปดไวสอดสองดูแล
เด็กเล็ก และทรัพยสินประจําศูนย
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลทาอุเทน

มีกลองวงจรปด 
จํานวน  7 ชุด

285,000 - - - - กลองวงจรปด 
จํานวน 7 ชุด

มีกลองวงจรปดไว
สอดสองดูแลเด็กเล็ก 
และทรัพยสินประจําศูนย
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตําบลทาอุเทน

9 โครงการจัดซื้อวิทยุสื่อสาร เพื่อใชติดตอประสานงานผาน
เครือขายวิทยุระหวางหนวยงาน
ตางๆ และการปฏิบัติงานดานรักษา
ความสงบเรียบรอย

มีวิทยุสื่อสารใชในการ
ทํางานใหเกิด
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลที่ดี

70,000 - - - - 10 เครื่อง มีวิทยุสื่อสารใชในการ
ทํางานใหเกิด
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลที่ดี

10 โครงการจัดซื้อรถยนตนั่ง
สวนกลาง

เพื่อไวปฏิบัติงานในพื้นที่ และใชใน
งานราชการของเทศบาลตําบลทาอุ
เทน

รถยนตนั่งสวนกลาง 
ขนาด 1 ตัน  
ขับเคลื่อน 2 ลอ   
(ราคาตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ มีนาคม 
2560)

-  - 868,000 - - จัดซื้อ 1 คัน มีรถยนตนั่งสวนกลางไว
ปฏิบัติงานในพื้นที่ และใช
ในงานราชการของ
เทศบาลตําบลทาอุเทน

11 โครงการจัดซื้อ
รถจักรยานยนต

เพื่อไวปฏิบัติงานในพื้นที่ และใชใน
งานราชการของเทศบาลตําบลทาอุ
เทน

รถจักรยานยนต 
เครื่องยนต ขนาด  
150 cc. (ราคาตาม
มาตรฐานครุภัณฑ 
มีนาคม 2560)

77,000 - - - - รถจักรยานยนต   1
 คัน

มีรถจักรยานยนตไว
ปฏิบัติงานในพื้นที่ และใช
ในงานราชการของ
เทศบาลตําบลทาอุเทน



๓. ยุทธศาสตร การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย

    3.๑ แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แ

12 โครงการติดตั้งกลองวงจร
ปดCCTV  ภายในเขต
เทศบาลตําบลทาอุเทน

######################## กลองความชัด 2 
ลานพิกเซล จํานวน 
20 ตัว

- 1,365,000 - - - กลอง จํานวน  20 
ตัว

-ประชาชนเกิดความ
ปลอดภัย ในชีวิตและ
ทรัพยสิน                    
    - ปญหาอาชญากรรม
ลดลง
- ปญหาการแพรระบาด
ของยาเสพติดลดนอยลง

13 โครงการปรับปรุง
ซอมแซมบํารุง รักษา
ระบบกลองวงจรปด 
(CCTV)

เพื่อซอมแซมบํารุงระบบกลอง วงจร
ปด(CCTV) ของปกครองอําเภอทาอุ
เทน ที่อยูเดิมแตไมสามารถใชงานได
ในปจจุบัน

- กลองวงจรปด 
(CCTV) บริเวณจุด
ผอนปรนตลาดนัด
ไทย-ลาว

100,000 - - - - จํานวนการเกิด
อาชญากรรมลดลง

- ประชาชนเกิดความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน                    
     - ปญหาอาชญากรรม

14 โครงการกอสรางตูยามที่
พักสายตรวจรวมเทศกิจ-
ตํารวจ

เพื่อให จนท.ที่ปฏิบัติหนาที่ดานการ
รักษาความสงบเรียบรอย และการ
รักษาความสะอาดและความเปน
ระเบียบเรียบรอย (เทศกิจ) ที่พัก
ขณะปฏิบัติงาน

- สี่แยกตลาดสด       
 - บายพาททิศเหนือ 
(แยกหลังวัดพระ-  
ธาตุทาอุเทน)

- 100,000 - 100,000 - ปละ  1 หลัง - ประชาชนเกิดความ 
เชื่อมั่นสรางขวัญ กําลังใจ 
   - สามารถปฏิบัติงานได
ทันทวงทีทันตอ
สถานการณ



๓. ยุทธศาสตร การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย

    3.๑ แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แ

15 โครงการจัดซื้อวัสดุ
อุปกรณในการตั้งจุดตรวจ
 – จุดบริการประชาชน
ในชวงเทศกาลตางๆ

-จัดซื้อตูไฟสามเหลี่ยมหยุดตรวจ  
จํานวน 2 ชุด                           
    - จัดซื้อเสื้อสะทอนแสง            
      - จัดซื้อกระบองไฟกระพริบ     
        - จัดซื้อกรวยยางจราจร

จุดตรวจจุดบริการ
ประชาชน ทั้ง 2 จุด

100,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - ความปลอดภัยของ
 จนท.ผูปฏิบัติงาน  
 - ความพึงพอใจ
ของประชาชนใน
การบริการ

- สรางความเชื่อมั่นใน
ดานความปลอดภัยแก
เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน     
                - ประชาชน
ไดรับการอํานวยความ
สะดวกในการบริการ
อํานวยการจราจร

16 จัดซื้อรถพยาบาลฉุกเฉิน 
(รถกระบะ) ปริมาตร
กระบอกสูบไมต่ํากวา 
2,400 ซีซี หรือ
เครื่องยนตสูงสุดไมต่ํากวา
 110 กิโลวัตต

- เพื่อบริการประชาชนที่เจ็บ-ปวย
ฉุกเฉิน                                   
    - เพื่อมีหนวยพยาบาลขั้นตนใน
การชวยเหลือประชาชน

-ซื้อรถยนตกูชีพฉุกเฉิน
  1 คัน

- - - 1,000,000 
(ราคาตาม
มาตรฐาน
ครุภัณฑ)

- จํานวนประชาชน
ที่ขอผูใชบริการ

- ประชาชนไดรับการ 
ชวยเหลือและดูแลอยาง
ทันทวงที

17 โครงการจัดซื้อชุดผจญ
เพลิงในอาคาร พรอม
เครื่องชวยหายใจ

- เพื่อเสริมศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานดานการปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
- เพื่อความปลอดภัยของเจา หนาที่
ผูปฏิบัติงาน
- เพื่อใหหนวยดับเพลิงเทศบาลฯ มี
อุปกรณเครื่องมือที่มีประสิทธิ ภาพ
ตอการปฏิบัติงาน

- จัดซื่อชุดผจญเพลิง
จํานวน 1 ชุด
- จัดซื้อครุภัณฑชุด
เครื่องชวยหายใจ 
(SCBA) จํานวน 1 ชุด

- 250,000 250,000 250,000 - - ชุดผจญเพลิงปละ
 ๑ ชุด
- ผลของเจาหนาที่มี
ความปลอดภัยจาก
การปฏิบัติงาน

-จนท.มีขวัญและกําลังใจ
จากความปลอดภัยใน
การปฏิบัติงาน
- หนวยมีศักยภาพและ
เกิดประโยชนสูงสุดตอ
ประชาชน



๓. ยุทธศาสตร การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย

    3.๑ แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๖. เมืองนาอยู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แ

18 จัดซื้อไฟฉุกเฉินวับวาบ
พรอมกลองเสียงไซเรน 
พรอมอุปกรณ

เพื่อไวติดตั้งบนรถดับเพลิง แทนไฟ
วับวาบตัวเดิมที่ชํารุด(ราคา
ทองตลาด)

ไฟวับวาบ ชนิดราง
ยาวไมนอยกวา 120 
ซ.ม.กระแสไฟ 24 
โวลต DC

20,000 - - - - ไฟฉุกเฉินวับวาบ
พรอมกลองเสียง
ไซเรน 1 ชุด

ไฟฉุกเฉินวับวาบพรอม
กลองเสียงไซเรน พรอม
อุปกรณ

19 โครงการจัดซื้อเรือกูภัย 
พรอมเครื่องยนต และ
เทรลเลอรลากจูง

เพื่อมีเรือกูภัยไวชวยเหลือ
ผูประสบภัยทางน้ํา หรือประสบ
อุทกภัย

มีเรือกูภัยพรอม
เครื่องยนตและเทรล
เลอรลากจูง

- 300,000 - - - เรือกูภัยพรอม
เครื่องยนตและเทรล
เลอรลากจูง

มีเรือกูภัยไวชวยเหลือ
ผูประสบภัยทางน้ํา หรือ
ประสบอุทกภัย

1,402,000 2,815,000 1,918,000 1,150,000 800,000รวม 19 โครงการ



สํานักปลัด

สํานักปลัด
งบกลาง

สํานักปลัด

สํานักปลัด
กองชาง

สํานักปลัด

61

หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

    

   

   

แบบ ผ. 02 



หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

    

   

   

แบบ ผ. 02 

สํานักปลัด



หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

    

   

   

แบบ ผ. 02 

สํานักปลัด

62



หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

    

   

   

แบบ ผ. 02 

สํานักปลัด/
กอง

การศึกษา

สํานักปลัด

สํานักปลัด

สํานักปลัด

62



หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

    

   

   

แบบ ผ. 02 

สํานักปลัด
(แผนอําเภอ

 62)

ทต.ทาอุ
เทนและ
ปกครอง
อําเภอ

สํานักปลัด
กองชาง

64



หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

    

   

   

แบบ ผ. 02 

สํานักปลัด 
งบกลาง

สํานักปลัด

สํานักปลัด

65



หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

    

   

   

แบบ ผ. 02 

สํานักปลัด

สํานักปลัด

66



๔. ยุทธศาสตร ดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุนและการทองเที่ยว

    4.๑ แผนงาน ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดงานนมัสการ
องคพระธาตุทาอุเทน

เพื่อเปนการสงเสริมงานประเพณีและ
วัฒนธรรมทองถิ่นใหยั่งยืน

ประชาชนไดมา
นมัสการกราบไหว
องคพระธาตุทาอุเทน

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1 กิจกรรม ประชาชนดํารงไว
ซึ่งการสืบทอด
พระพุทธศาสนา
และรวมกันสืบสานงาน
ประเพณีและวัฒนธรรมของ
ทองถิ่น

กอง
การศึกษา

2 โครงการจัดงานประเพณี
แหเทียนเขาพรรษา

เพื่อใหเด็ก เยาวชนและประชาชนได
เรียนรูศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญา
ทองถิ่นและผูเขารวมกิจกรรมไดนํา
หลักธรรมพระพุทธศาสนามา

ประยุกตใช

ประชาชนในเขต
เทศบาล

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 กิจกรรม เปนการสงเสริมเด็ก เยาวชน
และประชาชนใหรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณี 
ภูมิปญญาทองถิ่นไดปฏิบัติ

และสืบทอดตอไป

กอง
การศึกษา

3 โครงการจัดงานประเพณี

ออกพรรษาและแขงเรือ
ยาว

เพื่อเปนการสงเสริมประเพณีการแขง
เรือยาว การทองเที่ยวของจังหวัด 
ยกระดับการแขงขันเรือยาวของ

อําเภอไปสูระดับนานาชาติ และ

นักกีฬาเกิดความสามัคคีในหมูคณะ

ประชาชนในเขต

อําเภอทาอุเทน จ.
นครพนม และจังหวัด
ใกลเคียง

- 700,000 - - - 1 กิจกรรม เผยแพรวัฒนธรรม  รักษาและ

สืบทอดประเพณีการแขงขันเรือ

ยาว สงเสริมการทองเที่ยวและ

พัฒนาเศรษฐกิจของอําเภอทาอุ

เทนใหดีขึ้น

กอง
การศึกษา

4 โครงการจัดงานประเพณี
แหดอกไม

เพื่อสงเสริม และอนุรักษ
ขนบธรรมเนียมประเพณีของทองถิ่น

ใหคงอยูสืบไป

ประชาชนไดรวมกัน

แหตนดอกไมไป
สักการะบูชาองคพระ
ธาตุทาอุเทน

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปละครั้ง ประชาชนไดอนุรักษและสืบ
สานขนบธรรมเนียม

ประเพณีของทองถิ่นไวใหคง
อยูตลอดไป

กอง

การศึกษา

320,000 1,020,000 320,000 320,000 320,000

67รวม 4 โครงการ

ตัวชี้วัด KPI ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๒. การพัฒนาและการสงเสริมการทองเที่ยว

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๒. การพัฒนาและการสงเสริมการทองเที่ยว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ

แบบ ผ. 02 



๔. ยุทธศาสตร ดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุนและการทองเที่ยว

    4.๑ แผนงาน สรางความเขมแข็งของชุมชน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการจัดทําปายบอกทาง/

สถานที่สําคัญ พรอมติดตั้ง
เพื่ออํานวยความสะดวกใหประชาชน

ทั่วไป

จัดทําปายถนน/ซอย

ตางๆในเขตเทศบาล

- 500,000 - - - จํานวน  20 ปาย มีปายถนน/ซอยตางๆ ที่สวยงาม

เปนระเบียบเรียบรอย
กองชาง

2 โครงการจัดทําปายถนน/

ซอย พรอมติดตั้ง

เพื่ออํานวยความสะดวกใหประชาชน

ทั่วไป

จัดทําปายถนน/ซอย

ตางๆในเขตเทศบาล

- 500,000 - - - จํานวน 20 ปาย มีปายถนน/ซอยตางๆ ที่สวยงาม

เปนระเบียบเรียบรอย
กองชาง

3 โครงการปรับปรุงซอมแซมซุม

เฉลิมพระเกียรติ
เพื่อปรับปรุงซุมเฉลิมพระเกียรติ ปรับปรุงซุมเฉลิมพระ

เกียรติ

- 463,000 - - - จํานวน 1 แหง ไดทัศนียภาพที่สวยงาม กองชาง

4 โครงการรังวัดสอบแนว
เขตหวยฮองแซง

เพื่อสํารวจรังวัดจัดทําแนวเขตที่ดิน
ของรัฐใหถูกตองชัดเจน

สํารวจรังวัดจัดทําแนว
เขตหวยฮองแซง

- 30,000 - - - พื้นที่หวยฮองแซง เพื่อจะไดมีแนวเขตที่ถูกตอง
ในการพิจารณากรณี

ประชาชนการบุกรุกที่ดิน
ของรัฐ

กองชาง

5 โครงการกอสรางศาลาที่
พักผูโดยสาร

 เพื่อใหประชาชนผูโดยสารรถประจํา
ทางไดมีศาลาที่พักในขณะที่กําลังคอย
รถโดยสารประจําทาง

ขนาด กวาง 1.70 
เมตร ยาว 3 เมตร

- 110,000 110,000 - - จํานวน 2 แหง ประชาชนโดยทั่วไปไดรับ
ความสะดวกสบายและไดมี

ที่นั่งพักผอน ขณะกําลังรอ

รถโดยสารประจําทาง

กองชาง

6 โครงการอบรมใหความรู 

กลุมอาชีพในเขตเทศบาล

เพื่ออบรมใหความรูกลุมอาชีพของ

ชุมชน

ฝกอบรมและให

ความรูกลุมอาชีพใน
เขตเทศบาล

30,000 30,000 30,000 300,000 30,000 ชุมชนทั้ง 11 
ชุมชน

ประชาชนไดรับความรู
เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ

สํานักปลัด

7 โครงการอบรมพัฒนา

ผลิตภัณฑแปรรูปผลผลิต

การเกษตร

เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑทางการเกษตร ฝกอบรมใหความรู - 50,000 50,000 500,000 50,000 11  ชุมชน ผลิตภัณฑการเกษตรได

คุณภาพดีขึ้น

สํานักปลัด

30,000 1,683,000 190,000 800,000 80,000

68รวม 7 โครงการ

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๒. การพัฒนาและการสงเสริมการทองเที่ยว

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๒. การพัฒนาและการสงเสริมการทองเที่ยว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 



๕. ยุทธศาสตร การบริหารการจัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

    5.๑ แผนงาน  สรางความเขมแข็งของชุมชน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงอบรมการสงเสริมให
ประชาชนแตละชุมชนทํา
เกษตรกรรมตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง

เพื่อจัดทําโครงการอบรมสงเสริมการ
ทําเกษตรกรรมตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง

อบรมเกษตรกรใหรู
หลักการทําเกษตร 
ทฤษฏีใหม ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1 กิจกรรม ประชาชนอยูอยางพอเพียง 
สามารถพึ่งพาตนเองได

สํานัก
ปลัดเทศบาล

2 โครงการอบรมใหความรู
เกี่ยวกับการคัดแยกขยะ
เพื่อใชทําปุยหมัก

เพื่อใหประชาชนมีความรูเรื่องการคัด
แยกขยะที่ถูกวิธี และสามารถนําขยะ
มาทําปุยหมักได

ประชาชนในเขต
เทศบาลมีความรูความ
เขาใจสามารถคัดแยก
ขยะ แลวนําไปทําปุย
หมักได

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 รอยละของผูผาน
การอบรม 11 
ชุมชน

ประชาชนไดรับความรูใน
การแยกขยะที่ถูกวิธี และมี
ครัวเรือนตนแบบนําขยะ
อินทรียมาทําปุยหมัก

กอง
สาธารณสุข

3 โครงการจัดตั้งศูนยเรียนรู

การคัดแยกขยะตั้งแตตน
ทาง

เพื่อใหมีศูนยการเรียนรูเกี่ยวกับการ

คัดแยกขยะอยางเปนระบบ

ประชาชนในเขต

เทศบาลมีความรูความ
เขาใจสามารถคัดแยก
ขยะ และการจัดการ

ขยะเบื้องตนไดถูกตอง

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000  1 แหง ประชาชนไดรับความรูใน

การแยกขยะที่ถูกวิธี และมี
ครัวเรือนตนแบบในการคัด
แยกขยะอยางเปนระบบ

กอง

สาธารณสุข

4 โครงการประชุมชี้แจงและ

ศึกษาดูงานดานการดูแล

รักษาคุมครองปองกัน

ที่ดินอันเปนสาธารณ
สมบัติของแผนดินสําหรับ
พลเมืองไวใชรวมกันในเขต

เทศบาลตําบลทาอุเทน

เพื่อศึกษาดูงานดานการดูแลรักษา

คุมครองปองกันที่ดินสาธารณะในเขต

เทศบาล

- จัดประชุมชี้แจง      

 - สํารวจพื้นที่สภาพ

จริง                      

  - เสนอแนวทางดูแล
รักษาคุมครองปองกัน
ที่ดินสาธารณะ

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 รอยละของ

ผูเขารวมโครงการ

ประชาชนเขาใจและรูจัก

การดูแลรักษาคุมครอง

ปองกันที่ดินสาธารณะในเขต

เทศบาล

สํานัก

ปลัดเทศบาล

69

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๓. การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๓. การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 



๕. ยุทธศาสตร การบริหารการจัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

    5.๑ แผนงาน  สรางความเขมแข็งของชุมชน

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๓. การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๓. การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

5 โครงการอบรมใหความรู
การติดตั้งบอดักไขมันใน
ครัวเรือนและสถาน
ประกอบการในเขต
เทศบาล

เพื่อใหมีการติดตั้งบอดักไขมันใน
ครัวเรือนทุกครัวเรือนและอาคารของ
สถานประกอบทุกแหงมีการติดตั้งบอ
ดักไขมันไดอยางถูกตองและทั่วถึง

1. ประชาชนในเขต
เทศบาลทุกครัวเรือนๆ
ละ 1 คน ทั้ง 11 
ชุมชน                   
2. ผูประกอบการหรือ
ผูแทนของสถาน
ประกอบการทุกแหงๆ
ละ 1 คน

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จํานวนครัวเรือน
ในเขตเทศบาลที่
มีการติดตั้งบอดัก
ไขมัน

ทุกครัวเรือนในชุมชนและ
ทุกอาคารของสถาน
ประกอบการมีการติดตั้งบอ
ดักไขมันอยางถูกตองและ
ทั่วถึง

กอง
สาธารณสุข

6 โครงการอบรมปองกัน
ตอตานและแกไขปญหายา

เสพติด

เพื่อปองกัน แกไขปญหา และ
ปราบปรามยาเสพติด

จัดกิจกรรมอบรม 
บําบัด ฟนฟูผูเสพยา

เสพติด

- 20,000 20,000 20,000 20,000 1 กิจกรรม หมูบานเขมแข็งเอาชนะยา
เสพติด และลดการแพร

ระบาดของยาเสพติด

สํานัก
ปลัดเทศบาล

160,000 180,000 180,000 180,000 180,000
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๕. ยุทธศาสตร การบริหารการจัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

    5.2 แผนงาน  เคหะและชุมชน

เปาหมาย

(ผลผลิตของ

โครงการ)

2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการปรับปรุงบอขยะ 
เทศบาล

เพื่อฝงกลบขยะใหไดมาตรฐาน พื้นที่ในบอขยะ
เทศบาล (บานนอย
ทวย)

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 บริเวณบอฝงกลบ
ขยะ  1 แหง

ไดมีการฝงกลบขยะถูกตอง
และไดมาตรฐาน

กองชาง 
กอง

สาธารณสุข

2 โครงการจางเหมาบริการ
บุคคลภายนอกฝงกลบ
บอขยะ

จางเหมาบริการบุคคลภายนอกฝง
กลบบอขยะตามหลักวิชาการ

พื้นที่ในเขตเทศบาล 
(บานนอยทวย)

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 บอฝงกลบขยะ  1 
แหง

มีการจัดการฝงกลบบอ
ขยะที่ถูกตองตามหลัก
วิชาการ

กองชาง 
กอง

สาธารณสุข

3 โครงการชุมชนตนแบบ

ดานการกําจัดขยะอยาง
เปนระบบ

เพื่อสงเสริมใหมีชุมชนตนแบบในการ

กําจัดขยะอยางเปนระบบ

ชุมชนที่อยูในเขต

เทศบาลอยางนอย 6
 ชุมชนที่สมัครเขารวม

โครงการ

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีชุมชนตนแบบใน

ดานการกําจัดขยะ

อยางเปนระบบ

มีชุมชนตนแบบในการ

กําจัดขยะอยางเปนระบบ 
สามารถใชเปนแหลงเรียนรู

กอง

สาธารณสุข

4 โครงการจัดซื้อถังขยะ เพื่อใหมีถังขยะเพียงพอไวใหครัวเรือน

 สถานที่ตางๆ ใหทั่วถึงในเขตเทศบาล

จัดหาถังขยะใหมี

เพียงพอกับครัวเรือน

 และสถานที่สําคัญทั่ว
เขตเทศบาล

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รอยละ 80  ของ

ครัวเรือน

ใหมีถังขยะเพียงพอกับ

ครัวเรือน และสถานที่

สําคัญทั่วเขตเทศบาล

กอง

สาธารณสุข

5 โครงการกอสรางระบบ

บําบัดน้ําทิ้งจากอาคาร

เทศบาล

เพื่อใหมีระบบจัดการน้ําทิ้งอยางมี

คุณภาพและไมรั่วไหลลงสูคลอง

ระบายน้ํา

พัฒนาระบบบําบัด

น้ําทิ้ง จํานวน 1 

ระบบ

- 250,000 - - - พัฒนาระบบน้ําทิ้ง

จํานวน 1 ระบบ

มีการจัดการน้ําเสียจาก

อาคารกอนปลอยสูคลอง

ระบายน้ํา

กองชาง

6 โครงการกอสรางระบบ
กําจัดสิ่งปฏิกูล

เพื่อใหมีระบบการจัดการสิ่งปฏิกูลที่
เหมาะสมและถูกตองตามหลักวิชาการ

กอสรางระบบกําจัด
สิ่งปฏิกูล

- - 500,000 - - 1 ระบบ น้ําเสียและสิ่งปฏิกูลไดรับ
การบําบัด ตามระบบและ

ไมรั่วไหลลงสูธรรมชาติ

กองชาง

68

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๓. การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๓. การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 



๕. ยุทธศาสตร การบริหารการจัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

    5.2 แผนงาน  เคหะและชุมชน

เปาหมาย

(ผลผลิตของ

โครงการ)

2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๓. การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๓. การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

7 โครงการจัดซื้อที่ดิน
สําหรับกอสรางระบบ
กําจัดสิ่งปฏิกูล

เพื่อจัดหาที่ดินสําหรับใชรองรับขยะ
มูลฝอย

จัดหาที่ดินวางเปลา - - 500,000 - - 1 แปลง เพิ่มศักยภาพในการบริหาร
จัดการระบบบําบัดน้ําเสีย
แบบครบวงจร 

สํานักปลัด

8 โครงการจัดซื้อที่สําหรับ
รองรับที่ทิ้งขยะในเขต
ชุมชน

เพื่อจัดหาที่ดินสําหรับใชรองรับขยะ
มูลฝอย

จัดหาสถานที่สําหรับ
ใชกําจัดสิ่งปฏิกูล

- 500,000 - - - 1 แหง เพิ่มศักยภาพในการบริหาร
จัดการระบบบําบัดน้ําเสีย
แบบครบวงจร 

สํานักปลัด

630,000 1,380,000 1,630,000 630,000 630,000

71
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๖. ยุทธศาสตร การสงเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และ ภูมิปญญาทองถิ่น

    6.๑ แผนงาน  การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดงานประเพณี
ลอยกระทงและตุมโฮม
ไทญอ

เพื่อเปนการอนุรักษสืบสานฟนฟู
ประเพณีและเผยแพรวัฒนธรรม
ไทญอ

ชาวไทญอในอําเภอทา
อุเทนและจังหวัด
ใกลเคียง

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1 กิจกรรม เปนการอนุรักษวัฒนธรรม
ของชาวไทญอใหคงอยูสืบไป

กอง
การศึกษา

2 โครงการจัดงานวันขึ้นป
ใหม

เพื่อใหประชาชนไดรวมกันทําบุญ
ตักบาตร ถวายภัตตาหารแดพระสงฆ
เพื่อเปนสิริมงคลแกชีวิตในวันขึ้น

ใ

ประชาชนในเขต
เทศบาลตําบลทาอุเทน

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1 กิจกรรม ประชาชนไดรวมกันทําบุญ
ตักบาตร เปนสิริมงคลแกชีวิต

กอง
การศึกษา

3 โครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต

เพื่อเปนการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม
และประเพณีอันดีงามของทองถิ่น

ประชาชนดํารงไวซึ่ง

วัฒนธรรมและประเพณี

อันดีงามของทองถิ่น

150,000 150,000 150,000 150,000 10,000 1 กิจกรรม ประชาชนรวมกันอนุรักษ
ประเพณีของทองถิ่นใหคง
อยูสืบไป

กอง
การศึกษา

4 โครงการจัดทําตูบชนเผา
วิถึชีวิตไทญอ

เพื่อสืบสานวัฒนธรรมทองถิ่นและ
วิถึชีวิตของคนในชุมชน

จัดทําตูบวิถึชิวิตชุมชน
ไทญอ

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กิจกรรม/งาน สงเสริมประเพณีทองถิ่น กอง
การศึกษา

5 โครงการบรรพชาสามเณร
ภาคฤดูรอนเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวฯ

เพื่อใหเยาวชนไดเรียนรูหลักคําสอน
ทางพระพุทธศาสนาและเปนการ
เฉลิมพระเกียรติและถวายเปนพระ
ราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวฯ

เยาวชนไดศึกษาหลัก
คําสอนของ
พระพุทธศาสนาและ
สามารถนําหลักธรรม
ไปประยุกตใชใหเกิด
ประโยชนแกตนเอง
และสังคม

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1 กิจกรรม เปนการสงเสริมใหเยาวชนมี
ความกตัญูรูคุณของชาติ 
พระพุทธศาสนา 
พระมหากษัตริยและบุพการี

กอง
การศึกษา

6 โครงการจัดงานวันวิสาขบูชา เพื่อใหพุทธศาสนิกชน พรอมใจกัน
ทําบุญตักบาตร เวียนเทียน ฟงเทศน

ทุกชุมชนในเขต
เทศบาลมารวม
กิจกรรมในวันวิสาขบูชา

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1 กิจกรรม ประชาชนไดรวมทําบุญ
บําเพ็ญกุศลและทํากิจกรรม
เวียนเทียนในวันวิสาขบูชา

กอง
การศึกษา
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ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๒. การพัฒนาและสงเสริมการทองเที่ยว

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๒. การพัฒนาและสงเสริมการทองเที่ยว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 



๖. ยุทธศาสตร การสงเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และ ภูมิปญญาทองถิ่น

    6.๑ แผนงาน  การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๒. การพัฒนาและสงเสริมการทองเที่ยว

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๒. การพัฒนาและสงเสริมการทองเที่ยว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

7 โครงการถนนสาย
วัฒนธรรม

เพื่อเสริมสรางแหลงการเรียนรูและ
ถายทอดภูมิปญญาทองถิ่นฯ หรือ
การจัดกิจกรรมทําบุญตักบาตร ใน
วันสําคัญทางพุทธศาสนา รวมกัน
ของประชาชนในเขตเทศบาล

ประชาชนในเขต
เทศบาล ทุกกลุม ทุก
เพศ ทุกวัย

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 1 กิจกรรม ชุมชนและวัฒนธรรมเกิด
ความมั่นคงเขมแข็ง เกิด
สังคมแหงการเรียนรูและได
อนุรักษวัฒนธรรม ประเพณี
ของทองถิ่นเอาไว

กอง
การศึกษา   

ไมใชเงิน

8 โครงการทําบุญประจําป
ศาลหลักเมือง (เจาโตง)

เพื่อสงเสริม และอนุรักษ
ขนบธรรมเนียมประเพณีของทองถิ่น
ใหคงอยูสืบไป

ประชาชนไดรวมกัน
ทําบุญ และสักการะ
กราบไหว
ศาลหลักเมือง(เจาโตง)

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กิจกรรมปละ 3
 ครั้ง

ประชาชนไดอนุรักษและสืบ
สานขนบธรรมเนียม
ประเพณีของทองถิ่นไวใหคง
อยูตลอดไป

กอง
การศึกษา

9 โครงการอุดหนุนการ
บริหารงานของเครือขาย
คณะกรรมการยานชุมชน
เกาทาอุเทน

เพื่อศึกษาและอนุรักษชุมชนเมืองทา
อุเทนที่มีความเปนอัตลักษณทาง
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของชาวทาอุ
เทน

จัดประชุมแลวรวม
ระดมการแสดงความ
คิดเห็นกับชาวชุมชน
เมือง

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 รูปแบบการ
จัดการชุมชน
เมืองเการวมกัน

แนวทางการอนุรักษชุมชน
เมืองทาอุเทนที่มีความ
เปนอัตลักษณทาง
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของ
ช 

กอง
การศึกษา

10 โครงการอุดหนุนสภา-
วัฒนธรรมอําเภอทาอุเทน

เพื่ออุดหนุนอําเภอทาอุเทนในการ
จัดงานตางๆ

อุดหนุนอําเภอทาอุเทน
(เรือไฟ)

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กิจกรรม/งาน
ประเพณี

สงเสริมประเพณีทองถิ่น กอง
การศึกษา

11 โครงการจัดงานศาลเจา
มณีธรรม

เพื่อสงเสริมและอนุรักษประเพณี
ทองถิ่น

ประชาชนไดรวม
ทําบุญประจําป

- 10,000 10,000 10,000 10,000 กิจกรรมปละครั้ง ประชาชนไดอนุรักษและสืบสาน

ขนบธรรมเนียมประเพณีทองถิ่น
กอง

การศึกษา

12 โครงการแขงขันเรือกีบ
เทศบาลตําบลทาอุเทน

เพื่อสงเสริมและอนุรักษประเพณี
ทองถิ่น

ประชาชนในเขต
เทศบาลมีสวนรวมใน
การอนุรักษประเพณี
ทองถิ่น

- 90,000 90,000 90,000 90,000 1 กิจกรรม ไดสงเสริมประเพณีทองถิ่น
คงอยูสืบไป

กอง
การศึกษา

510,000 610,000 610,000 610,000 470,000
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจางเหมาบริการ
การปฏิบัติงานดาน
สารสนเทศ ( IT )  1 คน 
(สํานักปลัด)

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
มาปฏิบัติงานดานสารสนเทศ เชน 
เว็บไซด สื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อ
สังคมออนไลน ประชาสัมพันธ
ขอมูลขาวสาร ถายภาพ ฯลฯ

ประชาสัมพันธขอมูล
ขาวสารของทาง
เทศบาลใหมีขอมูล
สารสนเทศที่ทันสมัย
อยูตลอดเวลา

97,200 97,200 97,200 97,200 97,200 1  คน ประชาสัมพันธขอมูล
ขาวสารของทางเทศบาลให
มีขอมูลสารสนเทศที่
ทันสมัยอยูตลอดเวลา

สํานักปลัด

2 โครงการจางเหมาบริการ

การปฏิบัติงานดานงาน
ประชาสัมพันธของ

เทศบาล                  
(สํานักปลัด)

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอก

มาปฏิบัติงานดานชวยเหลืองานขับ
รถประชาสัมพันธงานตางๆ เชน 

งานประเพณี งานกิจกรรมของ
เทศบาล

-ขับรถประชาสัมพันธงาน

ตางๆ เชน งานประเพณี 

งานกิจกรรมของเทศบาล 

และงานสาธารณะ

ประโยชนอื่นๆ

97,200 97,200 97,200 97,200 97,200 1  คน ประชาสัมพันธขอมูล

ขาวสารของทางเทศบาล

สํานักปลัด

3 โครงการจางเหมาบริการ

การปฏิบัติงานดานงาน
ประชาสัมพันธของ
เทศบาล              

(สํานักปลัด)

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอก

มาปฏิบัติงานเจาหนาที่

ประชาสัมพันธงานตางๆ เชน งาน
ประเพณี งานกิจกรรมของเทศบาล
 และชวยเหลืองานธุรการ

-ประชาสัมพันธประจํา
รถ เสียงไรสาย งาน

ตางๆ เชน งานประเพณี

 งานกิจกรรมของ
เทศบาล และงาน

สาธารณะประโยชน
อื่นๆ รวมทั้งชวยเหลือ

งานธุรการ

97,200 97,200 97,200 97,200 97,200 1  คน ประชาสัมพันธขอมูล
ขาวสารของทางเทศบาล

ทางรถประชาสัมพันธ  

ระบบเสียงไรสาย และ
ชวยเหลืองานธุรการ

สํานักปลัด

75

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 



๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

4 โครงการอบรม/สัมมนา 
เพิ่มศักยภาพและศึกษาดู
งาน  พัฒนาบุคลากรของ
เทศบาลตําบลทาอุเทน

เพื่อใหบุคลากรภายในเทศบาลเกิด
ความสามัคคี และมีประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น

จัดกิจกรรมเพื่อ
เสริมสรางความสามัคคี
ภายในองคกร

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 รอยละของผูเขา
อบรม  ปละ 1 
ครั้ง

บุคลากรภายในองคกรมี
ความรวมมือกันทํางาน
อยางมีประสิทธิภาพ

สํานักปลัด

5 โครงการจางเหมาจัดทํา
บอรดประชาสัมพันธ
ขอมูลขาวสาร

เพื่อติดตั้งบอรดประชาสัมพันธ
ขอมูลขาวสารใหประชาชนทราบ

ปายบอรด
ประชาสัมพันธแบบกัน
แดดและฝนได ติดตั้ง
หนาอาคารสํานักปลัด

20,000 - - - - จํานวน 2 แหง ประชาชนไดรับทราบขอมูล
ขาวสาร ประชาสัมพันธจาก
เทศบาลอยางทั่วถึง

สํานักปลัด

6 คาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการ เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพของสมาชิก

สภาเทศบาล

เพื่อศึกษาดูงานระบบการบริหาร

จัดการระบบงาน ตามหลักธรรมภิ

บาล

จัดอบรม สัมมนาและ

ศึกษาดูงานกับ
หนวยงานที่มีระบบการ
บริหารจัดการระบบงาน

 ตามหลักธรรมภิบาล

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 คณะผูบริหาร 

และสมาชิกสภา

คณะผูบริหาร และสมาชิก

สภา มีความเขาใจระบบ

การบริหารจัดการระบบงาน
 ตามหลักธรรมภิบาล

สํานักปลัด

7 โครงการทําบุญวันเทศบาล ใหประชาชนและสวนราชการมีสวน

รวมในงานของเทศบาล

การทําบุญวันเทศบาล 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชน

ผูรวมงานวัน
ทําบุญวันเทศบาล

สรางความสามัคคีและการ
มีสวนรวมของพนักงานและ

คนทุกชุมชน ในเขตเทศบาล

สํานักปลัด
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

8 โครงการจางเหมาบริการ
ปฏิบัติงานชวยเหลืองาน
ธุรการ (กองสาธารณสุขฯ)

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
มาปฏิบัติงานหนาที่ธุรการงาน กอง
สาธารณสุข ฯ เชน งานพิมพ
หนังสือราชการ งานจัดทําบันทึก 
เสนอแฟมงาน งานพิมพเอกสาร
ทั่วไป  งานบริการทั่วไป หรืองานที่
ไดรับมอบหมาย

ปฏิบัติงานหนาที่ธุรการ
กองสาธารณสุข ฯ เชน 
งานพิมพหนังสือ
ราชการ งานจัดทํา
บันทึก เสนอแฟมงาน 
งานพิมพเอกสารทั่วไป 
 งานบริการทั่วไป หรือ
งานที่ไดรับมอบหมาย

97,200 97,200 97,200 97,200 97,200 1  คน ปฏิบัติงานหนาที่ธุรการ เชน
 เชน งานพิมพหนังสือ
ราชการ งานจัดทําบันทึก 
เสนอแฟมงาน งานพิมพ
เอกสารทั่วไป  งานบริการ
ทั่วไป หรืองานที่ไดรับ
มอบหมาย

กอง
สาธารณสุข

9 โครงการจางเหมาบริการ
ชวยเหลือปฏิบัติงานธุรการ

(กองคลัง)

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอก

มาปฏิบัติงานชวยเหลืองานธุรการ  

สวนงานกองคลัง เชน งานพิมพ
หนังสือราชการ งานจัดทําบันทึก 
เสนอแฟมงาน งานพิมพเอกสาร

ทั่วไปงานบริการทั่วไป หรืองานที่

ไดรับมอบหมาย

ปฏิบัติงานหนาที่งาน

ธุรการกองคลัง เชน 

งานพิมพหนังสือ
ราชการ งานจัดทํา
บันทึก เสนอแฟมงาน 

งานพิมพเอกสารทั่วไป 

 งานบริการทั่วไป หรือ
งานที่ไดรับมอบหมาย

97,200 97,200 97,200 97,200 97,200 1  คน ปฏิบัติงานชวยเหลืองาน

ธุรการ เชน เชน งานพิมพ

หนังสือราชการ งานจัดทํา
บันทึก เสนอแฟมงาน งาน
พิมพเอกสารทั่วไป  งาน

บริการทั่วไป หรืองานที่

ไดรับมอบหมาย

กองคลัง
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

10 โครงการจางเหมาบริการ
ชวยเหลือปฏิบัติงานธุรการ
 (กองชาง)

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
มาปฏิบัติงานชวยเหลืองานธุรการ  
สวนงานกองชาง เชน งานพิมพ
หนังสือราชการ งานจัดทําบันทึก 
เสนอแฟมงาน งานพิมพเอกสาร
ทั่วไป  งานบริการทั่วไป หรืองานที่
ไดรับมอบหมาย

ปฏิบัติงานหนาที่พัสดุ
กองชาง  เชน งาน
พิมพหนังสือราชการ 
งานจัดทําบันทึก เสนอ
แฟมงาน งานพิมพ
เอกสารทั่วไป  งาน
บริการทั่วไป หรืองานที่
ไดรับมอบหมาย

97,200 97,200 97,200 97,200 97,200 1  คน ปฏิบัติงานชวยเหลืองาน
ธุรการ เชน เชน งานพิมพ
หนังสือราชการ งานจัดทํา
บันทึก เสนอแฟมงาน งาน
พิมพเอกสารทั่วไป  งาน
บริการทั่วไป หรืองานที่
ไดรับมอบหมาย

กองชาง

11 โครงการจัดจางทําวารสาร

รายงานผลการปฏิบัติงาน
ประจําป

เพื่อใหประชาชนไดทราบผลการ

ปฏิบัติงานของเทศบาลตําบลทาอุ

เทน

จัดทําปละ 1ครั้ง 

จํานวน 100 เลม

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จํานวนรูปเลม

วารสารที่จัดทํา

ประชาชนไดรับทราบผล

การปฏิบัติงานของเทศบาลฯ

สํานักปลัด

12 โครงการจัดทําแผนพัฒนา

สี่ป และแผนชุมชน 

เทศบาลตําบลทาอุเทน 
ประจําป

เพื่อมีแผนพัฒนาไวสําหรับเปน

แนวทางในการพัฒนาตําบลทาอุเทน

จัดทําแผนพัฒนา

เทศบาลตําบลทาอุเทน

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 จํานวนเลม เทศบาลตําบลทาอุเทนได

นําแผนไปปฏิบัติและไดรับ

การพัฒนาและปรับปรุงใหดี
ขึ้น

สํานักปลัด

13 โครงการจัดประชุมเสวนา

 คณะกรรมการชุมชนและ

เวทีประชาคม

เพื่อใหประชาชน ทุกภาคสวน มา

ประชุมหารือจัดเวทีประชาคม

จัดการเสวนาเวที

ประชาคม

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 จัดอบรมเสวนา

เดือนละ 1 ครั้ง

ประชาชนทุกภาคสวนมี

สวนรวมในการแสดงความ

คิดเห็นสะทอนปญหา เพื่อ
นํามาพัฒนาบานเมือง

สํานักปลัด
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

14 โครงการจางเหมาบริการ
ปฏิบัติงานรักษาความ
สะอาดภายในอาคารและ
รอบอาคารสํานักงาน 
(สํานักปลัด)

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
มาปฏิบัติงานดูแลรักษาความ
สะอาดสํานักงานเทศบาล           
 -อาคารที่วาการ (เกา)               
  -อาคารปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย

ทําความสะอาด
รวบรวมขยะทั้งหมดไป
ทิ้ง กวาดพื้น ถูพื้น 
หรือขัดลาง ทําความ
สะอาดเพดาน บาน
ประตู หนาตาง ลาง
หองน้ํา(สุขภัณฑ ฝา
ผนัง พื้น ฯลฯ)  ปด 
กวาด เช็ด ถูวัสดุ
อุปกรณสํานักงาน และ

ดูแลบริเวณรอบๆ

อาคารใหเปนระเบียบ
เรียบรอย และงาน
อื่นๆที่ไดรับมอบหมาย

194,400 194,400 194,400 194,400 194,400 2  คน อาคารสํานักงาน และ
บริเวณรอบๆอาคารมีความ
สะอาด และเปนระเบียบ
เรียบรอยและงานอื่นๆ ที่
ไดรับมอบหมาย

สํานักปลัด
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

15 โครงการจางเหมาบริการ
งานประสานงานประจํา
หนาหองผูบริหาร (สํานัก
ปลัด)

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
มา
1.ปฏิบัติงานประสานงานประจํา
หนาหองนายกเทศมนตรี
2. ปฏิบัติหนาที่ประสานงาน
ประจําหนาหองปลัดเทศบาล 

ปฏิบัติงานเปนผู
ประสานงานประจํา
หนาหอง
นายกเทศมนตรี และ
หนาหองปลัดเทศบาล
ตรวจสอบและเสนอ
แฟมเอกสารตางๆ 
ประสานงานทาง
โทรศัพท ลงนัดภารกิจ

 หรือผูมาติดตอ
ประสานงาน งาน
บันทึกสั่งการ งาน

เตรียมเอกสารประชุม 

และงานอื่นๆ ที่ไดรับ
มอบหมาย

194,400 194,400 194,400 194,400 194,400 2  คน ประสานงานประจําหนา
หองนายกเทศมนตรี และ
หนาหองปลัดเทศบาล
ตรวจสอบและเสนอแฟม
เอกสารตางๆ ประสานงาน
ทางโทรศัพท ลงนัดภารกิจ 
หรือผูมาติดตอประสานงาน
 งานบันทึกสั่งการ งาน
เตรียมเอกสารประชุม และ
งานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย

สํานักปลัด

16 โครงการอบรมใหความรู

แกพนักงานจัดเก็บภาษี 
และผูชวยเหลืองานดาน
การจัดเก็บภาษี

เพื่อใหพนักงานจัดเก็บภาษีและผู

ชวยเหลืองานดานจัดเก็บภาษีมี

ความรูความเขาใจ ในระบบงาน

พนักงานจัดเก็บภาษี

และผูชวยเหลืองาน
ดานจัดเก็บภาษีมี
ความรูความเขาใจ ใน

ระบบงาน

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ฐานขอมูลการ

จัดเก็บภาษีที่
เปนระบบ 
ครอบคลุม

มีระบบขอมูลที่ถูกตองและ

ครอบคลุมในพื้นที่เขต
เทศบาล

กองคลัง
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

17 โครงการจางเหมาบริการ
บุคคลภายนอกผูชวยเจา
พนักงานการเงินและบัญชี
 และ ผูชวยเจาหนาที่
ทะเบียนทรัพยสิน (กอง
คลัง)

จางเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
ตามที่เทศบาลประกาศคุณสมบัติ

- ปฏิบัติงานดาน
การเงินและบัญชี กอง
คลัง
- ปฏิบัติงานดานงาน
ทะเบียนทรัพยสิน และ
งานแผนที่ภาษี กองคลัง

194,400 194,400 194,400 194,400 194,400 2 คน การปฏิบัติงานดานการเงิน
และบัญชี และการ
ปฏิบัติงานดานงานทะเบียน
ทรัพยสิน และงานแผนที่
ภาษี ใหมีประสิทธิภาพ

กองคลัง

18 โครงการการ

ประชาสัมพันธการชําระ
ภาษี ประจําป

เพื่อแจงขาวสาร ประชาสัมพันธ 

หวงการชําระภาษี ทางสื่อ
ประชาสัมพันธ แผนพับ โบชัวร 

สปอรตโฆษณา

ประชาชนไดรับรู

ขาวสารประชาสัมพันธ
การชําระภาษีของทาง

เทศบาล

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 รอยละของผูมา

ชําระภาษี

ประชาชนในเขตเทศบาล

ทราบขาวการ
ประชาสัมพันธหวงการ

ชําระภาษี

    กองคลัง 

   ไมใชงบ

19 โครงการเทศบาลเคลื่อนที่

พบประชาชนในการ
ใหบริการยื่นแบบขอรับ
การประเมินและชําระภาษี

เพื่อบริการ และอํานวยความ
สะดวกแกพอคาแมคา ประชาชน
ทั่วไปทีมาชําระภาษี

ประชาชนมายื่นแบบ
ประเมินและชําระภาษี

ตรงตามกําหนดหวงเวลา

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จํานวนรอยละผู

มาชําระภาษี

ประชาชนในเขตเทศบาลมา

ชําระภาษีตามกําหนดเวลา

    กองคลัง 

   ไมใชงบ

20 โครงการอบรมใหความรู

เกี่ยวกับเทศบัญญัติ 
ระเบียบ ขอกฎหมาย 

ประจําป

เพื่อใหผูประกอบการรานคา มี

ความรู ความเขาใจในบทบาท
หนาที่และ ปฏิบัติตามกฎหมาย

ระเบียบ

พอคา แมคาทุกคน 

ภายในเขตเทศบาล
ตําบลทาอุเทน

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผูเขารวมอบรม 

รอยละ 80

ผูประกอบการรานคา มี

ความรู ความเขาใจใน
บทบาทหนาที่และ ปฏิบัติ

ตามกฎหมาย ระเบียบ

สํานักปลัด
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

21 โครงการจางเหมาบริการ
ชวยเหลือปฏิบัติงานพัสดุ
(กองคลัง)

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
มาปฏิบัติงานชวยเหลืองานพัสดุ  
สวนงานกองคลัง เชน งานพิมพ
หนังสือราชการ งานจัดทําบันทึก
เสนอการจัดซื้อจัดจาง เสนอและ
จัดทําฎีกาตางๆ  งานบริการทั่วไป 
หรืองานที่ไดรับมอบหมาย

ปฏิบัติงานหนาที่พัสดุ
กองคลัง เชน งานพิมพ
หนังสือราชการ งาน
จัดทําบันทึกเสนอการ
จัดซื้อจัดจาง เสนอและ
จัดทําฎีกาตางๆ  งาน
บริการทั่วไป หรืองานที่
ไดรับมอบหมาย

97,200 97,200 97,200 97,200 97,200 1  คน ปฏิบัติงานชวยเหลืองาน
ธุรการ เชน เชน งานพิมพ
หนังสือราชการ งานจัดทํา
บันทึกเสนอการจัดซื้อจัด
จาง เสนอและจัดทําฎีกา
ตางๆ  งานบริการทั่วไป 
หรืองานที่ไดรับมอบหมาย

กองคลัง

22 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ
สํานักงาน เชน โตะ เกาอี้ 

ตูเก็บเอกสาร ฉากกั้นหอง

 ชั้นเก็บเอกสาร ซุมเฉลิม
พระเกียรติฯ  ฯลฯ 
(อาคารเทศบาลหลังใหม)

เพื่อใหมีครุภัณฑสํานักงานที่มี

ประสิทธิภาพไวสําหรับใหพนักงาน
เทศบาลใชในการปฏิบัติงานอยางมี
ประสิทธิผล (อาคารเทศบาลหลัง

ใหม)

มีโตะ เกาอี้ ทํางานทุก

ระดับ ชั้นเก็บเอกสาร ตู

เก็บเอกสาร ฉาก
กั้นหอง ชั้นวางหนังสือ 
โตะลิ้นชัก ซุมเฉลิมพระ

เกียรติฯ ฯลฯ

1,320,000 - - - - จํานวนครุภัณฑ
สํานักงาน เชน 

โตะ เกาอี้ ตูเก็บ

เอกสาร ฉาก
กั้นหอง ชั้นเก็บ
เอกสาร ซุม

เฉลิมพระเกียรติ

ฯ     ฯลฯ

มีครุภัณฑสํานักงานที่มี
ประสิทธิภาพไวสําหรับให

พนักงานเทศบาลใชในการ

ใชปฏิบัติงานอยางมี
ประสิทธิผล

สํานักปลัด

82



๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

23 โครงการจางเหมาบริการ
บุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
รักษาความสะอาดศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
มาปฏิบัติงานดูแลรักษาความ
สะอาดศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน ทํา
ความสะอาดหองพักครู หองเรียน 
โรงอาหาร หองน้ํา ตรวจสอบปด
ประตู หนาตาง เครื่องใชไฟฟา ดูแล
รดน้ําตนไม วัสดุงานบานงานครัว 
รักษาความสะอาดภายในศูนยเด็ก
เล็กฯ และงานอื่นๆ ที่ไดรับ

มอบหมาย

ทําความสะอาดหองพัก
ครู หองเรียน โรง
อาหาร หองน้ํา 
ตรวจสอบปดประตู 
หนาตาง เครื่องใชไฟฟา
 ดูแลรดน้ําตนไม วัสดุ
งานบานงานครัว รักษา
ความสะอาดภายใน
ศูนยเด็กเล็กฯ และงาน
อื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย

97,200 97,200 97,200 97,200 97,200 1  คน ทําความสะอาดหองพักครู 
หองเรียน โรงอาหาร 
หองน้ํา ตรวจสอบปดประตู
 หนาตาง เครื่องใชไฟฟา 
ดูแลรดน้ําตนไม วัสดุงาน
บานงานครัว รักษาความ
สะอาดภายในศูนยเด็กเล็กฯ
 และงานอื่นๆ ที่ไดรับ
มอบหมาย

กอง
การศึกษา

24 โครงการจัดซื้อจัดจาง

ผามาน มานปรับแสง

พรอมติดตั้ง

เพื่อมีมานบังแสง มานปรับแสงไว

ปองกันแสงแดดจากภายนอก

อาคารสํานักงาน และหองทํางาน
สวนงานตางๆ

มีมานบังแสง มานปรับ

แสงไวปองกันแสงแดด

จากภายนอกอาคาร
สํานักงาน

400,000 100,000 - - - จํานวนผามาน  

มานปรับแสง ที่

จัดซื้อจัดจาง

มีมานบังแสง มานปรับแสง

ไวปองกันแสงแดดจาก

ภายนอกอาคารสํานักงาน

สํานักปลัด
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

25 โครงการจางเหมาบริการ
บุคคลภายนอกชวยเหลือ
งานไฟฟาสาธารณะ กอง
ชาง

เพื่อจางเหมาบุคคลภายนอก
ชวยงานไฟฟาสาธารณะ ดูแล 
ปรับปรุง ซอมแซมระบบไฟฟาสอง
สวาง ระบบไฟฟาภายในและ
ภายนอกอาคารสํานักงานเทศบาล 
และขยายเขตไฟฟาตามงานที่
เทศบาลรับผิดชอบ เชน งาน
ประเพณี งานบริการประชาชน ฯลฯ

งานระบบไฟฟา งาน
บริการสาธารณะ งาน
ไฟฟาทั้งภายในและ
ภายนอกอาคาร

194,400 194,400 194,400 194,400 194,400 2  คน - มีบุคคลดูแล งานระบบ
ไฟฟา - งานบริการสาธารณะ
- งานไฟฟาทั้งภายในและ
ภายนอกอาคาร รวมถึงงาน
อื่นๆที่ไดรับมอบหมาย

กองชาง

26 โครงการจางเหมาบริการ
บุคคลภายนอกดูแลงาน

สวนสาธารณะ กองชาง

เพื่อจางเหมาบุคคลภายนอก ดูแล

งานสวนสาธารณะ เชนงานจัด

สถานที่พักผอนหยอนใจ เชน 
สวนสาธารณะ สวนหยอม ฯลฯ  
งานควบคุมดูแล บํารุงรักษา

สถานที่พักผอนหยอนใจ งานดูแล 

บํารุงรักษาตนไม พันธุไม ตางๆ
รวมถึงงานอื่นๆ               

มีการดูแล

สวนสาธารณะ 

สวนหยอม และดูแล
บํารุงรักษาพันธุไม

388,800 388,800 388,800 388,800 388,800 4 คน ดูแลงานสวนสาธารณะ เชน

งานจัดสถานที่พักผอน
หยอนใจ เชน 
สวนสาธารณะ สวนหยอม 

ฯลฯ  งานควบคุมดูแล 

บํารุงรักษาสถานที่พักผอน
หยอนใจ งานดูแล 

บํารุงรักษาตนไม พันธุไม 
ตางๆ รวมถึงงานอื่นๆที่

ไดรับมอบหมาย

กองชาง
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

27 โครงการจางเหมาบริการ
บุคคลภายนอกดูแลรักษา
สถานีสูบน้ําดวยไฟฟา  
กองชาง

เพื่อจางเหมาบุคคลภายนอก
ชวยงานดูแลรักษาสถานีสูบน้ําดวย
ไฟฟา ดูแลรักษา ปรับปรุง 
ซอมแซม สถานีสูบน้ําดวยไฟฟา 
เชน ดูแลบํารุงรักษาเครื่องยนต 
ระบบสายไฟ ใหอยูในสภาพพรอม
ใชงานไดตลอดเวลา รวมไปถึงตัว
โปะที่ตั้งเครื่องสูบน้ําดวยไฟฟา 
ระบบไฟฟาสองสวาง

ดูแลรักษาสถานีสูบน้ํา
ดวยไฟฟา ดูแลรักษา 
ปรับปรุง ซอมแซม 
สถานีสูบน้ําดวยไฟฟา 
เชน ดูแลบํารุงรักษา
เครื่องยนต ระบบ
สายไฟ ใหอยูในสภาพ
พรอมใชงานได
ตลอดเวลา รวมไปถึงตัว
โปะที่ตั้งเครื่องสูบน้ํา

ดวยไฟฟา ระบบไฟฟา

สองสวาง

291,600 291,600 291,600 291,600 291,600 1  คน ดูแลรักษาสถานีสูบน้ําดวย
ไฟฟา ดูแลรักษา ปรับปรุง 
ซอมแซม สถานีสูบน้ําดวย
ไฟฟา เชน ดูแลบํารุงรักษา
เครื่องยนต ระบบสายไฟ 
ใหอยูในสภาพพรอมใชงาน
ไดตลอดเวลา รวมไปถึงตัว
โปะที่ตั้งเครื่องสูบน้ําดวย
ไฟฟา ระบบไฟฟาสองสวาง

กองชาง

28 โครงการจางเหมาบริการ
งานเก็บขยะมูลฝอยในเขต
เทศบาลตําบลทาอุเทน

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
มาปฏิบัติงานเก็บขยะมูลฝอยในเขต

เทศบาลตําบลทาอุเทน  เชน งาน

เก็บกวดขยะมูลฝอย และงานทํา
ความสะอาดเก็บขยะทั่วทั้งเขต

เทศบาล และงานอื่นที่ไดรับ
มอบหมาย

ปฏิบัติงานหนาที่เก็บ
ขยะมูลฝอยในเขต

เทศบาลตําบลทาอุเทน 

 เชน งานเก็บกวดขยะ
มูลฝอย และงานทํา

ความสะอาดเก็บขยะ
ทั่วทั้งเขตเทศบาลและ

งานอื่นที่ไดรับมอบหมาย

680,400 680,400 680,400 680,400 680,400 7  คน ปฏิบัติงานหนาที่เก็บขยะ
มูลฝอยในเขตเทศบาล

ตําบลทาอุเทน  เชน งาน

เก็บกวดขยะมูลฝอย และ
งานทําความสะอาดเก็บ

ขยะทั่วทั้งเขตเทศบาล และ
งานอื่นที่ไดรับมอบหมาย

กอง
สาธารณสุขฯ
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

29 โครงการจางเหมาบริการ
ทําความสะอาดถนนและ
ทางเทาในเขตเทศบาล
ตําบลทาอุเทน

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
มาปฏิบัติงานทําความสะอาดถนน
และทางเทา ในเขตเทศบาลตําบล
ทาอุเทน  เชน งานเก็บกวดถนน 
และฟุตปาธ ทางเทา และงานทํา
ความสะอาดปรับปรุงภูมิทัศนทั่วทั้ง
ถนนทุกสายเขตเทศบาล และงาน
อื่นที่ไดรับมอบหมาย

ปฏิบัติงานทําความ
สะอาดถนนและทางเทา
 ในเขตเทศบาลตําบล
ทาอุเทน  เชน งานเก็บ
กวดถนน และฟุตปาธ 
ทางเทา และงานทํา
ความสะอาดปรับปรุง
ภูมิทัศนทั่วทั้งถนนทุก
สายเขตเทศบาล และ
งานอื่นที่ไดรับมอบหมาย

777,600 777,600 777,600 777,600 777,600 8  คน ปฏิบัติงานทําความสะอาด
ถนนและทางเทา ในเขต
เทศบาลตําบลทาอุเทน  เชน
 งานเก็บกวดถนน และฟุต
ปาธ ทางเทา และงานทํา
ความสะอาดปรับปรุงภูมิ
ทัศนทั่วทั้งถนนทุกสายเขต
เทศบาล และงานอื่นที่
ไดรับมอบหมาย

กอง
สาธารณสุขฯ

30 โครงการจางเหมาบริการ

ปฏิบัติงานชวยเหลืองาน

ปองกันและควบคุมโรค  
ของกองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอก

มาปฏิบัติงานเจาหนาที่ปองกันและ

ควบคุมโรค  กองสาธารณสุข ฯ เชน
 งานควบคุมโรคไขเลือดออก  งาน

ควบคุมโรคอุบัติใหม  งานฉีดวัคซีน
โรคพิษสุนัขบา  หรืองานที่ไดรับ

มอบหมายเกี่ยวกับการรณรงคและ

ปองกันโรคตางๆ

ปฏิบัติงานเจาหนาที่

ปองกันและควบคุมโรค  

กองสาธารณสุข ฯ เชน 

งานควบคุมโรคไขเลือดออก

  งานควบคุมโรคอุบัติใหม 

 งานฉีดวัคซีนโรคพิษสุนัข

บา  หรืองานที่ไดรับ

มอบหมายเกี่ยวกับการ

รณรงคและปองกันโรคตางๆ

97,200 97,200 97,200 97,200 97,200 1  คน ปฏิบัติงานเจาหนาที่ปองกัน

และควบคุมโรค  กอง

สาธารณสุข ฯ เชน งาน
ควบคุมโรคไขเลือดออก  

งานควบคุมโรคอุบัติใหม  
งานฉีดวัคซีนโรคพิษสุนัขบา 

 หรืองานที่ไดรับมอบหมาย

เกี่ยวกับการรณรงคและ
ปองกันโรคตางๆ

กอง

สาธารณสุขฯ
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

31 โครงการจางเหมาบริการ
บุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
ผูชวยผูดูแลเด็ก ศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก ฯ

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
มาปฏิบัติงานผูชวยผูดูแลเด็ก ศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก เชน ชวยดูแลเด็ก
เลี้ยงดูเด็ก  จัดกิจกรรมสงเสริมให
เด็กมีพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัย  
มีความเสียสละ ความรับผิดชอบตอ
หนาที่ ปฏิบัติงานดวยความรัก 
ความออนโยน มีความอดทนตองาน
 เปนผูดูแลเด็ก เลี้ยงดูเด็กปฏิบัติ

หนาที่ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กกอน
เกณฑ  ใหความรูแกเด็กโดยการ
สอนใหเด็กรูจักชวยเหลือตนเองได 

 ดูแลความเรียบรอย     และความ

ปลอดภัยของเด็กในขณะที่อยูใน
ความรับผิดชอบของผูดูแลเด็ก และ
งานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย

ชวยดูแลเด็กเลี้ยงดูเด็ก  

จัดกิจกรรมสงเสริมใหเด็ก

มีพัฒนาการที่เหมาะสมกับ

วัย  มีความเสียสละ ความ

รับผิดชอบตอหนาที่ ที่

ไดรับมอบหมาย 

ปฏิบัติงานดวยความรัก 

ความออนโยน มีความ

อดทนตองาน เปนผูดูแล

เด็ก เลี้ยงดูเด็กปฏิบัติ

หนาที่ในศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กกอนเกณฑ  ใหความรู

แกเด็กโดยการสอนใหเด็ก

รูจักชวยเหลือตนเองได  

ดูแลความเรียบรอย    

และความปลอดภัยของเด็ก

ในขณะที่อยูในความ

รับผิดชอบของผูดูแลเด็ก 

และงานอื่นๆ ที่ไดรับ

มอบหมาย

486,000 486,000 486,000 486,000 486,000 5  คน ชวยดูแลเด็กเลี้ยงดูเด็ก  จัด
กิจกรรมสงเสริมใหเด็กมี
พัฒนาการที่เหมาะสมกับวัย
  มีความเสียสละ ความ
รับผิดชอบตอหนาที่ ที่
ไดรับมอบหมาย ปฏิบัติงาน
ดวยความรัก ความออนโยน
 มีความอดทนตองาน เปน
ผูดูแลเด็ก เลี้ยงดูเด็กปฏิบัติ

หนาที่ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
กอนเกณฑ  ใหความรูแก
เด็กโดยการสอนใหเด็กรูจัก

ชวยเหลือตนเองได  ดูแล

ความเรียบรอย     และ
ความปลอดภัยของเด็กใน
ขณะที่อยูในความ

รับผิดชอบของผูดูแลเด็ก 

และงานอื่นๆ ที่ไดรับ
มอบหมาย

กอง
การศึกษา
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

32 โครงการจางเหมาบริการ
ปฏิบัติงานชวยเหลืองาน
ธุรการ (ฝายปกครอง)    
ปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
มาปฏิบัติงานหนาที่ธุรการงาน
ปองกันฯ เชน งานจัดทําบันทึก
ซอมแซม ครุภัณฑ ยานพาหนะ
ตางๆ งานบริการทั่วไป หรือที่ไดรับ
มอบหมาย

ปฏิบัติงานหนาที่ธุรการ
งานปองกันฯ เชน งาน
จัดทําบันทึกซอมแซม 
ครุภัณฑ ยานพาหนะ
ตางๆ งานบริการทั่วไป
 หรือที่ไดรับมอบหมาย

97,200 97,200 97,200 97,200 97,200 1  คน ปฏิบัติงานหนาที่ธุรการงาน
ปองกันฯ เชน งานจัดทํา
บันทึกซอมแซม ครุภัณฑ 
ยานพาหนะตางๆ งาน
บริการทั่วไป หรือที่ไดรับ
มอบหมาย

สํานักปลัด

33 โครงการจางเหมาบริการ
บุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
ชวยเหลืองานวิทยุสื่อสาร

งานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัย

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอกมา

ปฏิบัติงานประจําวิทยุสื่อสาร  งาน

ปองกันฯ เชน รับ-สง วิทยุสื่อสาร รับแจง

เหตุทางโทรศัพท  ประสานงานชวยเหลือ

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

ปฏิบัติงานประจําวิทยุ

สื่อสาร  งานปองกันฯ เชน

 รับ-สง วิทยุสื่อสาร รับแจง

เหตุทางโทรศัพท  

ประสานงานชวยเหลืองาน

บรรเทาและสาธารณภัย

97,200 97,200 97,200 97,200 97,200 1  คน ปฏิบัติงานประจําวิทยุสื่อสาร  

งานปองกันฯ เชน รับ-สง วิทยุ

สื่อสาร รับแจงเหตุทางโทรศัพท 

 ประสานงานชวยเหลืองาน

ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

สํานักปลัด

34 โครงการจางเหมาบริการ

บุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
ชวยเหลืองานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอกมา

ปฏิบัติหนาที่เปนพนักงานรักษาความ

ปลอดภัย พนักงานประจํารถดับเพลิง 

และชวยเหลืองานประจํารถบรรทุกน้ํา  

ชวยเหลืองานประจํารถเคลื่อนที่เร็ว และ

งานประจํารถกูชีพ กูภัย เตรียมพรอมกับ

งานบรรเทาสาธารณภัยตางๆ และงานที่

ไดรับมอบหมาย

ชวยเหลืองานปองกัน

และบรรเทาสาธารณ

ภัยทุกประเภท และ
งานอื่นที่ไดรับมอบหมาย

583,200 583,200 583,200 583,200 583,200 6 คน ปฏิบัติงาน  งานปองกันฯ เชน 

ประจํารถดับเพลิง และ

ชวยเหลืองานประจํารถบรรทุก

น้ํา  ชวยเหลืองานประจํารถ

เคลื่อนที่เร็ว และงานประจํารถ

กูชีพ กูภัย เตรียมพรอมกับงาน

บรรเทาสาธารณภัยตางๆ และ

งานที่ไดรับมอบหมาย

สํานักปลัด

89



๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

35 โครงการจางเหมาบริการ
บุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
รักษาความความ
ปลอดภัยศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
มาปฏิบัติงานดูแลรักษาความ
ปลอดภัยศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน 
ดูแลรักษาความความสงบเรียบรอย
และความปลอดภัยกับเด็กเล็ก ชวง
พักกลางวันและขณะเลนเครื่องเลน
 อํานวยความสะดวกทางดาน
การจราจร รักษาความปลอดภัย
ทรัพยสินของทางราชการ ดูแลรอบ
บริเวณศูนยเด็กเล็กฯ และงานอื่นๆ

 ที่ไดรับมอบหมาย

ดูแลรักษาความสงบ
เรียบรอย และความ
ปลอดภัยกับเด็กเล็ก 
ชวงพักกลางวันและ
ขณะเลนเครื่องเลน 
อํานวยความสะดวก
ทางดานการจราจร 
รักษาความปลอดภัย
ทรัพยสินของทาง
ราชการ ดูแลรอบ

บริเวณศูนยเด็กเล็กฯ 

และงานอื่นๆ ที่ไดรับ
มอบหมาย

97,200 97,200 97,200 97,200 97,200 1  คน ดูแลรักษาความสงบ
เรียบรอย  และความ
ปลอดภัยกับเด็กเล็ก ชวง
พักกลางวันและขณะเลน
เครื่องเลน อํานวยความ
สะดวกทางดานการจราจร 
รักษาความปลอดภัย
ทรัพยสินของทางราชการ 
ดูแลรอบบริเวณศูนยเด็ก
เล็กฯ และงานอื่นๆ ที่ไดรับ

มอบหมาย

กอง
การศึกษา

36 โครงการจางเหมาบริการ

บุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
ผูชวยงานทะเบียนและ

บัตร (สํานักปลัดฯ)

เพื่อจางเหมาบริการบุคคลภายนอก

มาปฏิบัติงานชวยเหลืองานผู
ชวยงานทะเบียนและบัตร (สํานัก

ปลัดฯ)  เชน งานคียขอมูล งาน

บริการทั่วไปเกี่ยวกับงานทะเบียน
และบัตร หรืองานที่ไดรับมอบหมาย

ปฏิบัติงานหนาที่ผู

ชวยงานทะเบียนและ
บัตร  เชน เชน งานคีย

ขอมูล งานบริการทั่วไป

เกี่ยวกับงานทะเบียน
และบัตร หรืองานที่
ไดรับมอบหมาย

97,200 97,200 97,200 97,200 - 1  คน ปฏิบัติงานหนาที่ผูชวยงาน

ทะเบียนและบัตร  เชน 
งานคียขอมูล งานบริการ

ทั่วไปเกี่ยวกับงานทะเบียน

และบัตร หรืองานที่ไดรับ
มอบหมาย

สํานักปลัด
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

37 เงินประโยชนตอบแทนอื่น
เปนกรณีพิเศษ (เงิน
รางวัลประจําป) สําหรับ
พนักงานสวนทองถิ่น

เพื่อสรางขวัญและกําลังใจในการ
ทํางานของพนักงานสวนทองถิ่น

ประเมินจากผลการ
ปฏิบัติงานราชการ
ประจําปของหนวยงาน

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 หนวยงาน เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ทํางานของพนักงานสวน
ทองถิ่น

เทศบาล
ตําบลทาอุ

เทน

38 โครงการจัดงานทําบุญขึ้น
อาคารสํานักงานเทศบาล
ตําบลทาอุเทน (แหงใหม)

เพื่อทําบุญใหเกิดความเปนสิริมงคล
แกคณะผูบริหาร พนักงาน 
พนักงานจางฯ ลูกจาง และผูมารวม
งานทําบุญอาคารสํานักงานแหง
ใหมของเทศบาลตําบลทาอุเทน

ทําบุญเพื่อเสริมสิริ
มงคลแกคณะผูบริหาร 
พนักงาน พนักงานจางฯ
 ลูกจาง และผูมารวม
งาน

100,000 100,000 100,000 - - ผูรวมงานรอยละ
 60

ทําบุญเพื่อเสริมสิริมงคลแก
คณะผูบริหาร พนักงาน 
พนักงานจางฯ ลูกจาง และ
ผูมารวมงาน

สํานักปลัด

39 โครงการอบรมเทศบัญญัติ
ตาง ๆ ที่อยูในการ
ควบคุมดูแลของเทศบาล

เพื่อใหบุคลากรมีความรูเกี่ยวกับ
กฎหมายเทศบัญญัติมากขึ้น

ผูบริหาร,สมาชิกสภาฯ
,ขาราชการ พนักงานจาง

- 50,000 50,000 50,000 - จํานวนบุคลากร บุคลากรมีความรูเกี่ยวกับ
กฎหมายเทศบัญญัติมากขึ้น

สํานักปลัด

40 โครงการปรับปรุงตกแตง

ภายในหองประชุมสภา
เทศบาล

เพื่อปรับปรุง และตกแตงภายใน

หองประชุม

ปรับปรุงตกแตงภายใน

หองใหมีความ
เหมาะสมสําหรับใชใน

งานประชม

499,000 499,000 - - - รอยละของผูเขา

ประชุม

มีภูมิทัศนภายในที่สวยงาม สํานักปลัด/

กองชาง

41 โครงการปรับปรุงตกแตง
ภายในหองประชุมใหญ

เพื่อปรับปรุงและตกแตงภายใน
หองประชุม

ปรับปรุงตกแตงภายใน
หองใหมีความ

เหมาะสมสําหรับใชใน

งานประชม

500,000 500,000 - - - รอยละของผูเขา
ประชุม

มีภูมิทัศนภายในสวยงาม สํานักปลัด/
กองชาง
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

42 โครงการจัดทําแผนปฏิบัติ
การปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต
ภาครัฐ

เพื่อปองกันการละเวนการปฏิบัติ
หนาที่เพื่อสรางจิตสํานึกที่ดีในการ
ปฏิบัติงาน

จัดทําแผนปฏิบัติการ
ปองกันและปราบปราม
การทุจริตภาครัฐ

- ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

5  กอง ขาราชการและพนักงาน
รวมทั้งลูกจาง มีการทํางาน
ดวยความโปรงใสละเวน
การการทุจริต

ทุกสวน
ราชการ

43 โครงการจัดการเลือกตั้ง
นายกเทศมนตร/ีสมาชิก
สภาเทศบาลตําบลทาอุเทน

เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินการ
เลือกตั้งหรือเลือกตั้งซอมเปนไป
ตามกฏหมาย

ดําเนินการเลือกตั้งหรือ
เลือกตั้งซอม
นายกเทศมนตรีและ
สมาชิกสภาฯตามที่
กฏหมายกําหนด

- 200,000 300,000 300,000 300,000 จํานวน
ประชากรที่มีสิทธิ์
เลือกตั้งในเขต
เทศบาล

มีการดําเนินการ เลือกตั้ง
เปนไป ดวยความเรียบรอย
และปฏิบัติตามระเบียบและ
ขอกฎหมาย

 สํานักปลัด

44 โครงการจัดทําแผนปฏิบัติ
การปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต

ภาครัฐ

เพื่อปองกันการละเวนการปฏิบัติ

หนาที่เพื่อสรางจิตสํานึกที่ดีในการ

ปฏิบัติงาน

จัดทําแผนปฏิบัติการ

ปองกันและปราบปราม
การทุจริตภาครัฐ

- - - - - 5  กอง ขาราชการและพนักงาน
รวมทั้งลูกจาง มีการทํางาน
ดวยความโปรงใสละเวน

การการทุจริต

ทุกสวน
ราชการ

45 โครงการจัดการเลือกตั้ง

นายกเทศมนตร/ีสมาชิก

สภาเทศบาลตําบลทาอุเทน

เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินการ

เลือกตั้งหรือเลือกตั้งซอมเปนไป
ตามกฏหมาย

ดําเนินการเลือกตั้งหรือ
เลือกตั้งซอม

นายกเทศมนตรีและ
สมาชิกสภาฯตามที่

กฏหมายกําหนด

- 200,000 300,000 300,000 - จํานวน

ประชากรที่มีสิทธิ์
เลือกตั้งในเขต

เทศบาล

มีการดําเนินการ เลือกตั้ง
เปนไป ดวยความเรียบรอย

และ ปฏิบัติตามระเบียบ
และขอกฎหมาย

 สํานัก
ปลัดเทศบาล
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

46 โครงการอบรมวิทยากร 
(ครู ก) ธนาคารน้ําใตดิน

เพื่อเพิ่มความรูความเขาใจในระบบ
ธนาคารน้ําใตดิน

แกนนําและพนักงาน
เทศบาล

10,000 10,000 10,000 10,000 - แกนนําและ

พนักงานเทศบาล

จํานวน 100 คน

แกนนําและพนักงานมี
ความรูความเขาใจเพิ่มมาก
ขึ้น

สํานัก
ปลัดเทศบาล

47 โครงการจางเหมาจัด

ตกแตงสวนบริเวณอาคาร
สํานักงานใหม

เพื่อปรับปรุงภูมิทัศนใหเกิดความ

สวยงาม

คาจางเหมาจัดตกแตง

สวน

- 130,000 - - - 1 งาน มีภูมิทัศนสวยงามสราง

ความประทับใจแกผูมาเยีอน

 สํานัก

ปลัดเทศบาล

48 โครงการปรับภูมิทัศน

บริเวณสํานักงานโดยงาน
จัดซื้อวัสดุการเกษตร พันธุ

ไมชนิดตางๆ

เพื่อปรับปรุงภูมิทัศนใหเกิดความ

สวยงาม

จัดซื้อวัสดุการเกษตร 

พันธไมชนิดตาง ๆ

- 300,000 - - - 1 งาน มีภูมิทัศนสวยงามสราง

ความประทับ  ใจแกผูมา
เยีอน

 สํานัก

ปลัดเทศบาล

49 โครงการจัดซื้อพระบรม

ฉายาลักษณ ร.10 พรอม
ตราสัญญาลักษณ ปาย

พานพุมเงิน พุมทอง 

พรอมติดตั้ง

เพื่อใหประชาชนมีสวนรวมในการ

แสดงความจงรักภักดี และเปนการ
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย

จัดกิจกรรมเฉลิมพระ

เกียรติ ถวายพระพร 
จัดซุมเปนตน

- 116,700 - - - จํานวนซุม ประชาชนมีสวนรวมในการ

แสดงความจงรักภักดี และ
เทิดทูนสถาบัน

พระมหากษัตริย

 สํานัก

ปลัดเทศบาล

50 โครงการฝกอบรมเพิ่ม

ประสิทธิภาพ คุณธรรม
และจริยธรรมของเทศบาล

เพื่อใหบุคลากรมีคุณธรรม 
จริยธรรมในการ ปฏิบัติงานตางๆ

ผูบริหาร สมาชิกสภา 

พนักงาน และพนักงาน

จาง

- 300,000 - - - 1 กิจกรรม บุคลากรมีคุณธรรมในการ

ปฏิบัติงานตางฯ

สํานัก

ปลัดเทศบาล

51 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ

ตกแตงหองประชุมเล็ก

เพื่อใชปรับปรุงตกแตงภายในหอง

ประชุม

มีโตะทํางานที่นั่งโครง

เคราไมปดผิวดวยลามิ

เนตเกรดเอ

- 489,000 - - - โตะทํางาน 12 

ตัว

ปรับปรุงตกแตงภายในให

เหมาะสม

สํานัก

ปลัดเทศบาล
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

52 โครงการติดตั้งเครื่อง
กระจายเสียงทางไกล
อัตโนมัติ

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของ
เทศบาล

ติดตั้งเครื่องกระจาย
เสียงทางไกลอัตโนมัติ
แบบไรสาย

- 16,000,000 - - - จํานวน 1 แหง ประชาชนไดรับขอมูล
ขาวสารทั่วถึงและครอบคลุม

กองชาง

53 โครงการบริหารงานตาม
หลักธรรมาภิบาล

เพื่อสงเสริมใหผูบริหารทองถิ่น 
บุคลากรขององคกรมีความรูความ
เขาใจในเรื่องหลักธรรมาภิบาล 
คุณธรรมจริยธรรมและความซื่อสัตย
 นําไปสูการปฏิบัติที่ดีตอประชาชน

คณะผูบริหาร  สมาชิก
สภาเทศบาล  พนักงาน
เทศบาลและพนักงาน
จางของเทศบาลตําบล
ทาอุเทน

- 10,000 10,000 10,000 10,000 คณะผูบริหาร  
สมาชิกสภา
เทศบาล  
พนักงาน
เทศบาลและ
พนักงานจางของ
เทศบาลตําบล

ทาอุเทน

ผูบริหารทองถิ่น บุคลากร
ขององคกรมีความรูความ
เขาใจในเรื่องหลักธรรมาภิ
บาล คุณธรรมจริยธรรม
และความซื่อสัตย นําไปสู
การปฏิบัติที่ดีตอประชาชน

ฝาย
อํานวยการ
สํานักปลัด

54 โครงการพัฒนาเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติหนาที่

เพื่อสงเสริมใหผูบริหารทองถิ่น 
บุคลากรขององคกร เกิดความ
ตระหนักในการปฏิบัติงานตาม

ภาระหนาที่ใหมีมาตรฐาน โปรงใส 

ตรวจสอบได เพื่อประโยชนสุขของ
ประชาชน

คณะผูบริหาร  สมาชิก

สภาเทศบาล  พนักงาน
เทศบาลและพนักงาน
จาง

- 10,000 10,000 10,000 10,000 ผูบริหาร 
บุคลากรมี
ความรูความ

เขาใจในหลักธรร

มาภิบาล
คุณธรรม

จริยธรรม

ผูบริหารทองถิ่น บุคลากร
ขององคกร มีความตระหนัก
ในการปฏิบัติหนาที่ดวย

ความซื่อสัตยสุจริต และเกิด

ความภาคภูมิใจในการ
ปฏิบัติหนาที่เพื่อประโยชน

สุขของประชาชน

สํานักปลัด
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

55 โครงการมาตรการ 
“สงเสริมการปฏิบัติงาน
ตามประมวลจริยธรรมของ
เทศบาลตําบลทาอุเทน”

เพื่อเปนเครื่องมือกํากับความ
ประพฤติการปฏิบัติหนาที่ในการยึด
หลักตามมาตรฐานทางจริยธรรม

คณะผูบริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาลและพนักงาน
จาง

- ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ประมวล
จริยธรรมของ
องคกร ไมนอย
กวารอยละ 90

ประมวลจริยธรรมของ
ขาราชการการเมือง ฝาย
บริหาร ฝายสภาทองถิ่น 
และฝายพนักงาน
ลูกจางประจํา และ
พนักงานจางไดรับการ
ปรับปรุงใหสอดคลองกับ

สถานการณปจจบัน

งานการ
เจาหนาที่  

ฝาย
อํานวยการ 

 สํานัก
ปลัดเทศบาล

56 โครงการปองกัน
ผลประโยชนทับซอน

เพื่อสรางความรู ความเขาใจใหแก
บุคลากรเกี่ยวกับการปองกัน

ผลประโยชนทับซอน

คณะผูบริหาร  สมาชิก

สภาเทศบาล  พนักงาน
เทศบาล  และพนักงาน
จาง

- 10,000 10,000 10,000 10,000 คูมือเกี่ยวกับการ

ปฏิบัติงานเพื่อ

ปองกันการมี

ผลประโยชนทับซอน

รายงานผลและขอเสนอแนะ

ในการปองกันผลประโยชน
ทับซอน เผยแพรตอ
สาธารณชน

ฝายปกครอง
  สํานัก

ปลัดเทศบาล

57 โครงการสรางจิตสํานึก

และความตระหนักในการ

ตอตานการทุจริต

เพื่อเสริมสรางคานิยมในการ

ตอตานการทุจริต การมีสวนรวมใน

การเฝาระวังการทุจริตใหแก

ประชาชน

ประชาชนในพื้นที่ - 10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชนในพื้นที่ มีการจัดกิจกรรมเสริมสราง

คานิยมการตอตานการ

ทุจริตในเวทีชุมชนตางๆ

ฝายปกครอง

  สํานัก

ปลัดเทศบาล

58 โครงการสงเสริมอนุรักษ ฟนฟู

 ทรัพยากร ธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม แหลงทองเที่ยว  

พัฒนา และปรับปรุงภูมิทัศน

ในชุมชน ประจําปงบประมาณ

 พ.ศ. 2562

เพื่อใหประชาชนเกิดความตระหนัก
และสามารถแยกแยะประโยชน

สวนตนและประโยชนสวนรวมได

ประชาชนในพื้นที่  

จํานวน  ๗  หมูบาน  
๑๑  ชุมชน

- 10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชนใน
พื้นที่  จํานวน ๗

 หมูบาน  ๑๑  
ชุมชน

ประชาชนเกิดความตระหนัก

และมีสวนรวมในการรักษา

ประโยชนสาธารณะ เขารวม

กลุมอาสาสมัครพิทักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมในชุมชนเพิ่มมากขึ้น

กอง
สาธารณสุข

และ

สิ่งแวดลอม
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

59 โครงการสงเสริมครอบครัว
เศรษฐกิจพอเพียง

เพื่อสงเสริมและปลูกฝงให
ประชาชนนําแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงนํามาใชในการ
ดําเนินชีวิตประจําวันได

ประชาชน และเยาวชน
ในชุมชน

- 10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชน และ
เยาวชนในชุมชน

ผูเขารวมโครงการมีความรู
ความเขาใจปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและ
สามารถนําความรูที่ไดไป
ปรับใชในการดําเนิน

ชีวิตประจําวันได

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดลอม

60 โครงการสรางอาชีพ สราง
รายได ตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง

สงเสริมอาชีพเพิ่มรายไดให
ประชาชนในชุมชน

ประชาชนและผูที่มี
ความสนใจในการสราง
อาชีพ

- 10,000 10,000 10,000 10,000 ผูเขารวม
โครงการเกิดการ
เรียนรูและเขาใจ
หลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง

ผูเขารวมโครงการมีความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับการ
เพาะเห็ดและสามารถสราง
รายไดใหตนเอง

งานพัฒนา  
 ชุมชน      

 กอง
การศึกษา

61 โครงการคุณธรรมสาน

สายใยครอบครัว

เพื่อปลูกจิตสํานึกในเรื่องศีลธรรม

คุณธรรม  โดยเฉพาะการสราง

จิตสํานึกความซื่อสัตยใหแกเด็กและ

เยาวชน

เด็กและเยาวชนและ

ผูปกครอง

- 10,000 10,000 10,000 10,000 ผูเขารวม

โครงการมีความ

ตระหนักในการ

ดํารงตนตาม
หลักคุณธรรม 

ความซื่อสัตย 
สุจริต

ผูเขารวมโครงการมีความ

ตระหนักถึงบทบาทหนาที่

ของตนเองและพรอมมีสวน

รวมในการสรางสังคมที่ดี

กอง

การศึกษา
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

62 โครงการสรางภูมิคุมกัน
ทางสังคมใหเด็กและ
เยาวชน (กิจกรรม “โตไป
ไมโกง”)

เพื่อสงเสริมและปลูกฝงใหเด็กและ
เยาวชนเปนคนดีมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีความซื่อสัตย สุจริต

เด็กและเยาวชนในชุมชน - ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

เด็กและเยาวชน
ในชุมชน

เด็กและเยาวชนไดรับการ
ปลูกฝงใหเปนคนดีมี
คุณธรรม จริยธรรม มีความ
ซื่อสัตย สุจริตมีภูมิคุมกัน
ทางสังคม ไมยอมรับ
พฤติกรรมทุจริตและการ

โกงทกรปแบบ

กอง
การศึกษา

63 โครงการกิจกรรมสงเสริม
สภาเด็กเยาวชนตอตาน

การทุจริต

เพื่อสงเสริมใหเด็กและเยาวชนมี
ความซื่อสัตย สุจริต และเสียสละ
เพื่อสวนรวม

เด็กและเยาวชน - 10,000 10,000 10,000 10,000 สภาเด็กและ
เยาวชนเขารวม

โครงการไมนอย
กวา รอยละ 80

มีความตระหนักในการ
ตอตานการทุจริตและ
เสียสละเพื่อสวนรวมเกิด

การขยายผลไปสูกลุมเด็ก

และเยาวชนในชุมชนตอไป

กอง
การศึกษา

64 โครงการเยาวชนสัมพันธ 

เพื่ออนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม

เพื่อสงเสริมใหเด็กและเยาวชนมี

จิตสํานึกสาธารณะรูจักเสียสละ 

และรูจักแบงปน

เด็กและเยาวชนในชุมชน - 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กและเยาวชน

กลุมเปาหมายเขา

รวมโครงการไม

นอยกวารอยละ 80

เด็กและเยาวชนเกิด

จิตสํานึกสาธารณะรูจัก

เสียสละ และรูจักแบงปน

กอง

สาธารณสุข

และ

สิ่งแวดลอม

65 มาตรการแสดงเจตจํานงทาง

การเมืองในการตอตานการ

ทุจริตของผูบริหารเทศบาล

ตําบลทาอุเทน ดวยการจัดทํา

แผนปฏิบัติการปองกันการ

ทุจริต

เพื่อประชาสัมพันธการจัดทํา

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต

ของเทศบาลตําบลทาอุเทน   สูการ
รับรูของสาธารณชน

แผนปฏิบัติการปองกัน

การทุจริตของเทศบาล

ตําบลทาอุเทน

- ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

แผนปฏิบัติการ

ปองกันการ

ทุจริตของ
องคกรปกครอง

สวนทองถิ่น

ผูบริหารไดแสดงเจตจํานง

ทางการเมืองในการตอตาน

การทุจริตอยางเห็นเปน
รูปธรรม

งานนิติการ
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    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

66 มาตรการการสรางความ
โปรงใสในการบริหารงาน
บุคคล (ถือปฏิบัติตาม
ระเบียบ)

เพื่อกําหนดมาตรการแนวทาง
ปฏิบัติในการทํางาน การเลื่อนขั้น
เงินเดือนการเลื่อนตําแหนง  และ
มอบหมายงานอยางเปนธรรม

มาตรการการสราง
ความโปรงใสในการ
บริหารงานบุคคล (ถือ
ปฏิบัติตามระเบียบ)

- ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

มาตรการการ
สรางความ
โปรงใสในการ
บริหารงานบุคคล

บุคลากรมีความพึงพอใจตอ
ระบบและมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลไมนอยกวา
 80%

งานการ
เจาหนาที่   

ฝาย
อํานวยการ

67 โครงการมาตรการออก

คําสั่งมอบหมายของ 
ผูบริหารองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น และหัวหนา
สวนราชการ

เพื่อเปนการลดขั้น

ตอนการใหบริการประชาชนให
ไดรับความสะดวก รวดเร็ว เปน
ธรรมตอบสนองความตองการของ
ประชาชน

จัดทําคําสั่งมอบหมาย

งานของผูบริหาร
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น และหัวหนา
สวนราชการ

- ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

คําสั่งมอบหมาย

งานใหผูที่
เกี่ยวของปฏิบัติ
ราชการแทน 
จํานวนไมนอย

กวา 4 ฉบับ

ประชาชนมีความพึงพอใจ

ในบริการที่ไดรับอยูใน
ระดับดี

งานการ

เจาหนาที่   
ฝาย

อํานวยการ

68 โครงการมาตรการสราง

ความโปรงใสในการใช

จายเงินงบประมาณ

เพื่อปองกันการเอื้อประโยชนใหกับ

ตนเอง และพวกพอง

เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน

การเงิน งบประมาณ 

การจัดหาพัสดุ

- ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

มีมาตรการ

ปองกันและ

กํากับติดตามการ

ใชจาย
งบประมาณที่ไม

สมควร

กลไกหรือชองทางให

ประชาชนมีสวนรวมในการ

ตรวจสอบขอมูลการจัดซื้อ

จัดจางขององคกรผานชอง
ทางการประชาสัมพันธของ

องคกร

กองคลัง
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

69 โครงการกิจกรรม “การ
พัฒนาแผนและกระบวน 
การจัดซื้อจัดจาง”

เพื่อปองกันการใชจายงบประมาณ
ที่ผิดวัตถุประสงค ไมมีประสิทธิภาพ

เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน
และเกี่ยวของในงาน
การเงิน งบประมาณ 
การจัดหาพัสดุ

- ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

รายงานผลการ
จัดซื้อจัดจาง 
ปญหาอุปสรรค
ในกระบวนการ
ดําเนินงานในแต
ละปงบประมาณ

มีฐานขอมูลใหผูบริหารใช
ในการพัฒนาแผนและ
ปรับปรุงกระบวนการ
ดําเนินงานดานจัดซื้อจัดจาง
เพื่อปองกันการใชจาย
งบประมาณที่ผิด
วัตถุประสงค ไมมี

ประสิทธิภาพ

กองคลัง

70 โครงการกิจกรรมการ
เผยแพรขอมูลขาวสาร

ดานการจัดซื้อจัดจาง

เพื่อใหประชาชนไดรับทราบขอมูล

ขาวสารเกี่ยวกับการจัดซื้อ  จัดจาง
รายโครงการ

เผยแพรขอมูลการ
จัดซื้อ – จัดจาง ตาม

แผนงาน/โครงการ

ตางๆทางเว็บไซต

- ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

ชองทางการ

เผยแพรขอมูล
ขาวสารเกี่ยวกับ
การจัดซื้อจัดจาง

ไมนอยกวา  3  

ชองทาง

มีการเผยแพรขอมูลขาวสาร
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจาง

ขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นครบทุกโครงการ

กองคลัง

71 โครงการกิจกรรมการ

จัดบริการสาธารณะและ

การบริการประชาชน
เพื่อใหเกิดความพึงพอใจ

แกประชาชนโดยทัดเทียม
กันและไมเลือกปฏิบัติ

เพื่อเปนการประเมินความพึงพอใจ

ของประชาชนตอคุณภาพการ

ใหบริการ  และนําผลมาปรับปรุงใน
การใหบริการ

ทุกสํานัก/กอง/ฝาย 

ดําเนินการปฏิบัติงาน

บริการสาธารณะ อยาง
ยุติธรรม เสมอภาคและ

ไมเลือกปฏิบัติ

- 5,000 5,000 5,000 5,000 ประชาชนมี

ความพึงพอใจ

ของตอคุณภาพ
การใหบริการ 

รอยละ 80

รายงานผลการปฏิบัติงาน

ตามมาตรฐานปฏิบัติงานแต

ละภารกิจ และผลการ
ประเมินความพึงพอใจตอ

สาธารณชน

ทุกสวน

ราชการ
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แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

72 โครงการมาตรการ 
“ยกระดับคุณภาพการ
บริการประชาชน”

เพื่อนําเทคโนโลยีมาพัฒนาการ
ปฏิบัติงานใหมีระบบที่โปรงใส 
ตรวจสอบได และเกิดประโยชนตอ
ประชาชน

ประชาชนผูใชบริการมี
ความพึงพอใจตอ
คุณภาพการใหบริการ 
รอยละ 80

- 5,000 5,000 5,000 5,000 ประชาชน
ผูรับบริการมี
ความพึงพอใจ
รอยละ 80

มีการนําเทคโนโลยีมา

พัฒนาการปฏิบัติงานใหมีระบบ

ที่โปรงใส ตรวจสอบได และเกิด

ประโยชนตอประชาชน

ทุกสวน
ราชการ

73 โครงการมาตรฐานการ
ยกระดับการปฏิบัติหนาที่
ตามหลักการบริหาร
กิจการบานเมืองที่ดี

เพื่อจัดทํามาตรฐานการยกระดับ
การปฏิบัติหนาที่ตามหลักการ
บริหารกิจการบานเมืองที่ดี

การใชดุลยพินิจและใช

อํานาจหนาที่ของบุคลากร

ในองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นเปนไปตาม

หลักการบริหารกิจการ

บานเมืองที่ดี

- 5,000 5,000 5,000 5,000 มีแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับวิธีและ
มาตรฐานที่ใชใน
การใหบริการ

ประชาชนมีความพึงพอใจ
ในการใหบริการขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นเพิ่มขึ้น

ทุกสวน
ราชการ

74 โครงการมาตรการการ

มอบอํานาจอนุมัติ อนุญาต
 สั่งการ เพื่อลดขั้นตอน

การปฏิบัติราชการ

เพื่อปองกันการผูกขาดอํานาจหนาที่

ในการใชดุลยพินิจอันอาจเปนเหตุ
แหงการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ในตําแหนงหนาที่ราชการ

คณะผูบริหาร  

ปลัดเทศบาล รอง
ปลัดเทศบาล  หรือ

หัวหนาสวนราชการใน

เทศบาลตําบลทาอุเทน

- ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

มีการกระจาย

อํานาจการตัดสินใจ

เกี่ยวกับการสั่ง 

อนุญาต อนุมัติ 

ปฏิบัติราชการแทน

ประชาชนมีความพึงพอใจ

ในการใหบริการจาก
หนวยงานเพิ่มมากขึ้น

ทุกสวน

ราชการ

75 โครงการยกยองเชิดชู

เกียรติหนวยงาน/บุคคลที่
มีความซื่อสัตย สุจริต มี

คุณธรรม

เพื่อยกยองเชิดชูเกียรติแก

หนวยงาน/บุคคลที่มีความซื่อสัตย

สุจริต  มีคุณธรรม  จริยธรรม

ประชาชน หนวยงาน 

องคกรทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชนในเขต

องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น

- 5,000 5,000 5,000 5,000 จํานวน

หนวยงาน/

บุคคลที่ไดรับ
การยกยองเชิดชู
เกียรติ

ประชาชน หนวยงาน องคกรใน

เขตองคกรปกครองสวนทองถิ่น

มีคานิยม ยกยอง เชิดชูเกียรติ 

และเห็นคุณคาของการ

ประพฤติปฏิบัติตนดวยความ

ซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรมและ

จริยธรรม

กอง

การศึกษา
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

76 โครงการกิจกรรมเชิดชู
เกียรติบุคคลที่ชวยเหลือ
กิจการสาธารณะหรือมีจิต
สาธารณะ

เพื่อสรางขวัญและกําลังใจแกผูทํา
คุณประโยชน และมีสวนรวมใน
กิจกรรมขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น

ประชาชน หนวยงาน  
องคกรทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชนในเขต
เทศบาลตําบลทาอุเทน

- 5,000 5,000 5,000 5,000 ประชาชน 

หนวยงาน องคกร

ในเขตเทศบาล

ตําบลทาอุเทน

การยกยองและเชิดชูเกียรติ
แกบุคคลหนวยงาน องคกร
ดีเดนผูทําคุณประโยชน จิต
สาธารณะหรือเขารวมใน
กิจกรรมของเทศบาล

กอง
การศึกษา

77 โครงการกิจกรรมเชิดชู
เกียรติบุคคลดํารงตนตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

เพื่อเชิดชูเกียรติประชาชนผูปฏิบัติ
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ให
เปนตัวอยาง

ประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

- 5,000 5,000 5,000 5,000 จํานวนบุคคลที่

ดํารงตนตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงที่ไดรับการ

ยกยองเชิดชูเกียรติ

ขยายผลองคความรูหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ใหประชาชนในชุมชน

งานพัฒนา
ชุมชน       

กอง

การศึกษา

78 โครงการมาตรการ 

“จัดทําขอตกลงการ
ปฏิบัติราชการ”

เพื่อใหบุคลากรปฏิบัติราชการดวย
ความซื่อสัตย สุจริต มีคุณธรรม 
ตามแนวทางการบริหารกิจการ

บานเมืองที่ดี

บุคลากรในเทศบาล
ตําบลทาอุเทน

- ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ขอตกลงระหวาง

บุคลากรในองคกร

ในการปฏิบัติ

ราชการดวยความ

ซื่อสัตย สุจริต ตาม

แนวทางการบริหาร

กิจการบานเมืองที่ดี

 ยึดมั่นในประมวล

จริยธรรมขององคกร

ลดขอรองเรียนของบุคลากร
ในองคกรเกี่ยวกับเรื่องการ

ทุจริต

ทุกสวน

ราชการ
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

79 โครงการมาตรการ “ให
ความรวมมือกับหนวยงาน
ตรวจสอบทั้งภาครัฐและ
องคกรอิสระ”

เพื่อสงเสริมสนับสนุนกลไกการ
ตรวจสอบจากหนวยงานภาครัฐ
และองคกรอิสระที่มีหนาที่
ตรวจสอบองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นใหมีประสิทธิภาพ

การตรวจสอบ ควบคุม
 ดูแลการปฏิบัติ
ราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
จากหนวยงานภาครัฐ
และองคกรอิสระเปน
อยางมีประสิทธิภาพ

- ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

การตรวจสอบ 

ควบคุม ดูแลการ

ปฏิบัติราชการของ

องคกรปกครอง

สวนทองถิ่นจาก

หนวยงานภาครัฐ 

และองคกรอิสระ

ใหความรวมมือในการ
ตรวจสอบ ควบคุม ดูแล
การปฏิบัติราชการของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น
จากหนวยงานภาครัฐ และ
องคกรอิสระ

งาน
ตรวจสอบ
ภายใน

80 โครงการมาตรการ 

“แตงตั้งผูรับผิดชอบ
เกี่ยวกับเรื่องรองเรียน”

เพื่อจัดใหมีเจาหนาที่ผูรับผิดชอบ

ดําเนินการรับแจงเรื่องรองเรียน
ตางๆ

มีการมอบหมายแตงตั้ง

เจาหนาที่รับผิดชอบ
ดําเนินการเกี่ยวกับ

เรื่องรองเรียน

- ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

ปฏิบัติตามขั้นตอน

การปฏิบัติงานที่

สอดคลองกับ

กฎหมาย ระเบียบ

และหลักเกณฑที่

เกี่ยวของอยาง

ถูกตอง

เจาหนาที่รับผิดชอบ

ดําเนินการเกี่ยวกับเรื่อง
รองเรียนมีคูมือดําเนินการ

เรื่องรองเรียนขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

งานนิติการ

ฝายปกครอง

81 มาตรการกํากับการ

ดําเนินการเกี่ยวกับเรื่อง
รองเรียนกลาวหาบุคลากร

ในองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น

เพื่อมีกระบวนการกํากับการ

ดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องรองเรียน

กลาวหาอยางเปนระบบ โปรงใส

มาตรการกํากับการ

ดําเนินการเกี่ยวกับ
เรื่องรองเรียนกลาวหา

บุคลากรในองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

- ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

ไมใช

งบประมาณ

มีกระบวนการ

กํากับการ

ดําเนินการของ

เจาหนาที่ที่

รับผิดชอบเกี่ยวกับ

เรื่องรองเรียน

กลาวหาอยางเปน

ระบบ โปรงใส

ประชาชนมีความเชื่อมั่นใน

การปฏิบัติหนาที่ของ
บุคลากรในองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น เพิ่มมากขึ้น

งานนิติการ
ฝายปกครอง
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    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

82 โครงการมาตรการ 
“ปรับปรุงและพัฒนาศูนย
ขอมูลขาวสารขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น”

เพื่อเผยแพรขอมูลขาวสารอันเปน
ประโยชนแกประชาชนอยาง
ครบถวน ถูกตองและเปนปจจุบัน

การปรับปรุงและ
พัฒนาขอมูลขาวสาร
ของศูนยขอมูลขาวสาร
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นใหมีขอมูลที่
ครบถวนถูกตองเปน

ปจจบัน

- 5,000 5,000 5,000 5,000 จํานวนชอง
ทางการ
ประชาสัมพันธ

ความพึงพอใจของ
ประชาชนผูใชบริการ

งาน
วิเคราะหฯ 

 ฝาย
อํานวยการ 

 สํานัก
ปลัดเทศบาล

83 โครงการมาตรการกํากับ
ติดตามการเผยแพรขอมูล

ขาวสารขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

เพื่อกํากับติดตามใหหนวยงานที่
เกี่ยวของเผยแพรขอมูลการ
ใหบริการตางๆ กฎเกณฑ ขอ

กฎหมาย ขอบังคับ และสถานที่

ใหบริการอยางชัดเจน

กํากับติดตามการ
เผยแพรขอมูลขาวสาร
ของหนวยงานที่

เกี่ยวของใหเปนไปตาม

กฎหมาย ระเบียบ กฎ
ขอบังคับที่กําหนด

- 5,000 5,000 5,000 5,000 มีการเผยแพร
ขอมูลการ
ใหบริการตางๆ 

กฎเกณฑ ขอ

กฎหมาย 
ขอบังคับ และ
สถานที่

ใหบริการอยาง

ชัดเจน

สงเสริมบทบาทและการมี
สวนรวมของภาคประชาชน
ในการตรวจสอบการบริหาร

ราชการขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น

งาน
วิเคราะหฯ 

 ฝาย

อํานวยการ 

 สํานัก
ปลัดเทศบาล

84 โครงการจัดเวทีประชาคม เพื่อรับทราบปญหาและความ

ตองการที่แทจริงของประชาชน

จัดใหมีประชุมเวที

ประชาคมในชุมชน

- 10,000 10,000 10,000 10,000 มีการจัดเวที

ประชาคม

ไดรับทราบปญหาและความ

ตองการที่แทจริงของ

ประชาชนในแตละชุมชน

งาน

วิเคราะหฯ 

 ฝาย
อํานวยการ 

 สํานัก
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

85 โครงการมาตรการจัดการ
เรื่องราวรองทุกข/
รองเรียนของเทศบาล
ตําบลทาอุเทน

 เพื่อกํากับติดตามการจัดการ
เรื่องราวรองทุกข/รองเรียนของ
เทศบาลตําบลทาอุเทน ใหสามารถ
ตอบสนองความตองการหรือแกไข
ปญหาความเดือดรอนใหแก
ประชาชนไดอยางเหมาะสม

กํากับติดตามใหมีการ
ปรับปรุง พัฒนา
กระบวนการจัดการ
แกไขปญหา ชอง
ทางการรองเรียน/การ
ติดตามผล

- 5,000 5,000 5,000 5,000 มีศูนยหรือหนวย
รับเรื่องราว
รองเรียน/รอง
ทุกข

มีการแจงผลการดําเนินการ
หรือความกาวหนา ผลเรื่อง
รองเรียน ใหผูรองเรียน
ทราบรวมทั้งมีชองทางใน
การติดตามเรื่องรองเรียนให
ผูรองเรียนสามารถติดตาม
ผลไดดวยตนเอง

งานนิติการ
ฝายปกครอง

86 โครงการสงเสริมการมี

สวนรวมของประชาชนใน
การบริหารกิจการของ

เทศบาลตําบลทาอุเทน

เพื่อสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม

ในการเสนอขอคิดเห็นในการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถิ่นของตน

สงเสริมการมีสวนรวม

ของประชาชนในการ
บริหารกิจการของ

องคกรปกครองสวน

ทองถิ่น

- 10,000 10,000 10,000 10,000 องคกรปกครอง

สวนทองถิ่นมี
การแตงตั้งภาค

ประชาชนรวม

เปนกรรมการ
จัดทํา
แผนพัฒนา

ทองถิ่น

มีการจัดเวทีใหประชาชนมี

สวนรวมในการเสนอ
ขอคิดเห็นในการจัดทํา

แผนพัฒนาทองถิ่น

งาน

วิเคราะหฯ 
ฝาย

อํานวยการ 

 สํานัก
ปลัดเทศบาล

87 โครงการกิจกรรมการ
ประเมินผลการปฏิบัติ

ราชการของเทศบาล
ตําบลทาอุเทน

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ

บริหารงานองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นใหเกิดความโปรงใส 

ตรวจสอบได

ประชาชนมีสวนรวมใน

การบริหารกิจการของ

เทศบาลตําบลทาอุเทน

- 5,000 5,000 5,000 5,000 มีแตงตั้งภาค

ประชาชนรวม
เปน

คณะกรรมการ
ติดตาม

ประเมินผล

แผนพัฒนา

ประชาชนไดมีสวนรวมใน

การติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ และรวม

ปรับปรุงแกไขโครงการ
ตาง ๆ ในแผนพัฒนาทองถิ่น

งาน

วิเคราะหฯ 

ฝาย
อํานวยการ 

 สํานัก

ปลัดเทศบาล
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

88 โครงการจัดทําแผนการ
ตรวจสอบภายในประจําป

เพื่อสงเสริมใหเกิดกระบวนการ
กํากับดูแลที่ดีและความโปรงใสใน
การปฏิบัติงาน ปองกันการ
ประพฤติมิชอบหรือการทุจริต

บุคลากรในเทศบาล
ตําบลทาอุเทน

- ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

มีแผนปฏิบัติงาน
ตรวจสอบภายใน

บุคลากรมีความเขาใจและ
ปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบ ขอบังคับ อยาง
เครงครัด โดยมุงผลสัมฤทธิ์

ของงาน

หนวย
ตรวจสอบ
ภายใน

89 โครงการกิจกรรมติดตาม
ประเมินผลการควบคุม
ภายใน

เพื่อใหมีขอมูลและรายงานทางการ
เงินที่ถูกตองครบถวนและเชื่อถือได

การควบคุมภายในของ
เทศบาลตําบลทาอุเทน
เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ

- ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ระดับความพึง
พอใจของผูที่
เกี่ยวของในการ
จัดทํารายงาน
การประเมินผล

การควบคุม

ภายใน (รอยละ 
80 ในระดับมาก)

การเผยแพรรายงานการ
ควบคุมภายในให
สาธารณชนไดทราบ

หนวย
ตรวจสอบ
ภายใน

90 โครงการมาตรการสงเสริม
ใหประชาชนมีสวนรวม  

ตรวจสอบ กํากับ ดูแล

การบริหารงานบุคคล

เพื่อใหประชาชนมีสวนรวม การ

ตรวจสอบ กํากับ ดูแลการ

บริหารงานบุคคลใหเปนไปดวย
ความโปรงใสและเปนธรรม

ประชาชนมีสวนรวม 

การตรวจสอบ กํากับ 
ดูแลการบริหารงาน

บุคคล

- ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ไมใช
งบประมาณ

ประชาชนมีสวน
รวมในการ
ตรวจสอบ กํากับ

 ดูแลการ

บริหารงาน
บุคคลสอบ กํากับ
 ดูแลการ

บริหารงานบุคคล

มีแนวทางในการปฏิบัติงาน
อยางชัดเจน

งานการ
เจาหนาที่

ฝาย

อํานวยการ

105



๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

91 โครงการกิจกรรมการ
เผยแพรขอมูลขาวสาร
การบริหารงบประมาณ 
การรับ-จายเงินของ
เทศบาลตําบลทาอุเทน

เพื่อสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม
ในการตรวจสอบกํากับ ดูแลการ
บริหารงบประมาณของเทศบาล
ตําบลทาอุเทน

สงเสริมใหประชาชนมี
สวนรวมในการ
ตรวจสอบ  กํากับ ดูแล
การบริหารงบประมาณ

- 5,000 5,000 5,000 5,000 ประชาชนมีสวน
รวมตรวจสอบ
และไดรับทราบ
ขอมูลการ
ดําเนินการ
โครงการ

มีเผยแพรขอมูลการบริหาร
งบประมาณ การจัดซื้อจัด
จาง รายรับ – รายจายของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น
ตอสาธารณชนและมี
ชองทางการใหขอมูล
ดังกลาวแกผูรองขอ

กองคลัง

92 โครงการกิจกรรมสงเสริม
ประชาชนมีสวนรวมใน

การตรวจสอบ กํากับ 

ดูแลการจัดซื้อจัดจาง

เพื่อสรางองคความรูเกี่ยวของกับ

การพัสดุใหแกประชาชน

เผยแพรขอมูลการ

ดําเนินการจัดซื้อจัด
จางทุกขั้นตอนตอ
สาธารณชน

- 5,000 5,000 5,000 5,000 ประชาชนมีสวน
รวมตรวจสอบใน

กระบวนการ

จัดซื้อจัดจาง

ไมเกิดปญหาการทุจริตการ

จัดซื้อจัดจางในองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

กองคลัง

93 โครงการสงเสริมความรู
ดานกฎ ระเบียบ และ

กฎหมายที่เกี่ยวของ

สําหรับผูบริหารและ 
สมาชิกสภาทองถิ่น

เพื่อใหผูบริหาร และสมาชิกสภา
เทศบาลตําบลทาอุเทน  ไดเพิ่มพูน
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับระเบียบ

กฎหมายที่เกี่ยวของ

ผูบริหารและสมาชิก
สภาเทศบาลตําบลทาอุ

เทน

- 10,000 10,000 10,000 10,000 การจัดอบรม

ความรูดาน
กฎหมายและ
ระเบียบที่

เกี่ยวของสําหรับ

ผูบริหารและ
สมาชิกสภา

ทองถิ่น

ผูบริหาร และสมาชิกสภา

องคกรปกครองสวนทองถิ่น
 มีองคความรูดานกฎหมาย 
ระเบียบที่เกี่ยวของ เพื่อ

เปนแนวทางการปฏิบัติ

หนาที่และบริหารราชการ

งานกิจการ
สภา  ฝาย

อํานวยการ
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

94 โครงการกิจกรรมสงเสริม
และพัฒนาศักยภาพ
สมาชิกสภาทองถิ่น

เพื่อสรางความรูความเขาใจที่
เกี่ยวของกับบทบาทและอํานาจ
หนาที่ของสมาชิกสภาทองถิ่น

สมาชิกสภาเทศบาล
ตําบลทาอุเทน

- 10,000 10,000 10,000 10,000 สามารถนําองค
ความรูที่ไดไป
ปรับใชในการ
ตรวจสอบ 
ติดตาม และ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของ
ฝายบริหารดวย
ความเปนธรรม 

ตรงไปตรงมา

สมาชิกสภาเทศบาลตําบล
ทาอุเทน มีความรูความ
เขาใจ บทบาทและอํานาจ
หนาที่ และสามารถปฏิบัติ
ภารกิจไดถูกตองตาม
ระเบียบ กฎหมาย

งานกิจการ 
 สภา ฝาย
อํานวยการ

95 โครงการกิจกรรมสงเสริม

ชุมชนเฝาระวังการทุจริต

เพื่อสงเสริมองคความรูในการ

ตอตานการทุจริตใหภาคประชาชน

ประชาชนในชุมชน

องคกรปกครองสวน

ทองถิ่น

- 5,000 5,000 5,000 5,000 ชุมชนเฝาระวัง

การทุจริตเกิดขึ้น

มีการเผยแพรองคความรู

เกี่ยวกับตอตานการทุจริตให

ภาคประชาชน ผานชองทางสื่อ

ประชาสัมพันธของหนวยงาน 

อยางนอย 3 แหง

งานนิติการ 

 ฝายปกครอง

96 โครงการกิจกรรมบูรณา

การทุกภาคสวนเพื่อ
ตอตานการทุจริต

เพื่อพัฒนาเครือขายและสรางความ

รวมมือกับทุกภาคสวนในการ

ตอตานการทุจริตอยางเขมแข็ง

ภาครัฐ ภาคเอกชน 

ภาครัฐวิสาหกิจ 
สถานศึกษา และภาค

ประชาชน ในเขต อปท.

- 10,000 10,000 10,000 10,000 มีการบูรณาการ
ทุกภาคสวนเพื่อ

สงเสริม 
สนับสนุนและ

สรางคานิยมใน

การตอตานทุจริต

เกิดเครือขายและความ

รวมมือกับทุกภาคสวนใน
การตอตานการทุจริต

งานนิติการ 
 ฝายปกครอง
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๗. ยุทธศาสตร การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล

    7.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวงาน
รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลทาอุเทน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ ๔. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสรางความสุขอยางยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรการปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ๕. การปรับสมดุลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค งบประมาณ ตัวชี้วัด KPI

แบบ ผ. 02 

97 โครงการซอมแซมเครื่อง
เสียงไรสายของเทศบาล
ตําบลทาอุเทน

เพื่อใหประชาชนในเขตเทศบาล 
ไดรับขาวสารอยางชัดเจนและทั่วถึง

ซอมแซมเครื่องเสียงไร
สายพรอมยายจุดติดตั้ง

- 450,000 - - - จํานวน 12 จุด ประชาชนไดรับขอมูล
ขาวสารอยางรวดเร็ว  และ
ทั่วถึง

กองชาง

98 โครงการปรับปรุง

ซอมแซมสวนเฉลิมพระ
เกียรติ

เพื่อใหเรียบรอยสวยงามและสมพระ

เกียรติ

-ปรับปรุงถนนทางเดิน

รอบสวนเฉลิมพระ
เกียรติ  -ปรับปรุงภูมิ
ทัศนภายใน

- 500,000 - - - 1 โครงการ สวนสาธารณะเฉลิมพระ

เกียรติเรียบรอยสวยงามสม
พระเกียรติ

กองชาง

99 โครงการปรับปรุง

ซอมแซมซุมเฉลิมพระ

เกียรติ บริเวณสวนเฉลิม

พระเกียรต(ิภายใต
โครงการสวนหยอม/
สวนสาธารณะใหแกชุมชน)

เพื่อใหสวยงามและสมพระเกียรติ ปรับปรุงซุมเฉลิมพระ

เกียรติที่ชํารุด

- 80,000 - - - ปรับปรุงซุม 1 

แหง

ซุมเฉลิมพระเกียรติมีความ

สวยงามและสมพระเกียรติ

กองชาง

100 โครงการปรับปรุงซุมเฉลิม

พระเกียรติ

เพื่อใหสวยงามและสมพระเกียรติ ตกแตงพื้นผิวเดิมทาสี

ใหมติดตราสัญลักษณ

พระราชพิธีบรม
ราชาภิเษก ตกแตงบัวคิ้ว

- 218,000 - - - จํานวนซุม มีซุมเฉลิมพระเกียรติ

สวยงามและสมพระเกียรติ

กองชาง

8,777,800 26,386,500 6,903,800 6,803,800 6,346,600
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